Wy CITTA DI AGROPOLI
iii (Provincia di Salerno)
 Leoy? DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
COPIA N° 24 del 04/07/2022

OGGETTO: CONVALIDA DEGLI ELETTI ALLA CARICA DI SINDACO E DI CONSIGLIERE
COMUNALE.

L’anno duemilaventuno il giorno QUATTRO del mese di LUGLIO alle ore 18:06 nel Palazzo
Municipale. Convocato per determinazione del Sindaco con appositi avvisi, notificati per iscritto in
tempo utile a mezzo del messo con l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge

in seduta ordinaria di prima convocazione, si € riunito il Consiglio comunale:

Consiglieri:

1) Marciano Pietro Paolo 09) Santangelo Giancarlo
2) Cammarota Giuseppe 10) Pizza Michele

3) Crispino Francesco 11) Russo Gennaro

4) Bruno Rosario 12) Pesca Mario

5) Comite Nicola 13) Santosuosso Gerardo
6) Abagnala Maurizio 14) La Porta Massimo

7) Pesce Raffaele 15) Bufano Bruno

8) Di Biasi Franco 16) Serra Elvira

Risultano assenti: /

Presiede la riunione il Consigliere anziano ing. Pietro Paolo Marciano.

Partecipa il Segretario Generale dott. Francesco Minardi incaricato della redazione del
verbale.

Partecipano alla seduta, senza diritto di voto, gli assessori: Maria Giovanna
D’Arienzo, Emidio Cianciola, Rosa Lampasona, Roberto Apicella e Giuseppe Di
Filippo.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

DI CONSIGLIO COMUNALE

Oggetto: CONVALIDA DEGLI ELETTI ALLA CARICA DI SINDACO E DI CONSIGLIERE COMUNALE.
IL SINDACO
Premesso che:

Il 12 giugno 2022 si sono svolte le consultazioni amministrative per ’elezione diretta del
Sindaco e del Consiglio comunale di Agropoli;

’Ufficio Elettorale Centrale il giorno 16.06.2022 ha proclamato Sindaco il dott. Roberto
Antonio Mutalipassi ed il giorno 24.06.2022 ha proclamato eletti i Consiglieri comunali;

Dato atto che i Consiglieri:

e Cammarota Giuseppe, Crispino Francesco e Bruno Rosario sono subentrati ex lege ai sensi
dell’art. 64 del D. Lgs. n.267/2000, in quanto primi dei non eletti per la lista “PD”, agli eletti
dott. Di Filippo Giuseppe, dott.ssa Lampasona Rosa e dott.ssa D’Arienzo Maria Giovanna, i
quali avendo accettato la nomina ad Assessori non possono ricoprire la carica di Consigliere
ex lege, ai sensi della suddetta normativa;

e Abagnala Maurizio & subentrato ex lege ai sensi dell’art. 64 del D. Lgs. n. 267/2000, in
quanto primo dei non eletti per la lista “Mutalipassi Sindaco” all'eletto Apicella Roberto, il
quale avendo accettato la nomina ad Assessore non puo ricoprire la carica di Consigliere ex
lege, ai sensi della suddetta normativa;

Visti:

’art.75 del DPR 16/05/1960 n.570;

gli artt. 40, 41 del D.Lgs 267/2000;

il Capo Il del Titolo Il D. lgs. n. 267/2000;
lo Statuto Comunale

PROPONE DI DELIBERARE

1. di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di dare atto che non sussistono situazioni di ineleggibilita, né di incompatibilita alla carica di
Sindaco e di Consigliere comunale nei confronti dei signori proclamati eletti a tali cariche;

3. di convalidare U'elezione dei propri componenti eletti a seguito delle consultazioni elettorali del
12 giugno 2022 e che risultano i seguenti:

Sindaco: dott. Roberto Antonio Mutalipassi, nato ad Agropoli (SA) il 07.03.1966, residente in Via
Francesco Angrisani n. 3 - Agropoli;

Consiglieri:
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Pietro Paolo Marciano - Agropoli (SA) 26.11.1956 Giuseppe Cammarota - Agropoli (SA) 21.12.1977
res. Via Madonna della Pace n. 4 - Agropoli res. Via Gramsci 18 - Agropoli

Francesco Crispino - Camerota (SA) 03.01.1960 Rosario Bruno - Battipaglia (SA) 12.10.1984

res. Viale Lombardia n. 13 - Agropoli res. Via Silentina n. 6 - Altavilla Silentina (SA)
Nicola Comite - Agropoli (SA) 16.02.1964 Maurizio Abagnala - Agropoli (SA) 11.09.1972
res. Via M. Polo n. 20 - Agropoli. res. Via A. Barlotti n. 1 - Agropoli

Giancarlo Santangelo - Agropoli (SA) 16.06.1975 Michele Pizza - Rutino (SA) 18.06.1956

res. Via San Marco n. 80 - Agropoli res. Via E. Gargano 7 - Agropoli

Mario Pesca - Orria (SA) 17.07.1964 Gennaro Russo - Battipaglia (SA) 08.01.1971
res. Via Piave 43 - Agropoli res. Via G. Giubileo n. 2 - Agropoli

Franco Di Biasi - Agropoli (SA) 08.08.1976 La Porta Massimo - Salerno 12.01.1968

res. Via Matteotti n. 5 - Agropoli res. Via Q. Sella n. 14 - Agropoli

Bruno Bufano - Eboli (SA) 04.09.1970 Gerardo Santosuosso - Agropoli (SA) 17.06.1950
res. Via Barra n. 16 - Agropoli res. Via Quintino Sella n. 20 - Agropoli

Raffaele Pesce - Battipaglia (SA) 06.01.1973 Elvira Serra - Agropoli (SA) 18.12.1955

res. Viale Carmine Rossi n. 53 - Agropoli res. Via F. S. Nitti n. - Agropoli

Agropoli, li 28.06.2022
Il Sindaco
f.to Dott. Roberto Antonio Mutalipassi

In ordine alla sola regolarita tecnica, si esprime parere favorevole, ai sensi dell"art. 49 comma 1 del
D. Lgs 18/08/2000, n°267.

Agropoli, li 28.06.2022 Il Segretario Generale

f.to Dott. Francesco Minardi



ALl A

Buonasera Sig. Sindaco, Assessori, Consiglieri, e a tutta la
cittadinanza.

La tornata elettorale del 12 giugno scorso mi ha riservato il grande
onore di presiedere 1 lavori di questa assemblea.

Siamo stati eletti noi tutti affinché possiamo metterci al servizio della
nostra comunita.

Il nostro ¢ un compito importante e serio, un compito che
chiede di mettere in gioco tutte le nostre energie e le nostre
competenze.

Si tratta di esprimere capacita di ascolto, condivisione, rispetto
reciproco, confronto, critica, ma soprattutto di trovare insieme
soluzioni alle tante questioni che troveremo di fronte a noi.

Veniamo da un momento storico non facile, da una situazione
pandemica che ha colpito nel profondo anche la nostra comunita e che
ancora piu che in passato chiede uno sforzo comune per affrontare le
sfide che abbiamo di fronte.

Sono e siamo convinti di essere in una fase in cui occorre la

capacita di immaginare nuovi percorsi, nuovi schemi con cui
affrontare il futuro. Questa capacita non potra mai venire da sola, ma
potra nascere esclusivamente insieme.
Lo faremo chi in maggioranza chi in minoranza. Emergeranno
sicuramente nel cammino diversita, ma sara importante riuscire a
non perdere mai la disponibilita al dialogo e al confronto
costruttivo.

Saranno dunque anni di dialogo e confronto intenso ed in taluni
casi anche duro.

Per avere un dialogo costruttivo dobbiamo impegnarci a
promuovere il lavoro delle istituzioni e delle associazioni, che sono
le risorse migliori della nostra comunita, e che da sempre sul territorio
lavorano fianco a fianco dei piu deboli.

Altresi deve essere valorizzata la volonta dei cittadini di partecipare
attivamente alla vita della citta.



Ci sono dinamiche e questioni che non potremo mai affrontare da soli,
ma che chiedono la capacita di dialogare con comuni limitrofi e
istituzioni.

Sappiamo quanto alcune questioni siano importanti anche per
Agropoli, ma la sfida sara quella di affrontarle insieme.

Tante sfide ambientali, culturali, sociali richiederanno sempre
piu disponibilita a creare sinergie con altri enti per ottenere realmente
il bene comune concretamente realizzabile.

Le diversita che ci contraddistinguono non possono essere mai un
pretesto per prevaricare o peggio per denigrare: se non sara sempre
possibile condividere il pensiero di uno, sara certamente sempre
doveroso pero rispettare il pensiero altrui. In fondo siamo stati eletti
per svolgere un servizio: facciamolo nel modo migliore, per il bene
dei cittadini e della nostra meravigliosa citta.

Prima di chiudere vorrei esprimere un invito anche ai nostri

cittadini.
Se ¢ vero che noi dovremo prenderci carico della responsabilita
derivante dal voto, servira il vostro costante apporto, con
suggerimenti, critiche costruttive, partecipazione alla vita comune;
DUNQUE servira la disponibilita di tutti e di ciascuno a prendersi
carico del NOSTRO PAESE per aiutarlo a crescere.

Da oggi, in realta gia dal giorno dopo le elezioni, ¢ arrivato il
tempo della costruzione di un progetto piu importante, che abbia
al centro la comunita di Agropoli.

CONCLUDO facendo rilevare che Noi tutti, maggioranza ed
opposizione, da oggi rivestiamo un incarico pubblico che ci deve
responsabilizzare, e pertanto dobbiamo tutti lavorare per il benessere
di Agropoli e dei suoi cittadini, dando sempre valore a cio che unisce
che ¢ pit importante di ¢io che divide.

Grazie ancora e a tutti buon lavoro!



AL CONSIGLIO COMUNALE DI AGROPOLI

0L
Causa ineleaaibilita Dott. % e Santangelo

L'avv. Raffaele Pesce, quale consigliere comunale, espone quanto segue.

Il Dott. Giancarlo Santangelo nelle recenti elezioni amministrative del
Comune di Agropoli & stato eletto consigliere comunale nella lista “Ci
siamo per Agropoli” collegata al candidato sindaco Roberto Mutalipassi.
Ci0 premesso:

a) il Dott. Santangelo alla data del 15/6/2022 era consigliere di
amministrazione della Agropoli Cilento Servizi, societa consortile (all. 1);

b) la suindicata societa & ente strumentale del Comune di Agropoli (art. 1
statuto all. 2);

c) il Comune ha l'integrale partecipazione e controllo sulla societa(art. 6
statuto);

d) ai sensi dellart. 12 dello statuto, il Consiglio di Amministrazione é
organo di gestione della societa consortile e dunque, il Dott. Santangelo &
amministratore della Agropoli Cilento Servizi.

L’art. 60 del D.Igs n. 267/200 prescrive che:

1) Non sono eleggibili a sindaco, presidente della provincia, consigliere
comunale, consigliere metropolitano, provinciale e circoscrizionale:

{osc)

11) gli amministratori ed i dipendenti con funzioni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale di istituto,
consorzio o azienda dipendente rispettivamente dal comune o dalla
provincia.

Tanto premesso, contesto al consigliere Giancarlo Santangelo la
suindicata causa di ineleggibilita e chiedo al Consiglio Comunale di fissare
la seduta per la relativa discussione.
Agropoli, 4/7/2022.

ALL

)
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Azienda Speciale Consortile
AGROPOLI CILENTO SERVIZI

15 6IU. 2022

Al Presidente dell’Assemblea Consortile

Prot. n, 216 \ p.c. al Presidente del CDA deil’Azienda
avv. Domenico Gorga

Agropoli, i 15.06.2022

Oggetto: Dimissioni da componente del CDA deli’Azienda Speciaie Consortile
Agropoli Cilento Servizi.

Il sottoscritto Santangelo Giancarlo nato ad Agropoli il 16.06.1975 ed ivi residente
alla via San Marco,80 in qualita di semplice consigliere della suddetta Societa

COMUNICA

con la presente, di voler interrompere ogni forma di rapporto rassegnando
irrevocabili dimissioni da amministratore.

Cordiali saluti Gia

i

OL\L - V&"L‘l o

r\carlo Santangelo



STATUTO

dell’Azienda Speciale Consortile
“Agropoli Cilento Servizi”

i TITOLO PRIMO
‘ COSTITUZIONEE PRINCIPL

Art 1 N
Costitvrione ¢ finalita,

L. Al sensi dellart. 114 del D, Lgs. 267/2000 & costituita 1’Azienda Speciale Consortile
denominate “Agropoli Cilento Servizi” (di seguito Azienda).

2. 1 Comune di Agropoli costituisce 'Azienda come ente strumentale per effetto della
itrasformazione della societa Agropoli Servizi srl, allo scopo di perseguire il generale interesse
‘della comuniia che esso rappresenta. L'Azienda svolgera la propria attivita improntandola ai
%créien' di trasparenza, imparzialita, efficacia ed efficienza.

;3. LAzienda ¢ dotata di personalita giuridica, di autonomia imprenditoriale, patrimoniale,
ifinanziaria, gestionale, negoziale e processuale, secondo quanto stabilito dalle normative
istatali, dalle norme statutarie e regolamentari dell’Ente partecipante e dal presente Statuto.

4. Per quanto attiene alla individuazione delle attivita, si precisa che I’elencazione fatta nel
presente Statuto & da considerarsi soltanto indicativa, essendo ’Azienda costituita per
svolgere una pluralita dj servizi, purché connessi all’attivita dell’Ente partecipante ed agli
scopi ad esso istituzionalmente affidati.

? Sara compito dell’Ente partecipante, in coerenza con i piani programma tecnico-
pmministrativi ¢ finanziari approvati, specificare nel dettaglio i servizi da affidare
gll’ Azienda, determinarne gli indirizzi generali, controllarne i risultati, esercitare su di essa
la vigilanza, conferirle il capitale di dotazione, provvedere alla copertura dei costi.

!

6 L’Azienda ha sede in Agropoli presso il Municipio. II Consiglio di Amministrazione potra~, i

deliberare la variazione della sede sociale, l'istituzione o la chiusura di sedi secondarie,” *
i j

anministrative, stabilimenti, agenzie e quant'altro necessario, in relazione alle esigenze/d, “:-..

i o LV B
servizio. Pfl

; vk

/. L'Azienda ¢ costituita a tempo indeterminato fino a quando, per esaurimento delle ﬁnh‘!ltg‘x,\
) impossibilita di perseguirle o per altre ragioni riferite al pubblico interesse, 1’Assembley-..
Consortile non ne deliberera lo scioglimento, procedendo alla sua liquidazione.

). L’Azienda ha "obbligo del pareggio di bilancio, da perseguire attraverso Pequilibrio dej
i0sti e dei ricavi, compresi i trasferimenti.




Art.2

(Qggetto delle attivitd,

I. L’Azienda ha per proprio oggetto la gestione di attivita e servizi di interesse generale e
istituzionali con particolare riferimento a:

a) igiene urbana, manutenzione del patrimonio e dei beni immobili comunali e di utilizzo

pubblico; -
b) cura del verde pubblico; ’
¢) servizi cimiteriali; ’ 3 i
d) manutenzione, pulizia degli arenili e spiagge pubbliche ; ’

e) supporto alie funzioni comunali; o

f) servizi connessi alle materie del turismo e spettacolo;

g) servizi informatici e servizi informativi rivolti al cittadino (URP);
h) attivita di promozione e valorizzazione del territorio comunale;

i) servizi connessi alle attivita sportive, ricreative e culturali;

1) gestione di asili nido e di scuole per I’infanzia dei Comuni e servizi complementari;

m) servizi finalizzati alla garanzia del diritto allo studio ed all’accesso alla scuola, come i
servizi di mensa e trasporto scolastico;

n) servizi sociali indirizzati alla tutela delle fasce deboli e svantaggiate, assistenza agli anziani
ed ai disabijli; .

o) ricerca € promozione in ambito educativo;

p) ogni altra attivita complementare a quelle sopra indicate comunque rientrante nella finalita
generali dell’ Azienda ¢ di interesse generale.

2. A titolo esemplificativo, I’Azienda potra inoltre ricevere in affidamento la gestione della
farmacia Comunale, il servizio di controllo aree della sosta urbana a pagamento, comprese tutte
le attivitd connesse a tale servizio. Potra svolgere altresi la manutenzione di beni immobili e del
terriforio d'interesse dell’Ente partecipante , la manutenzione stradale, la manutenzione delle
condotte idriche ed acque reflue, del verde pubblico, degli impianti sportivi, gestione di parchi
pubblici, pulizia delle spiagge, spazzamento delle vie cittadine, il servizio affissioni e
pubblicita con relativo controllo sul rispetto delle norme in materia, i servizi di raccolta dei
rifiuti ed attivita connesse, la gestione dei servizi connessi all’accertamento ed alla riscossione
dei diversi tribui, canoni, tasse e imposte comunali, I'esercizio di servizi automobilistici di
linea per il trasporto pubblico urbano, suburbano e scolastico, i servizi portuvali, i servizi
Strumentali € di supporto alle attivita istituzionali, qualora le norme vigenti lo consentano ed il

Consiglio deliberi I’affidamento.

Art. 3 I
Estensione dell’ A ttivita. :

r
/
W A
et

otz

I. Per il raggiungimento dej propri scopi istituzionali, L'Azienda pud partecipare pd;
Socieid o Consorzi, nonché compiere operazioni immobiliari, industriali, comme‘gcl‘_a_lié.-‘c_?*},_;_7.
finanziarie. Per scopi istituzionali si intendono tutte le attivita necessarie all'esercizio dei E’e;-yiz:i:_'_ N

di cui all'art, 2, nonché quelle complementari o connesse, comunque vi siano implicate le:

risorse, strutture e competenze Aziendali.

2; i?er il raggiungimento dei propri scopi istituzionali I’ Azienda pud essere partecipata da altri
enti pubblici che apportino un fondo di dotazione e trasferiscono delle attivita.



~ In questo caso, ai fini del controllo dell’Azienda saranno considerati I’entita delle attivita e dei
. iasferimenti effettuati dal singolo Ente, rispetto all’ammontare complessivo delle attivita
- dell’azienda da stabilirsi nell’apposita convenzione.

3. Nel rispetto degli indirizzi generali del’Ente partecipante e previo assenso di quest’ultimo,
!'Azienda pud assumere, direttamente o a mezzo di societa, la gestione di tutti i servizi che la
egge consente di affidare alle Aziende Speciali degli Enti Locali.

4. L'Azienda attua ogni possibile iniziativa per pervenire alla ricomposizione di funzioni
pluriaziendali e dei servizi. A tale scopo potranno essere realizzate forme di collaborazione e

partecipazions, anche societarie, con altre Aziende Speciali e soggetti pubblici e privati
operanti sia nel territorio comunale sia all'esterno di esso, compatibilmente ¢ nel rispetto delle

pormative vigenti in materia.

Art. 4
Fondo di Dotazione.

Il primo fondo di dotazione & pari al patrimonio netto della societd Agropoli Servizi Srl
risuliante al momento della trasformazione.
1l fonde di dotazione & costituito dai beni e dai capitali assegnati dall’Ente partecipante o

successivarnente acquisiti nel corso dell’attivita.
I.'azienda ha la piena disponibilita del fondo conferito.

Art. S
Durata deli’ Azienda.

1. L'Azienda & costituita a tempo indeterminato ma potra essere sciolta in ogni momento con
motivata deliberazione dell’ Assemblea Consortile.

Art, 6
Competenze dell’Ente partecipante

1. All’Ente partecipante compete la formulazione degli indirizzi per I'attivita dell’Azienda, la
definizione dei vincoli finanziari e I’attivita di vigilanza e controllo.

2. Tali competenze si esprimono, ai sensi del comma 8 dell’art. 114 del TUEL, attraverso ... -
I'approvazione degli strumenti programmatori dell’Azienda che I’Ente partecipante adottera .-....

secondo attribuzioni, modi e tempi indicati nel presente statuto e che sono:

feok

F ool
a) il plano-programma, poiie
b) il contratto di servizio che regoli i rapporti tra I’Ente partecipante e I’ Azienda, YN e
¢) i bilanci economici di previsione annuale e pluriennale, N oK

d) il bilancio di esercizio,
e) il conto consuntivo economico.

3. B’ riservata al Consiglio dell’Ente partecipante la modifica del presente statuto e lo
scioglimento dell’Azienda. In sede di prima applicazione, i documenti di cui sopra saranno
approvati dal Comune in sede di costituzione dell’ Azienda. L’iniziativa per la modifica dello




Statuto appartiene all’Ente partecipante ed a ciascun membro del Consiglio di
Amministrazione. Le proposte di modifica statutaria debbono essere approvate a maggioranza .
assoluta dei componenti il Consiglio di Amministrazione e trasmesse agli Enti partecipanti per

P’approvazione.

4. Le decisioni del Consiglio dell’Ente partecipante riguardo ai punti che precedono
dovranno essere fatte proprie dall’Azienda, che non potrd porle in discussione quando
I'affidamento dei servizi sia accompagnato dalla messa a disposizione della relativa provvista

gconomica, ,

5. Rientra nella competenza dell’Ente partecipante inoltre, lapplﬁvazione dei regolamenti
contenenti le linee generali di organizzazione dei servizi affidati all’Azienda e la
determinazione delle quote di partecipazione ai costi poste a carico dell’ utenza, su proposta
dell’Azienda. Fino alla revisione dei regolamenu esistenti o I’approvazione di nuovi
regolamenti, rimangono valide le norme in vigore.

6. In occasione dell’approvazione dei predetti atti, il Presidente dell’Azienda illustra
I’andamento dell’attivita dell’Azienda evidenziando in particolare gli obiettivi raggiunti, i
programmi futuri e le eventuali criticita emerse.

7. La vigilanza sulle attivita aziendali & svolta dall’Ente partecipante attraverso i propri organi
ed Uffici. La vigilanza ¢ finalizzata alla verifica della corretta esecuzione, da parte
dell’Azienda, degli indirizzi stabiliti dal Consiglio dell’Ente partecipante e degli obblighi fissati
nei contratti di servizio,

8. Ove, nell’esercizio dei poteri di vigilanza, ’Ente partecipante accertasse lrregolanta 0
disfunzioni nella gestione dell’Azienda, richiamerd formalmente gli organi aziendali
affinché vi pongano tempestivo rimedio, salvo se del caso provvedere ai sensi dei successivi

arit. G e 14,

5. In quanto Organo strumentale dell’Ente partecipante, i consiglieri dell’Ente partecipante
possono esercitare nei confronti dell’Azienda gli stessi diritti di accesso e d’informazione
previsti dal TUEL,

10. T trasferimenti ordinari e straordinari dell’Ente partecipante all'Azienda sono erogati
secondo le previsioni contenute nel Bilancio dell’Ente. Con apposite e distinte disposizioni
sara regolato il versamento di eventuali contributi a seguito di azioni ed attivita svolte in_
paricnariato, accordi di programma, protocolh d’intesa etc. I rapporti di servizio e finanziar
saranno disciplinati da apposita convenzione nella quale saranno stabiliti i criteri per: s ;.-_

A) la quantita ¢ qualita dei servizi che I'Azienda ¢ tenuta ad espletare; [
B) i trasferimenti ordinari e straordinari degli Enti partecnpantl finalizzati alla erogaz;one del.;f =
servizi assegnati all'Azienda in via permanente o provvisoria ; R

O, Mg o

C) 1 trasferimenti ed i contributi per i servizi assegnati dall’Ente partecipante in via occaswnale., oy

ed urgente ; -
D) le modaiité di erogazione dei trasferimenti e contributi ed i criteri, i parametri ed i

riferimenti per la loro revisione .

e



TITOLO SECONDO
ORGANI

Art7 Organi

- 1. Sono organi dell’ Azienda:
a) - L’Assemblea Consortile .
b) - Il Consiglio di Amministrazione;
b) - Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
¢) - I Direttore Generale
d) - L’Organo di Revisione. L&

L’ASSEMBLEA CONSORTILE

Art, 8 Comyposizione

I. L'Assemblea Consortile ¢ composta dai rappresentanti degli Enti partecipanti, nella persona
del Sindaco, del Presidente o di un loro delegato, ciascuno rappresenta la quota di
partecipazione fissata nella Convenzione tra 1’Azienda e I’Ente socio in proporzione ai
trasferimenti concordati. Il Presidente viene eletto nella prima seduta.

2. La delega da parte del Sindaco/Presidente deve essere rilasciata per iscritto ed ha efficacia
fino ad espressa revoca.

3. In caso di cessazione del Sindaco/Presidente dalla carica, per qualsiasi causa, la
rappresentanza in seno all' Assemblea Consortile spetta al soggetto che, in base alla legge ¢ allo
Statuto dell’ Ente, ha attribuita la funzione vicaria,

4. L'Assemblea € valida in prima convocazione con la presenza della maggioranza dei
rappresentanti degli Enti Consorziati, comunque portatori di almeno il 51 % del totale delle
quote di partecipazione. L assemblea ¢ valida in seconda convocazione, qualunque sia il numero
dei presenti ¢ qualunque sia la quota rappresentata.

Le sue deliberazioni sono assunte a maggioranza delle quote presenti.

5. Il Presidente dell’ Assemblea Consortile & tenuto a riunire I'Assemblea in un termine non
superiore a venti giorni su richiesta motivata del Consiglio d’Amministrazione o quando lo
richiedano rappresentanti portatori, nel complesso, di almeno 1/3 del totale delle quote di
partecipazione.

6. L'Assemblea si riunisce almeno due volte I'anno in due sessioni ordinarie, rispettivamente

ber approvare il piano programma, i bilanci. preventivi economici (annuale e pluriennale) ed il
bilancio d'esercizio ¢ il conto consuntivo .

7. L'Assemblea organizza il proprio funzionamento e i propri lavori adottando apposito
regolamento,

8. L'Assembiea Consortile & organo permanente, non soggetto a rinnovi per scadenze tcm)p,orﬁl:r“*
& sottoposto a variazioni nella compagine soltanto quando si verifichi un cambiamento; neHaJx:
titolarita delle cariche. / - :'/ N e N
5. La riunione di insediamento dell' Assemblea Consortile & convocata e presieduta dal Smdaco el
del Comune di Agropoli. Durante tale seduta viene eletto il Presidente dell’ Assemblea. i .

\\ ."_-\‘ By
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Art. 9 Competenze dell’ Assemblea Consortile

1, L'Assemblea & l'organo d'indirizzo e di controllo politico amministrativo

2.1'Assemblea oltre ad approvare gli atti fondamentali predisposti dal Consiglio

'‘Amministrazione ha competenza rispetto ai seguenti atti:

Nomina & durata in carico del Presidente dell'Assemblea Consortile e del Vice Presidente;

b, amunissione di nuovi enti all'Azienda; '

adozione dei provvedimenti conseguenti al recesso di eventuali enti consorziati;

clezione del Consiglio d’Amministrazione;

. surroga det singoli componenti del Consiglio d'Amministrazione;

- noraina del Presidente e dei membri del Collegio dei Revisori dei Conti
determinazione delle indennita di carica e di presenza degli ammlmstratou e del trattamento

economico dei membri del Collegio dei Revisori dei Conti

h. deliberazioni sulle proposte di modifiche dello Statuto, da sottoporre all’approvazione dei

rispettivi consigli, dei regolamenti e delle Convenzioni di competenza dell’ Assemblea;

i. determinazione degli indirizzi strategici dell'Azienda, cui il Consiglio d'Amministrazione

dovra attenersi nella gestione;

i. approvazione degli atti fondamentali di cui al comma 8 art. 114 del D.Lgs. 267/2000, e in

particolare il Piano programma, i contratti di servizio, il Bilancio di Economico di previsione

annuale e pluriennale, il Bilancio d'esercizio e il Conto Consuntivo;

k. adozione di eventuali provvedimenti di revoca degli amministratori o di scioglimento del

Consiglio di amministrazione nei casi previsti dalla Legge e dal presente Statuto;

1. scioglimento dell’ Azienda;

m. modifiche delle quote di partecipazione conseguenti all’adesione di nuovi enti o al recesso di

quelli consorziati;

n. conirazione dei mutui, se non previsti nel bilancio di previsione;

o. approvazione e modifica dei criteri, delle linee guida e degli orientamenti inerenti a

regolamenti di qualsiasi oggetto e natura, fatta eccezione per quelli di competenza esclusiva del

Consiglio d'Amministrazione stesso;

p. acquisti, alienazioni e permuta a qualsiasi titolo di beni immobiliari.

Doz

oo
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Art, 10
Cemposizione

1. 1l Consiglio di Amministrazione & composto da 3 membri, compreso il Presidente.

2. 1 membri del Consiglio di Amministrazione, compreso il Presidente, in sede di prima
costituzione sono nominati dal Sindaco del Comune di Agropoli, sulla base degli indirizzi
stabiliti dal Consiglio dell’Ente partecipante. In sede di prima applicazione, il Sindaco vi
provvede tempestivamente per garantire la necessaria operativita dell’Azienda e dell’Ente
stesso, sulla base degli indirizzi formulati dal Consiglio Comunale.

Successivamente saranno nominati dall’assemblea consortile in proporzione ai trasfenm,enn
sscluso i fondo di dotazione, effettuati nell’anno precedente. 2

L)
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3. 1 membri del Consiglio di Amministrazione devono essere scelti tra coloro che éi"anhb i
requisiti per la nomina a consigliere Comunale ai sensi della v1genle normativa ma mon: - o
debbono ricoprire le cariche di consigliere comunale, assessore o revisore dei conti Non. s, = 5

i % e Y
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possono inoltre essere nominati Consiglieri di Amministrazione coloro che sono in lite con
|"Azienda o con I’Ente partecipante, nonché i titolari, i soci illimitatamente responsabili, gl}
amministratori o i dipendenti con poteri di rappresentanza o di coordinamento, di imprese, Enti
o Istituzioni esercenti attivita concorrenti con quelle esercitate dall’ Azienda,

4

4. I membri del Consiglio di Amministrazione possono essere in ogni tempo motivatamente
revocati ai sensi di legge. Il venir meno del rapporto fiduciario costituisce motivazione

adeguata. "

- i

5. Nei casi di grave irregolarita nella gestione, di esplicito cohtrasto con gli indirizzli
deliberati dagli organi comunali, di documentata inefficienza, di pregiudizio degli interessi
deli’ Amministrazione dell’Ente o dell’Azienda medesima ovvero di ‘ingiustificato mancato
raggiungimento degli obiettivi individuati nei piani-programma, 1’assemblea consortile pud
sciogliere anticipatamente il Consiglio di Amministrazione dandone motivata comunicazione al
Consiglio deil’Ente partecipante.

Art, 11
Duratfa, cessazione e sostituzioni

LIl Consiglio di Amministrazione dura in carica di norma tre anni ed i suoi membri sono
rieleggibili per un massimo di due mandati.

2. I Consiglio di Amministrazione uscente permane in carica con pienezza dei propri poteri
sino all’insediamento dei nuovi amministratori, cosa che deve avvenire entro dieci giorni dalla
loro nomina, mediante seduta appositamente convocata del Consiglio di Amministrazione.

3. i membri del Consiglio di Amministrazione che per qualsiasi motivo cessino dalla carica
duranie il mandato vengono sostituiti con nuovi Consiglieri nominati dall’assemblea
consortile ai sensi dell’art. 8. I nuovi nominati rimangono in carica limitatamente al periodo di
tempo in cui sarebbero rimasti in carica i loro predecessori.

4. Tmembri de! Consiglio di Amministrazione che non intervengano senza giustificato motivo a
tre sedute consecutive del Consiglio ovvero vengano a trovarsi in una delle situazioni df cui
all’art. 8, comma 3, sono dichiarati decaduti dal Sindaco anche su proposta del Consiglio di

Amministrazione.

Art. 12

Competenze

I. Tt Consiglio di Amministrazione adotta e softopone agli Enti partecipanti, che
mediante i propri organi competenti, i seguenti atti fondamentali:

li approva

a. il piano-programma;
b. la convenzione di servizi che disciplina i rapporti tra I’Ente e I’ Azienda;
C. ibilanci economici di previsione, pluriennale ed annuale;
d. il bilancio di esercizio ed il conto consuntivo economico.




2. Sono inolire di competenza esclusiva del Consiglio di Amministrazione:

a) la determinazione dell’indirizzo gestionale ed amministrativo ed il controllo sulle linee
della gestione operativa di competenza del Direttore;
b) I’approvazione dell’articolazione organizzativa dell’Azienda e dei regolamenti ad
efficacia interna;
¢) il recepimento, nei casi e nelle materie ammesse, degli accordi aziendali interni;
d) la determinazione della dotazione complessiva del personale e [’autorizzazione a
procedere ad assunzioni a tempo indeterminato; :

e) le modalita di applicazione delle tariffe per la fruizione dei ser vm, gestlh ordinariamente ed
in via continuativa;
{) I'autorizzazione al Direttore a resistere o a proporre azione legale; -+
g) 'assunzione di linee di credito; '
h) la determinazione e la specificazione delle tariffe e dei prezzi per ’erogazione di servizi
particolari, temporanei e comunque non compresi fra quelle disciplinate dal Consiglio o dalla
Giunta deli’Ente convenzionato;
i) 'espressione di un parere consultivo sulle proposte di modifica del presente statuto e
P’adozione degli altri atti in esso previsti;
|} la nomina e la revoca del Direttore:
m) I’approvazione di progetti, intese, convenzioni;
n) I’eventuale nomina, a termine, del vicario del Direttore.

3. Nei limiti delle proprie attribuzioni, il Consiglio di Amministrazione pud affidare specifici
incarichi o deleghe al Presidente, a taluno dei suoi membri, al Direttore nonché a professionalita

gsierme.

vt 13
F-J.nzmnamento

1. Il Consiglio di Amministrazione si riunisce negli Uffici dell’Azienda od in altro luogo
indicato nella convocazione.

2. I Consiglio & convocato dal Presidente. Puo riunirsi, per discutere e deliberare su specifici
argomenti, anche su richiesta di almeno un Consigliere, o del Direttore. A tali richieste di
convocazione il Presidente deve dare obbligatoriamente seguito entro sette giomi dalla
presentazione dell’istanza.

3. Gli avvisi di convocazione, recanti il luogo il giorno e I’ora della seduta nonché I’indicazione
degli argomenti posti all’ordine del giorno, sono recapitati al domicilio dei Consiglieri salva
diversa indicazione scritta tempestivamente comunicata al Direttore da parte dei singoli
interessati, anche a mezzo di personale dell’ Azienda, oppure per via telegrafica, informatica
0 a mezzo fax, almeno tre giorni liberi prima di quello stabilito per la seduta. Il Consiglio p)m'
determinare modalita semplificate per ’inoltro delle convocazioni. ;5

4. In caso di urgenza il Presidente puo decidere di abbreviare i termini a ventiquattro ore,fﬁ :

g P

Tt

. Oltre che ai Consiglieri, gli avvisi di convocazione, recanti I’ordine del glomo Sono-'

rTGSIneSbi al Direttore ed all’Organo di revisione se invitato. N
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6. La trattazione di argomenti non inclusi all’ordine del giorno ¢ ammessa, anche senza
pPosservanza delle formalita di cui al precedente comma, solo se presenti e consenzienti tulti i
Consiglieri & il Direttore.

7. 1l Direttore interviene con parere consultivo, che viene verbalizzato, cosi come sono
verbalizzate le motivazioni eventualmente discordanti dal suo parere adottate dal Consiglio di

Amministrazione. ,

\

g. 1l Presidente ed il Consiglio di Amministrazione possono invitare,persohe ad esso estranee
per fornire chiarimenti, pareri, comunicazioni € quanto altro ritenuto utile.

[N

9. Ciascun Consigliere di Amministrazione ha diritto di accesso a tutti gli atti e le
informazioni utili all’esercizio dei proprio mandato.

10. Le sedute del Consiglio di Amministrazione non sono pubbliche salvo diversamente
stabilito dal Presidente.

11, Tutti i cittadini possono prendere visione dei provvedimenti adottati dal Consiglio di
Amministrazione secondo le modalitd stabilite dalla legge e da apposito regolamento
emanato dalla stessa Azienda.

Art, 14
Sedute ¢ vetazioni

1. Le sedute del Consiglio di Amministrazione sono valide con la presenza della maggioranza
assoluta dei votanti.

)

1l Consiglio di Amministrazione delibera a maggioranza assoluta dei componenti.

(98]

. In caso di parita prevale il voto del Presidente.
4. 1Consiglied non possono prendere parte, in nessuna fase, a deliberazioni nella quali abbiano

un interesse personale ovvero I’abbiano il coniuge o i loro parenti e affini sino al IV grado civile.

Art, 18
Processi verbali

. I verbali sono di norma redatti dal Direttore ovvero da un dipendente suo incaricato con
fu: 1zioni di Segretario. Qualora il Direttore ed il Segretario non partecipino alla seduta o a parte
di essa, il verbale & redatto da un Consigliere appositamente incaricato dal Consiglio di

Amministrazione.

. 1 verbali, sottoscritti dal Presidente e da colui che ha esercitato le funzioni di segretarlo ;s
sono raccoltz in apposito registro. Dei verbali delle deliberazioni, non soggetti a pubblicazione, "
non pud essere rilasciata copia senza espressa autorizzazione del Presidente del Consiglio d1

Amministrazione.




Art. 16

Responsabilitd

1. I membri del Consiglio di Amministrazione devono adempiere ai doveri ad essi imposti
daila legge e dal presente statuto con la diligenza del mandatario e, salva la responsabilita
penale, sono solidalmente responsabili nei confronti dell’Azienda e dell’ Amministrazione
Comunale dei danni che queste ultime, in ragione della inosservanza di tale diligenza, abbiano
subito con riguardo alla conservazione dell’integrita del patrimopio Aziendale o debbano
risarcire a terzi.
- \“

2. La responsabilita non si estende a quello fra i Consiglieri che, essendo immune da colpa,
manifesti nel corso delle adunanza il proprio dissenso chiedendone la iscrizione nel verbale di

seduia,

3. Ove il Consiglio di Amministrazione non ottemperi a taluna delle proprie competenze, il
Presidente dell’assemblea consortile, con comunicazione scritta, invita il Presidente ed i
singoli membri del Consiglio di Amministrazione a voler provvedere entro dieci giorni.
Ove il Consiglio, entro tale termine, non abbia ottemperato, [.’assemblea Consortile incarica
il Direttore a provvedere alla predisposizione degli atti ed alla loro approvazione.

Art, 17
Indennitd

1. Ai componenti il Consiglio di Amministrazione & corrisposto un gettone di presenza per
ogni seduta ovvero un’indennita fissa annua, nei limiti stabiliti dalle normative in materia,
oitre ad essere garantita la refusione di tutte le spese sostenute per |’espletamento dell’incarico.
In sede di costituzione I'importo del gettone o deli’eventuale indennita viene stabilito dal
Sindaco del Comune di Agropoli all’atto della loro nomina.

2. Al Presidente ed ai Consiglieri da esso delegati che, per ragioni del loro mandato, si
rechino fuori dell’ambito territoriale cui si riferiscono le funzioni esercitate, compete il
rimborso delle spese effettivamente sostenute.

3. Tsuddetti emolumenti e rimborsi sono a carico del bilancio Aziendale,

4. L’Azienda provvede ad assicurare il Presidente, i componenti del Consiglio di
Amministrazione, il Direttore ed il suo vice, se nominato, contro i rischi conseguenti
all’espletamento del loro mandato.




IL PRESIDENTE

Art, I8
Funzionl

. Ii Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Azienda e la firma sociale, cura i rapporti con
gli Enti partecipanti, gli Enti locali e con le Autorita statali, regionali e provinciali, ed inoltre:

A) convoca, coordina e presiede il Consiglio di Amministrazione; . i
B} firma gli atti e la corrispondenza del Consiglio; '

C) vigila sulia esecuzione delle deliberazioni prese dal Consiglio e cura I’esecuzione degli
incarichi a lui affidati;

D) svolge funzioni di iniziativa e stimolo al miglioramento della conduzione aziendale
dell’apparato;

£) vigila sull’operato del Direttore e riferisce al Consiglio sull’andamento dell’Azienda;

F) adotta, in casi eccezionali di necessitd ed urgenza, e sotto la sua responsabilita, i
provvedimenti di competenza del Consiglio di Amministrazione. Tali provvedimenti devono
comunque essere sottopost: per la ratifica allo stesso C.d.A. nella sua prima riunione
SLCCCSS’\’H'

G) attua le iniziative di informazione e di partecipazione dell’utenza e piti in generale della
ciftadinanza secondo quanto previsto dal presente Statuto o da quello Comunale;

H) esercita tutte le altre funzioni prescritte dalla legge, dai regolamenti e dal presente Statuto.

I) conferisce incarichi ad esterni;

IL DIRETTORE

Art. 19
Nominz, Durata, Cessazione

1. 1] Direitore & nominato dall’assemblea Consortile.

2. 1l Direttore deve godere dei diritti civili e politici, deve essere in possesso di un diploma di
laurea ed avere provata esperienza di amministrazione o gestione nel settore della pubblica
amministrazione e nella gestione di servizi pubblici.

Al fini del contenimento della spesa comunale, lo stesso preferibilmente va scelto tra i
dipendenti di categoria D degli Enti partecipanti, ivi compresi i dipendenti in rapporto di
servizio instaurato a tempo determinato ai sensi degli artt. 90 e 110 del D.lvo n. 267 del 18
agosto del 2000. e

3.1l Direticre dura in carica per la durata di tre anni.




4. La revoca dell’incarico di Direttore pud aver luogo per giusta causa riguardante I’ Azienda o,

- comungue, per carenze di funzionalitd ed efficienza e deve essere adottata con conforme

deliberato della maggioranza del Consiglio di Amministrazione, sentito il Sindaco.

5. Nei casi di temporanea vacanza, assenza o impedimento prolungati del Direttore, il Consiglio
di Amministrazione pud affidare temporaneamente, nelle more della nuova nomina, le funzioni
dello stesso ad altra persona con caratteristiche di esperienza e rofessionali‘ equipollenti,
. i

6. Al Direttore, se dipendente, spetta in ragione dell'incarico un chmpenso determinato dal
C.dA. nel rispetto delle norme in materia di conferimento degli incarichi ai pubblici
dipendenti. Nell’ottica del contenimento della spesa pubblica, in questo caso, il compenso,
comunque determinato, non potra essere superiore all’importo massimo dell’indennita di
posizione organizzativa e di risultato dei dipendenti Comunali. In caso di nomina di esterno il
irattamento economico, normativo e previdenziale sari regolato dal contratto collettivo
nazionale di lavoro che verra adottato dall’ Azienda.

Art, 20
Competenze

Al Direttore compete la responsabilita gestionale dell'Azienda.

—t

I suo Ufficio & incompatibile con qualsiasi commercio , industria o attivitd professionale
svolta, se non autorizzati singolarmente dall'Azienda.

o

3. Il Direttore ha, nell’ambito delle proprie funzioni e nel rispetto delle competenze attribuite
per legge o dal presente Statuto agli altri organi dell’Azienda, la piena autonomia decisionale.

4. In particolare il Direttore:

A) sovrintende all’attivita tecnico-amministrativa, commerciale e finanziaria dell’Azienda in
autonomia decisionale per il raggiungimento degli obiettivi generali dell’ Azienda;

B} dirige il personale dell’Azienda ed esercita il potere dlscxplmare nei modi e con i limiti
previsti dalle leggi e dai contratti collettivi vigenti;

C) sottopone al Consiglio di Amniinistrazione lo schema dei piani e dei programmi
d’intervento, del bilancio pluriennale, del bilancio preventivo annuale e del conto consuntivo;

D} prende parte con funzione consultiva obbligatoria alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e ne esegue le deliberazioni;

E) svoige le attivita gestionali ed organizzative relative alle forniture di beni e servizi in favore.m
dell’ Azienda ¢ provvede agli appalti e alle forniture necessarie al suo funzionamento ardmarl
nomina le commissioni di gara per quanto di sua competenza e stipula i contratti; .

F} firma gli ordinativi di pagamento ¢ le reversali d’incasso; \
G} firma la corrispondenza e gli atti che non siano di competenza del Presidente; \\




H) attua, tramite ordini di servizio ed autonomamente, i provvedimenti ritenuti necessari alla
struttura organizzativa ed alle funzioni del personale per i miglioramenti delle stesse ed il
raggiungimento degli obiettivi dell’ Azienda;

[) provvede a tutti gli altri compiti determinati dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti;

5. Entro 1 limiti e nei modi stabiliti dal Consiglio di Amministrazione con apposito
regolamento, il Direttore provvede ditettamente, sotto la propria responsabilita, agli acquisti,
alle spese ed opere necessarie per il pormale ed ordinario funzionamento della Azienda,
sottoponendo poi allo stesso Consiglio il relativo rendiconto. K

I REVISORI DEI CONTI

Art. 21
Nomina e composizione

1. Il controllo sulla regolaritd contabile e la vigilanza sulla gestione economico finanziaria ¢
affidata ad un collegio di tre Revisori dei conti, nominati dal CdA sulla base degli indirizzi
fissati per le nomine ai sensi del TUEL, dal Consiglio Comunale.

2. 1 Revisori dei conti debbono essere scelti tra gli abilitati a svolgere questo compito, iscritti
all’Albo dei Revisori Contabili.

3. I Revisori restano in carica tre anni e comunque fino alla nomina dei subentranti, non
possono essere revocati se non per giusta causa e sono rieleggibili una sola volta.

4. Non pud essere nominato Revisore dei conti, € se nominato decade, colui che si trova nelle
condizioni di ineleggibilita e di incompatibilitd previste per i sindaci revisori della societa per
azioni, nonché i componenti del Consiglio comunale ¢ del Consiglio di Amministrazione, il
coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori dell’Azienda e del
Direttore, coloro che sono legati all’ Azienda da un rapporto continuativo di prestazione d’opera
refribuita, coloro che sono proprietari, comproprietari e soci illimitatamente responsabili,
dipendenti di imprese esercenti lo stesso servizio cui & destinata I’Azienda o industrie connesse
al servizio medesimo o che hanno stabili rapporti commerciali con’]’ Azienda o liti pendenti con
la stessa. Vale, inoltre, per i Revisori dei conti dell’Azienda I’ipotesi di incompatibilita ed
ineleggibilita ed i limiti stabiliti dagli artt. 236 e 238 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

5. Al Revisori & corrisposta una indennita il cui ammontare & fissato dal Sindaco del Comune di

Agropoli all’atto della costituzione e successivamente stabilito dall’assemblea Consortile.
_.-r:—""‘.'“"“—\-.,h
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6. Le modalita di revoca e decadenza sono disciplinate dal D.Lgs 18.08.2000 n. 267. .
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7. ] revisori redigono un verbale delle riunioni, ispezioni, verifiche, delerminazioni e decisioni

adottate.

Art. 22

Compiti

LIS

{. 1 Revisori dei conti debbono accertare la regolare tenuta dei libri e delle scritture contabili,
Posservanza delle norme tributarie ed attestare nella relazione Al cdnto consuntivo la
corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione. ’

2. Essi vigilano sulla gestione economico-finanziaria ed a questo fine:

A) esaminano i progetti dei bilanci preventivi annuali e pluriennali, nonché le loro variazioni,
esprimendo  eventuali motivate osservazioni entro quindici giorni dal ricevimento dei

documenti;
B) esarninano, con frequenza almeno trimestrale, la documentazione relativa alla situazione

economica e finanziaria dell’Azienda e la relazione sulla verifica periodica dello stato di
aliuazione del Piano Programma, formulando eventuali motivate osservazioni e proposte al

Consiglio di Amministrazione;

C) esprimono il proprio parere su specifiche questioni attinenti alla gestione economico-
finanziaria sottoposte loro dal Consiglio di Amministrazione e, in specie, sui progetti di
investimento, sull’impiego fruttifero delle disponibilita di cassa, sull’acquisto di azioni o quote

societarie.

3. I revisori possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, agli accertamenti
di competenza.

4. Ai Revisori viene assicurato 1’accesso agli atti e ai documenti dell’Azienda che siano di
interesse per |’espletamento delle loro funzioni.

5. Qualora nell’espletamento delle funzioni i Revisori riscontrino gravi irregolarita nelle attivita
deil’ Azienda hanno il dovere di riferire immediatamente al Consiglio di Amministrazione,

consegnando al Presidente dello stesso una dettagliata relazione.

6. T Revisori possono, se invitati, partecipare alle sedute del Consiglio di Amministrazione
senza diritto di voto, relativamente alla discussione e deliberazione del Bilancio d’esercizio,
comprendente il conto consuntivo, nonché a tutte le altre sedute a cui vengano invitati dal

Consiglio stesso.



7. 1 Revisori debbono presentare all’Assemblea Consortile ogni trimestre una relazione

/.

~ sull’andamento della gestione contenente rilievi e valutazioni sulla efficienza, efficacia ed
. economicita dei diversi servizi aziendali.
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art. 2

unzigramento e responsabilitd dell’Organo di Revisione ,
K

1. [ Revisori dei conti debbono riscontrare, almeno ogni trimestre, la consistenza di cassa e

bb-

. esistenza dei valori e dei titoli di proprieta aziendale o ricevuti dall’Azienda in pegno,
- cauzione 0 custodia, riferendone le risultanze al Consiglio di Amministrazione.

2. Le relazioni dell’Organo di Revisione sono inviate al Presidente del Consiglio di

Amminisirazione e al Direttore dell’ Azienda.

3. T Revisori debbono adempiere ai loro doveri con la diligenza del mandatario, sono
responsabili della verita delle loro attestazioni e debbono conservare il segreto sui fatti e sui
documenti di cui hanno conoscenza per ragioni del loro ufficio.

ORGANIZZAZIONE DELL’AZIENDA

Art, 24

Funzione srganizzativa

I. La struttura organizzativa dell’Azienda e le sue variazioni sono determinate dal Consiglio
di Amministrazione, su proposta del Direttore. Tale struttura definisce le funzioni delle unita

organizzative e le mansioni dei loro responsabili.

2. A tale scopo il Consiglio di Amministrazione adotta gli opportuni regolamenti interni, in
particolare per definire:

a. [’organizzazione dell’Azienda ed il sistema delle responsabilita;

b. ie modalita di reclutamento del personale;

¢. il sistema di contabilita economico-patrimoniale;

d. ogni altro aspetto che richieda un indirizzo generale di comportamento

3. Fino all’adozione dei predetti regolamenti, si applicano per quanto compatibili gli . ..
analoghi regolamenti del Comune di Agropoli. SRS N
a2t 1'
Art, 25 2l
LIV S
Personale ; K \\

1. Al dipendenti dell’Azienda si applica il trattamento economico e giuridico previsto dal ™~z ,w_ ,
Contratto Colleitivo di Lavoro Nazionale di settore, oltre che dal Codice Civile.
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~ 9. [1 rapporto di lavoro, costituito mediante sottoscrizione di un contratto individuale di lavoro
contenente gli elementi essenziali definiti nel CCNL in vigore nel tempo, pud essere a tempo
' indeterminato o a tempo determinato, a tempo pieno o a tempo parziale.

1’Azienda pud esercitare le proprie funzioni anche con personale comandato dagli Enti

i 3,
pquCulpan‘Cl o da altri enti pubblici e privati con rapporti regolati mediante appositi
i ri’OtObOH LY

- 4 ] criteri generali relativi ai requisiti per I’assunzione del personale & le modallta di selezione
sono determinati con regolamento interno approvato dal Consiglio: 'di Amministrazione, nel
. rispetto della normativa vigente. Tenendo conto dell’esigenza di garanure la parita di

trattamento e la qualita del personale assunto, andranno previsti idonei percorsi di valutazione

| comparativa dei candidati.

5. Gli atti di gestione del personale rientrano tra le competenze del Direttore dell’Azienda.

PATRIMONIO, CONTABILITA’ E GESTIONE

Art. 26
Ps.tﬂmame e capitale di dotazwne

Il patrimonio dell’ Azienda comprende i beni immobili e mobili e i fondi liquidi assegnati in
dotazione dagli Enti all’atto della costituzione dell’Azienda o successivamente, nonché i beni
immobili o moblh acquisiti dall’Azienda con mezzi finanziari propri o con mutui assunti
direttamente ovvero ad essa conferiti tramite donazioni od altri atti di liberalitd da parte di

soggetti terzi.

2. 1 beni conferiti sono valutati a norma di legge sulla base dei valori indicati nell’inventario
dell’Ente; quelli conferiti in proprietd sono iscritti nel libro dei cespiti dell’Azienda e, a suo
nome, presso i pubblici registri mobiliari ed immobiliari.

3. Il Direttore cura la tenuta dei registri di magazzino ed é consegnatario dei beni comunali
assegnati o conferiti in uso o concessione all’Azienda.

Art, 27

Finanziamento degli investiment]

l. Per il finanziamento degli investimenti previsti I’ Azienda provvede:

a) con fondi accantonati;
b) con alire forme di autofinanziamento; TR

¢} con confributi in conto capltale dell’Unione Europea, dello Stato, della Regnone d1 altr1 enu S

pubblici e di ogni altro organismo internazionale; i HE )
d) con eventuali contributi, donazioni e lasciti in genere di privati ed utenti;
¢} con I'incremento dei fondi di dotazione conferiti dagli enti partecipanti;

f) con I'apertura di linee di credito.




Art, 28
Conpertura dei costi

I, Qualora gli Enti partcipanti, per ragioni di carattere sociale, dispongano che I’Azienda
effettui servizi o svolga attivitd senza il completo recupero dei relativi costi, assumono a
proptio carico i relativi oneri e trasferiscono all’Azienda le risorse necessarie. Il contratto di
servizio regola a tal fine i reciproci rapporti economico-finanziari, le modalitd di
rendicontazione ¢ di versamento dei contrjbuti riconosciuti all’ Azienda.

z)*lf'to --f9 " . i
Pianc-programma e bilancio pluriennale g

1. La programmazione pluriennale delle attivita dell’Azienda & determinata mediante il piano-
programma ed il bilancio pluriennale, di durata triennale, con aggiornamento annuale. Gli
schemi del piano-programma e del bilancio pluriennale, predisposti dal Direttore e deliberati
dal Consiglio di Amministrazione, sono trasmessi per 1’approvazione del Consiglio dell’ente
interessato entro il 15 novembre di ciascun anno per il triennio successivo.

2. Il Piano-programma contiene le linee generali di sviluppo e funzionamento dell’Azienda,
con particolare riguardo a:

- tipologia dei servizi erogati;

- standard di qualita,

- politiche tariffarie,

- modelli organizzativi e gestionali,
- politiche de! personale,

- relazioni esterne,

- modelli di controllo.

Art, 30
Bilancio di previsione annuale

1. L’esercizio coincide con ’anno finanziario. Il bilancio annuale individua i budget di spesa
ed entrata,

2. 1l bilaacio di previsione annuale, redatto in conformitd al regolamento adottato dal
Censiglio di Amministrazione, & trasmesso entro il 15 ottobre dell’anno precedente a quello
cui il bilancio si riferisce, unitamente al Piano-programma ed al bilancio di previsione
triennale al Consiglio degli Enti partecipanti che lo approvano. 5

3. 1l bilancio di previsione non pud ch1udere in disavanzo, tenendo conto delle entrate e de;
trasferimenti. fi

. i

[: .!

4. Qualora, in corso di esercizio, si verifichino situazioni impreviste ed 1mpreved1b1]1 tah da_ o
non consentire il raggmnglmento del. pareggio di bilancio, I’Azienda propone le cons\eguent. Kl Vi
variazioni, indicando, in apposito documento, le cause della sopravvenuta situaziong~ed: d'ai :-.;,,/

provvedimenti programmati od adottati in conseguenza. Nel medesimo documento I’ Azienda
indica se la perdita potra essere fronteggiata con il fondo di riserva, o rinviata a nuovo, o se




ne viene richiesto il ripiano a carico dei bilanci degli Enti partecipanti.

- 5, In nessun caso Iaftivita corrente dell’ Azienda puo essere finanziata mediante indebitamento.

6. 1l regolamento individua la documentazione che deve essere allegata al bilancio di
previsione annuale.

o

Art. 31

Convenzione per I’espletamento delle attivita trasferite :

7
]. Tra gli Enti partecipanti e I’Azienda viene stipulato uno o piti convenzioni di servizio
finalizzati a dare attuazione operativa al Piano programma. La convenzione di servizio, laddove
si occupa dell’attivitd ordinaria dell’Azienda, ha durata triennale; viene predisposto dal
Direttore che lo trasmette, previa autorizzazione del Consiglio di Amministrazione, alla Giunta
degli Enti partecipanti. La convenzione & successivamente sottoscritto dal Presidente, dopo
essere stato approvato dal Consiglio degli Enti partecipanti.

2. Nella convenzione di servizio sono dettagliatamente regolati i reciproci impegni, con
particolare riguardo a:

a} impegni programmatici dell’Azienda circa i servizi da erogare e la loro modalita di
erogazione;
b) natura, qualitd e quantita dei servizi da gestire o erogare;
¢) risorse finanziarie dirette € indirette destinate a finanziare le prestazioni erogate;
d) rapporti organizzativi tra I’ Azienda e gli Enti partecipanti;
¢) sistema di controllo e monitoraggio.

3. Le modifiche alla convenzione di servizio che si rendessero necessarie nel corso dell’anno,
ma che siano limitate al punto c¢) del precedente comma, possono essere introdotte mediante
corrispondenza tra il Direttore e i competenti organi dell’Ente, cui dovrd conseguire la
deliberazione del Consiglio di Amministrazione, fatte salve le competenze relative alle
eventuali variazioni dei bilanci annuale e pluriennale.

Art, 32
Bilancio di esercizio

I. Il bilancio di esercizio, da trasmettere agi Enti partecipanti entro il 30 aprile dell’anno
successivo all’esercizio stesso, si compone dello stato patrimoniale, del conto consuntivo
econoimico e della nota integrativa nonché, se del caso, degli allegati necessari alla migliore
comprensione dei dati, e viene redatto, in conformita alla normativa in vigore.

2. Le eventuali perdite di esercizio saranno ripianate mediante ricorso al fondo di riserva; ... .
qualora esso risultasse inadeguato, 1'assemblea consortile adottera i provvedimenti necessari, .- - "

Comprese le eventuali azioni di responsabilité L’Azienda ¢ tenuta a dare tempestiva
comunicazione delle necessitd di ripiano e delle motivazioni che I’hanno determinata.;.Le:
modalitd di versamento del contributo sono stabilite dall’assemblea consortile, sentlto g

Censiglio di Anmumstrazmne dell’ Azienda. \.‘. w5

3. L’eventuale utile di esercizio dovra essere destinato nell’ordine: e e




~ a)alla costituzione od all’incremento del fondo di riserva legale;

- ¢) al fondo per lo sviluppo degli investimenti Aziendali secondo I’entita prevista dal piano-

5 gt st £ o b

A A ey

b) alla costituzione od all’incremento del fondo rinnovo impianti, se costituito;

programma di misura straordinaria;
d) I'eventuale eccedenza dovra essere versata al fondo di riserva straordinaria.

NORME FINALI

Art, 33 »
Liguidazione dell’ Azienda

I. La delibera di revoca di taluno o di tutti i servizi gestiti tramite 1’ Azienda, adeguatamente
motivata, & adottata dal Consiglio dell’Ente interessato.

2. La delibera € inviata dall’Ente interessato al Consiglio di Amministrazione con invito alla
presentazione del rendiconto della gestione fino alla data di consegna dei servizi in
questione,

3. Nella fase di transizione ad altra forma di gestione di un servizio non si possono
intraprendere operazioni, - contrarre obbligazioni ed alienare beni stabili salvo che cid non
rientri nell’ordinaria Amministrazione o che risulti indispensabile per la salvaguardia
cconomico-patrimoniale degli interesse dell’ Azienda.

Accessc ai documenti e alle informazioni

L. Al fine di assicurare la trasparenza, l'imparzialita ed il buon andamento della gestione &
garentito, tramite apposito regolamento, il diritto di accesso ai documenti amministrativi
deil'Azienda ed alle informazioni di cui essa & in possesso, in relazione ai servizi gestiti,
econdo le disposizioni della L. 241/1990 e successive modifiche e integrazioni e relative

nonme di attuazione.

2. Saranno in ogni caso garantite la riservatezza di terzi, persone, gruppi e imprese € la
saivaguardia degli interessi imprenditoriali e commerciali

Art, 35
Servizio di tesoreria

L. 1l servizio di tesoreria potra essere affidato, anche a seguito di trattativa privata, ad un istituto
di credito o ad un consorzio di istituti di credito mediante apposita convenzione.

Art, 36
Contratii

Tty

L. L'attivita contrattuale dell'Azienda deve ispirarsi ai seguenti principi e criteri direttivi: 1. .

2) perseguimento dei fini pubblici nell'esercizio dei servizi affidati all'Azienda; T




AL CONSIGLIO COMUNALE DI AGROPOLI

Causa ineleggibilita Dott. Rosario Bruno

Il consigliere comunale Raffaele Pesce rappresenta quanto segue.

Il Dott. Rosario Bruno nelle recenti elezioni amministrative, si &
candidato alla carica di consigliere comunale nella lista del Partito
Democratico, collegata al candidato sindaco Roberto Mutalipassi.

Il dott. Bruno ha riportato 225 preferenze per effetto delle quali,
dopo la nomina di tre assessori del PD nella Giunta Comunale, & stato
proclamato consigliere comunale.

Cio premesso:

a) il Dott. Bruno, come da proprio curriculum autocertificato, &
direttore aziendale del Centro di Riabilitazione Motoria srl con sede
in Agropoli in via Fontana Saracena n. 6 (all. 1);

b) il suindicato centro & accreditato con la Asl Sa 3, ora Asl Sa (all. 2,
3e4).

L'art. 60 del D.Igs n. 267/20Q prescrive che:

1) Non sono eleggibili a sindaco, presidente della provincia, consigliere
comunale, consigliere metropolitano, provinciale e circoscrizionale:
()

9) i legali rappresentanti ed i dirigenti delle strutture convenzionate
per i consigli del comune il cui territorio coincide con il territorio
dell'azienda sanitaria locale o ospedaliera con cui sono convenzionati
o lo ricomprende, ovvero dei comuni che concorrono a costituire
l'azienda sanitaria locale o ospedaliera con cui sono convenzionate,

[I'co. 4 della disposizione prescrive che:

ALl C




Le strutture convenzionate, di cui al numero 9) del comma 1, sono
quelle indicate negli articoli 43 e 44 dellq legge 23 dicembre 1978, n.
833.

L'art. 44 della 1. n. 833/78 prescrive che:

Il piano sanitario regionale di cui all'articolo 55 accerta la
necessita’ di  convenzionare le istituzioni private di cui
all'articolo precedente, tenendo conto prioritariamente di quelle
gia’ convenzionate. La legge regionale stabilisce norme per:

a) le convenzioni fra le unita’ sanitarie locali e le istituzioni private di
cui all'articolo precedente, da Stipularsi in armonia col piano
sanitario  regionale e garantendo la erogazione di prestazioni
sanitarie non inferiori a quelle erogate dai corrispondenti presidi e
servizi delle unita’ sanitarie locali;

b) le convenzioni fra le unita’ sanitarie locali e le aziende termali di
cui all'articolo 36.

Dette convenzioni sono stipulate dalle unita' sanitarie locali in
conformita’ a schemi tipo approvati dal Ministro della sanita’,
sentito il Consiglio sanitario nazionale.

Le convenzioni stipulate a norma del presente articolo dalle unita'
sanitarie locali competenti per territorio hanno efficacia anche per
tutte le altre unita' sanitarie locali del territorio nazionale.

Nella specie, come da documentazione allegata (all. 2, 3 e 4), il
Centro di Riabilitazione Motoria srl & convenzionato nonché
definitivamente accreditato con I'Asl Salerno e dunque, rientra nella
previsione di cui all'art. 60 co. 4 d.lgsn.267/2000.

Tanto premesso, si contesta al Dott. Bruno la causa di ineleggibilita
prevista dall’art. 60 co. 1 n. 9 del D.lgs n. 267/00, e si chiede al

Consiglio Comunale di fissare la seduta per la relativa discussione.




Allego:

1) Curriculum autocertificato dal Dott. Rosario Bruno per la
candidatura alla carica di consigliere comunale;

2) Documento del Centro di Riabilitazione Motoria srl comprovante
I'accreditamento con I’Asl Salerno;

3) Contratto di convenzione con I'As] Salerno;

4) Accreditamento del Centro di riabilitazione Motoria.

3) VisoQh ANOU S .

Agropoli, 4/7/2022.

Il consigliere comunale
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Storia

I Centro di Riabilitczione Motoria nasce nel gennaio del 1979, con decfeto n.81 della Giunta regionale della

Carnpania, nel Comune di Capaccio(SA).




Nel 1wy, con UELIRLLU 1. DU/ Ul SINUUCO Ul Comurne u; “apaccio, il via unorg IO I tUnzione n servig

di semiconvitto e dj internato.

Inaugurazione ad Agropoli

Nel 2000, | fondatori del Centro di Riabilitazione coronarona il loro gré&nde sogr]
Propria struttura sorta immersa nella naturag, sulle coliinette sovrastdnti la Citt
si gode in assoluta tranquillita uno splendido panoramai.

Essa di estende su una superficie di 10.000 mq, dei quali 800 coperti bd altri ad
parco giochi e parcheggio. In questa nuova struttura sono stati trasfriti ed ad

ambulatoriali, domiciliari, semi residenziali € centro diurno, in regimeldi accreditamento definitivo con il
S.8.N. ASL Salerno/3 di vallo della Lucania, per handicaps fisici - psicgici, senso|

o: la creazione di ung
dina di Agropoli, da dove!

ibiti a verde attrezzato,
corpati tutti i servizi

riali riguardanti pazienti di

tutte le eta




CONTRATTO

Contratte tra CENTRO DI RIABILITAZIONE MOTORIA - S.r.l.
Partita IVA: DD678330655, Codice Struttura CDH401, pec: centrorm@Iegalmail.it con sedff legale in AGROPOLI {Prov: SA; CAP:
B4043) ~rappresantato/a dalfla sottoscritto/a SCALZONE CARMELA come da fotocopialHella carta identita e del codice fiscale
SCLCMLS7A52B644F, autenticata dal funzionario della ASL o della Regione che redigelll presente atto, gestore della struttura
denominata CENTRO DI RIABILITAZIONE MOTORIA - S.r.l. con sede operativa nel (gmune di AGROPOLl alla Via Fontana
Saracena, 6 autorizzata all’esercizio ai sensi della BGRC n. 3959/2001 e smi con projedimento nf 7521 del 11/03/2020 del
Comune di AGROPOL! accreditata con |l S5R con Decreta n. 116/2014 owvero dichiarata creditabile 3] sensi della L.R. 4/2011 Art.
1 comma 237 quinquies & seguenti per RSA e Centri Diurni per anziani e Disabili non afosufficienti per attivita sociosanitaria in
regime residenzizle efo semiresidenziale della macroarea sanitaria e sociosanitaria di RBA disabili e Bnziani non autosufficienti,
(Residenza Sanitaria Assistenziale/Centro Diurno per anziani non autosufficienti, Unil® di Cura residenziale per adulti non
autosufficienti R3, Residenza Sanitaria Assistenziale/Centro Diurno per disabili non autcRufficienti, Unlita di Cura residenziali per
disabili non autosufficienti RD3); il / la quale, consapevole delle responsabilita penali iff caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
dell'zrt. 76 T.U. 445/2000, dichiara:
3} di intervenire al presente atto in qualita di rappresentate legale del soggetto co
documentazione agli atti della ASL: Certificato della C.C.LAA recante I3 composizio|
poteri di rappresentanza, a data recente — oppure- copia autentica dello Statuto vig
di cenferimento dei poteri agli Amministratori:
che il soggetto contraente non si trova in stato di fallimento, d liquidazione coatta, dficoncordato dreventivo e che nessuno di
tali procedimenti & stato avviato ai suoi danni / si trova in stato di insolvenza ed & pel
¢) che non & pendente nej suoi canfronti procedimento per I'applicazione di una delle

della legge 27.12,1956, n. 1423, e che non sussistono le cause ostative previste all’a

con riguardo a tutti i Soggettiindicati alla lett. b), art. 38, comma 1, D.Igs. 163/2006;
d)  diessere inrazola con la normativa in materia antinfortunistica, impiantistica e sulla t ela delligiene e della salute sul lavoro;
¢} di essere In regola con il versamento dei contributi previdenzi;li infortunisticl, corle attestato dalla Dichiarazione Unica di

Regolarits Contributiva~DURC prot.n, _, .. dal ©5 /oG /¢ o

: A L

attestato dalla seguente
del Consigllo d’Amministrazione e ed i

o

isure di prevenzione di cui all’articolo 3
. 10 della legge 31.5.1965, n. 575; e cid

L'Azienda Sanitaria Locale SALERNO con sede in Via Nizza, 146 — 84124 SALERNO (SA), Pafjita IVA 04700800650 rappresentata dal
Direttore Generale Dr. Mario lervoline, nato a Ottaviano (NA) il 21.09.1960, munito dei essari potgri come da D.G.R.C. n. 373
del 06.08.2019 e D.P.G.R.C. n.103 del 08.08.2018,

PER
regolare i volumi e (g tipologie delle prestazioni di assistenza sanitaria afferenti alle prestazini alle.attivita sanitarie e sociosanitarie
defla macroarea assistenza territoriale residenziale e semiresidenziale per RSA per disabil§e anziani no autosufficienti/demenze,
Salute Mentale, Hospice, SUAP e Comunité residenziali e semiresidenziali per cittadini infistato di tossjcodipendenza erogate nel
periode 1 gennale 2021 -31 dicembre 2021 in conformita alla delibera di Giunta Regionalefllella Camparfia n.93 del 09.03.2021.

PREMESSO
- che con D.G.R.C. n.93 del 09.03.2021 la Glunta Regionale della Campania ha fissato il fab ogno di prefitazioni afferenti le attivita
territariali sociosanitaria e sanitarie di RSA per disabili e anziani non autosufficienti/de,
Cornunité residenziali e semiresidenzlali per cittadini in stato di tossicodipendenza,
prestazioni che i! S5R pub erogare, ferma restando la compatibilitd con la disponibilita
finanziari, ed ha adottato anche i relativi schem| contrattuali, cui si uniforma il presente co

pertanto la quantitad di
i risorse finanzlarie e con gli equilibri
atto;

Si conviene quanto segue:

Art. 1
La premessa é patto e forma parte integrante del presente contratto.

Art. 2 {oggettao e durata)
L. il presente conwrztto ha ad oggetto la fissazione dei volumi e delle tipologie delle preggazioni afferenti alle attivitd sanitarie e
sociosanitaria di - Salute Mentale, Hospice, Suap, Comunita residenziali e semisidenziali cittadini in stato di
tossicodipencenza, RSA e per disabili e anziani non autosufficienti, Unita di Cura residenzille per disab§i non autosufficienti RD3,
Unitd di Cura per adulti non autosufficienti R3 — in regime residenziale e semiresidesiale che I'ASL Salerno acquista dalla
sottoscritta struttura erogatrice, da erogarsi nel periodo dal 1 gennaio 2021 al 31 dicdinbre 2021 da parte della sottoscritta
Struttura privata ed i correfati limitl di spesa. Pertanto Iz disciplina recata dal presente cdtratto fissa [imiti massini entro i quali
pessone rientrare dette prestazioni da erogarsi nel corso dell’anno 2021.

ede di dover acquistare nel perioda 1
e erogato nel rispetto della continuita

1. li volume massime di prestazioni che la ASL, entro il limite massimo attribuito alrasL, p
gennaic 2021 ~ 31 dicembre 2021 dalla sottoscritta struttura erogatrice, e che dovra ess
assistenziale fino a tutto il 31 dicembre 2021, & determinato in:

Art. 3 [quantita delle prestazioni) jl
¥

In regime residenziale

Descrizione N° prestaziohi

Prestazioni in RSA disabili non autosufficienti/RD3 0
Prestazioni in RSA anziani non autosufficienti/modulo demenze/R3 Q

In regime semiresidenziale
[ Descrizione * prestazioni
{_Prestazioni in Centro Diurno per disablli non autesufficient 4.082

il
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Art. 4 (rapporto tra spesa sanitaria e acquisto dell
Le prestazicni di cuj al precedente art. 3 sono valorizzate, al natto lla quota di compartecipazione a carico
dell'Utente/Comune/Ambito Territoriale, e vengono remunerate applicando le sgeuenti tariffel per le prestazioni sotiosanitarie
in RSA/CO le tariffe approvate con DCA 110/2014;
Il limite di spesa e, quindi, il fatturato a carico dell’ASL, per il periodo dal 1 gennalp 2021 - 31 d cembre 2021, corrispondente al
volume di prestazioni determinato al precedente art. 3, & fissato come segue:
3. Per le prestazioni residenziali in - in regime residenziale Eura 0,
carico dell'Utente/Comune/Ambito territoriale di cui & unico debitore
b, Per le prestazioni in CENTRO DIURNO PER DISABILI NON AUTOS
221.643,00 (al netto della quota di compartecipazione a carico dell
unico debitore I'utente o il Comune di residenza)
Nefi'ambito dei limiti di spesa stabiliti nel comma precedente IASL e la sottosc:
corso d'anno i suddetti limiti di spesa, entro i limiti prestazionali aziendall in
complessivamente dai centri erogatori ricadenti nell’ASL medesima. Nell’ambi
assicurare continuita per tutta I'anno solare delle prestazioni erogate, il consum
39 novembre 2021; pertanto, nulla spettera alla sottoscrilta struttura, né a tit
risarcimento, per le prestazioni sanitarie e sociosanitarie rese oltre il suddetto co
La sottoscritta struttura potra recuperare nel mese successivo I'eventuale val
diritto, rispetto alla percentuale massima fissata al comma precedente; sl precis.
compenso, né a titolo di indennizzo o risarcimento, per il caso in cui detto volu
durata dai presente contratto

al netto delk quota di Compartecipazione a
utente o il Comune di residenza)

ICIENTI i regime semiresidenziale Euro
tente/Comyne/Ambito territoriale di cui &

ta struttura privata potranno rimodulare in
di disponibilita di prestazioni non erogate
dei limiti d| spesa programmati, al fine di
assimo del tetto annuale & fissato al 95% al
o di compenso, né a titolo di indennizzo o
umo massimo.

& di prestagioni non richiesta dagli aventi
comungue, the nulla spettera né a titolo di
nen sia statp recuperato entro il termine di

Art. 5 (criteri dl remunerazione delle prestazioni)
La remunerazione delle prestazioni avverra sulla base delle vigenti tariffe regio
che, tuttavia, non potranng comportare aumento dei limiti di spesa di cui all'a

li fatti salvi pventuali adeguamenti tariffari
4, se non pspressamente madificati dalla
anitari, ai sensi della normativa vigente, la
ota delle tafiffe dovuta per la componente
conda le percentuali riportate al punto n. 1
te dalle riconversioni parziali
i del tetto di spesa annuo sara

sottoscritta struttura privata ha I'obbligo di fatturare alla ASL esclusivamente la
sanitaria, e all'utente/Comune la quota delle tariffe per la componente sociale,

Ai sensi dell'art. 8-quinguies, comma 2, lettera e-bis) del Decreto Legislativo 30
Delibera della Giunta Regionale n. 800 del 16 giugno 2006, si conviene che in
comungue intervenute nel corso dell'anno, dei valori unitari dei tariffari regi
sanitarie oggetto del presente contratto, salvo espresso e diverso provvediment
di cui al precedente art. 3 si intende rideterminato nella misura necessaria al
precedents arl. 4, In ogni caso, al fine inderogabile di rispettare I'equilibrio
ammissibile un superamento dei limitj di spesa gia concordati, a meno ch
provvedimento della Giunta Regionale o del Commissario ad acta, che individui
uiteriori coperture finanziarie aggiuntive. Pertanto, i maggiori costi conseguenti
comungue essere assorbiti dall'incremento delle regressioni tariffarie derivanti
riduzione dei volumi delle prestazioni sanitarie meno appropriate.

In considerazione del percorso, attualmente In fase di completamento, di ricol
neuropsichiatrico, limitatamente all’esercizio 2020 sara consentito alle ASL sul cu
tompeasare annualmente i limiti di spesa di cui al precedente art. 4, con | limiti di
I'attivita ospedaliera {laddove esistente) dalla stessa effettuata ed anch'essa o
commissariali nn. 94/2014, 193/2016 e 11/2018.

Le prestaziani eccedenti i limiti di spesa fissati al precedente art. 4 non potranno i
anche a seguito della compensazione di cui al precedente punto 3 del presente art
Alla fine di ciascun trimestre solare, previa rendicontazione conforme alle ap|
Direzione Generale per la Tutela della Salute, la sottoscritta struttura fatturera se
costo par rinnovo CCNL” il 50% dei maggiori oneri effettivamente sostenuti e cor
medico, scaturiti e determinati dalla applicazicne del rinnovo del CCNL AIOP -
fatturazione sard effettuata in unica soluzlone, entro il 31 marzo 2021 & dowrd es
del primo trimestre 2021. {comma ulteriore, da applicarsi solo alle strutture priva
10 giugno 2020 di sottoscrizione della pre-intesa per il rinnovo, ancoro adottava
ARIS del personale sanitorio non medico dipendente)

unerazione delle prestazioni
lume massimo di prestazioni

erritorio ins|stono le suddette strutture, di
pesa assegnati alla medesima struttura per
etta di riconversione ai sensi dei decreti

alcun caso ejsere remunerate se eccedenti
alo.
site direttive che saranno emanate dalla
ratamente glla ASL a titolo di “funzione di
posti al proprio personale dipendente non
IS del 08.10.2020; per I'esercizio 2020 la
e pagata insieme alla liquidazione del saldo
sanitorie e sociosenitarie che, olle dato del
o il previgerte contratto nozionale AIOP -

i}
to periodicp del progetto assistenziale
mpartecipate, o da altro organismo di
ologie di préstazioni oggetto del presente

Art. 6 {Modalita di accesso ed erogazione delle prestazi
Uerogazione delle prestazioni & surbordinata alla redazione e aggiornam
individualizzato {PAI) redatto dall'uvl, nel caso di prestazioni saciosanitarie
vatutazione multidimensionale specificamente individuato dalla ASL per le altre t
coniratic.
Per procadare all'erogazione delle prestazioni la struttura erogatrice & tenuta a vgrificare preliminarmente la completezza e
regolarita del progetto assistenziale e dell'autorizzazione, segnalando tempestflamente alld ASL eventuali irregolaritd o
anomalie. La mancata segnalazione alfa ASL comporta la non remunerazione della ffestazione.

Art. 7 (Obblighi della struttura erogatrice)
La struttura eregatrice sottoscritta, concorre al raggiungimenta e rispetto di
condizigni di maggiore appropriatezza erogativa.

biettivi di Tnna pubblica, favorendo le
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Pertanto essa si impegna a svolgere le attivita e 3 erogare le prestazioni nel rispettdidelle indicazloni e degli obiettivi indicati
nel PAL, relazicnando o riferendp 3l Competente servizia aziendale che ha in carico i aziente circy I'andamento del progetto,
anche proponsndo aggiornamenti o revisioni.
£ tica denom|nata “SINFONIA” {Sistema
INFOrmativo saNita CampaniA di cul al DCA n. 34 del 25.03.2019 e s.m.i.) e adempiery§ con diligenzp e costanza aj propri debiti
informativi  secondo i tempi e le modalitd stabiliti dalla normativa nazionale ( NJIS- FAR - SIEM — STS) dalla Regione o
dall'Azienda, anche attraverso il puntuale, completo e corretto conferimento delle iflformazioni richieste attraverso j sisterni
informatici individuati dalla Regione e dall'ASL, anche con riferimento alla alimen$§zione del File H secondo le indicazioni
fornite dalla Regione e dalla ASL.

La struttura erogatrice si obhliga a collaborare con i programmi regionali e aziendali
legittimita delle prestazioni, predisponendo e mantenendo condizioni organizzative
svolgimento dell’attivita di controllo,

verifica dell'Bppropriatezza, congruita e
ecessarie e|utili al corretto e regolare

Art. 8 (Tavolo Tecnico)
Le parti si danno atto che per monitorare e garantire la compiuta e corretta applicaz
12volo tecrico composto da n.11 membri di cui n. 8 designati congiuntamente dalle
rappresentative, e di n. 3 membri nominati dalla ASL. 1l Tavola viene convocato ognid
Non possono fare parte del tavolo tecnico i rappresentanti delle Associazioni di ca
strutture erogatrici ubicate nell’ambito territoriale della ASL.
Al tzvolo tecnico spettano, in particolare, i seguentl compiti:
8. monitaraggio congiunto dei volumi delle prestazioni erogate dalle singole st
monitoraggio effettuato dalla ASL, in modo da acquisire elementi utili a favori
all’art. 3 e di spesa definiti dali'art 4;
9. esame dei conteggi e delle determinazioni assunte dalla ASL ai fini della a
stabiliti nei precedenti art, 4 & 5, con possibilita di formulare proposte di corre:
In caso di valutazione della ASL nan concarde con quella della maggloranza degli altri
di questi ultimi non & vincolante per la ASL, che motivatamente procedera ai consegu
dei rappresentanti delle associazioni di categorla, dandone comunicaz|
Fer l2 finalita di cui ai commi precedenti la sottoscritta struttura privata si impegn
volumi ed ai fatturati entro e non oltre il giorno 15 del mese successivo all’erogazi

ne del presgnte contratto & istituito un
ssociazioni fi categoria maggiormente

i (legali rappresentanti) di

tture private e confronti con lo stesso
il rispetto dei limiti prestazionali di cui

i gel tavolo tecnico, Il parere
ti adempimepnti in difformita dal parere
Generale per la Tutela della Salute.
fornire ally ASL tutti i dati relativi ai
e delle prestazioni; 'omissione di tali
prevista dalllart. 9,

Art. 9 (modalith di pagamento delle prestazioni)
A fronte delle prestazioni erogate e rendicontate, la-ASL corrispondera alla sottoscri
eari 2l 95% dal fatturato mensile,
Il diritto al pagamento dei suddettl acconti maturera entro sessanta giomni dalla fine deflmese cui si r{feriscono.
I pagamento dai saldo, pari al 5% oltre IVA se dovuta, sara fatturato nel modo seguentj:
entro il 31 maggio per le fattura del primo trimestre {gennaio-febbraio-marzo) en
relative al secondo trimestre (aprile-maggio-giugno) entro il 30 novembre perlef;
trimestre lugfin-agosto-se:temhre) entro il 28 febbralo dell’anne successivo per |
trimestre (cltnbre-novembre-dlcembre]
Il diritto al pagamento dei suddettl saldj maturera entra sessanta glorni dalla da
Strutture private alle quali si applice il commo 4 del precedente ort. 5) e compren
costo per rinnovo CCNL” di cui al comma 4 del precedente art. 5, previa separata
2020 la fatturazione sard effettuata in unica soluzione, entro il 31 marzo 20
liquidazione del saldo del primo trimestre 2021.
L'ASL, entro trenta giorni prima dei termini di cui al comma 3, al completamento dei
comunichers zlia struttura quanto liquidabile a saldo; ed eventualmente richiede alla
note di credito, sia con riguardo ad eventuali contestazioni delle prestazioni rese, sia
e di fatturato fissati al precedente art. 4 e art, 9;
Qualora in corso d’anno si prospetti un superamento della C.O.M. della sottoscritta s
suparamento dovrd essere verificato in base al consuntivo dell’intero anno solare, Il pa
torsc d'anno non potrd essere effettuato alle scadenze periodiche stabilite n
corrispondente al superamento della COM in maturazione,
Ai fini di regolarita contabile, la liquidazione ed if Pagamento di ciascuno dei saldi di cullal precedentp comma 3 & subordinato
2l ricevimente da parte della ASL dellafe suddetta/e {eventuale/i) nota/e di credito
Senzz che sia necessaria Ia costituzione in mora, e sempre che la ASL non dimostriche il ritardg nel pagamento & stato
detarminato da impossibilita della prestazione derivante da causa ad essa non imputaliile, dal giorng successivo alla scadenza
del termine di pagamenta maturano in favore della struttura privata gli interessi di rfora, convendionalmente stabiliti nella
misura del tasso di riferimento di cui agli art. 2 e 5 del decreto legislativo 9 ottobre 2| » N. 231, come modificato dal decreto
legislativo @ novembre 2012, n. 192, maggiorato come segue:
3. periprimi due mesi di ritardo: maggiorazione di due punti percentuali;
b, perisuccessivi due mesi di ritardo: maggiorazione di quattro punti percentu
€. per ulteriori due mesi di ritardo: maggiorazione di sei punti percentuali;
d.  adecsrrere dall'inizio dal settimo mese di ritardo: maggiorazione di otto purfil percentuali

struttura privata un acconto mensile

11 31 agostq per le fattura
ura relativelal terzo
atture relatile al quarto

della fatturd (continuando, solo per le
ra la remungrazione della "funzione di
tturazione della stessa; per 'esercizio
e dovra edsere pagata insieme alla

ontrolli di regolaritd delle prestazioni,
ttoscritta struttura privata eventuali
assicurare |l fispetto dei limiti di spesa

ttura privatd, fermo restando che tale
mento dellelfatture emesse a saldo in
comma pfecedente, per la parte

7

La struttura erogatrice privata esprime il Proprio consenso ai sensi dell‘art. 1194 del fodice Civile bd imputare i pagamenti
ricevuti dalla ASL al capitale, prima che agli interessi, alle spese ed al risarcimento pfevisto dall'art. 6 del Digs 231/2002 e
s.m.i., salvo diversa indicazione scritta da parte della ASL medesima.

I pagamento da parte della ASL di interessi moratori & spese, nonché dell‘indennizzo di fi all’art. 6 del Digs 231/2002, avverri
a seguito delia emissione da parte del creditore dj apposita e regolare fattura (che avlp anche valofe di formale rich!esga di




HASL emettera una specifica disposlzione di
igli interessi, plle spese efo all'indennizzo.

scritta strutfura erogatrice privata indica il
4 ogni pagamento dovuto in esecuzione del

pagamente, che dichiari espressamente e per iscritto I'imputaziane dello stesso

10. Ai fini del rispetto della normativa sulla tracciabilita dei pagamenti, la sotd]

seguente conto corrente bancario di cui é intestataria, sul quale la ASL effetty
presente contratto: IT95C0843176140000000639615 presso: B.C.C. Capacdo

genarelita dei soggetti autorizzati ad operare su detto conto: Scalzane Carme

(12/01/19?7] impegnandosi a comunicare
tempestivamente, con apposita lettera firmata dal legale rappresentante, eventus

modifiche.

Art. 10 (efficacia del contratio)
1. li presente contratto si riferisce periodo 1°* gennaio 2021 - 31 dicembre 2021 i
n.93 del 09.03.2021.
It presente contratto sara adeguato agll eventuali ulteriori provvedimenti regid
nel periodo di vigenza dello stesso.

Esecuzione Tlla delibera di Giunta Regionale

~

all in materlp, qualora dovessero intervenire

Art. 11 (norme finali)

Per ogni controversia riguardo I'attuazione de) presente contratto le parti potrs

per il territorio in cui ha sede legale la sottoscritta ASL.

2. Per qualsiasi controversia tra |a sottoscritta struttura privata e la ASL efo

contratic, @ espressamente escluso il ricorso ad eventuall clausole compromig

tra le parti.

3. Lz sottoscritta struttura privata dichiara espressamente di conoscere la citata
n.93 del 09.03.2021.

=t

no adire esglusivamente il Foro competente

Regione, apche non inerente al presente
orie contenyte in precedenti atti sottoscritti

Helibera di Glunta Regionale della Campania

Art. 12 (Clausola di salvaguardia)

1. Con la sottoscrizione del presente contratto la sottoscritta struttura privata acce
contenuto e gli effetti dei provvedimenti di determinazione dei tetti di spesa, di
agli stessi collegato o presupposto, in quanta attl che determinano il contenuto
stesso.

2. In considerazione dell'accettazione dei provvedimenti indicati sub comma 1 (oss!
di spesa, delle tariffe ed ogni altro atto agli stessi collegato o presupposto) col

a completanjente ed incondizlonatamente il
eterminaziohe delle tariffe e agni altro atto
el contratto|per il periodo di efficacia dello /

i provvedimenti di determinazione del tetti
la sottoscrﬂone del presente contratto, la
detti provvddimenti owvero ai contenzios!
oralmente grcoscritti alla/alle annuality di

202__

Rappresentante

Tutte le clausole del presente contratto hanno carattere essenziale e formane, urffamente zlid stesso, unico éd lnscindib‘i!e
conitesto. E' da intendersi specificamente approvata, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1381 del C.C. I'ast. 11 (Clausola di salvaguardia)
del presente contratto.

Timbro e firma della ASL Saternp




ffegione Campania

Il Commissario ad Acta per I'sttuazione

ded Piana di rientro dai disavanzi def SSR Campano
{Beliberariono Consiglio dei Ministri 10/07/2017)

/g/// Vi

7
DECRETON. /~ DEL

OGGETTO: Art. 1, comma 237
Istituzionala definitivo per p
autosufficienti -A.S.L. Salerno.

Lehbarazione Consiglio dei Ministr 10/07/2017 acta ix:

-quater della L.R. n. 4/2¢
restazioni in RSA e C

i1 e ss.
ntri Diu

‘correla applic.

ol &

mm.ii. Accreditamento
rmi per disahili non

izione delle procedure oj

secredigmentn degll erogator,
vIgpEie

i coerenza con fe osservdzioni mi

VISTA  a legge 30 dicembre 2004 |
annuzie ¢ oluriennale dello Stato (leg
che ha previsio per le regioni
sautlibrio - economico  finanziari
elaborazione  dj
polenziamento del

n. 311 recante “Disposi
ge finanziaria 2005)" e,
interessate I'obbligo di procege
0. ad una ricognizione de
un programma operalivo di riorgani
Servizio sanitario regionale,

ni per |
pariicol
re, in
cause
ione, d
di durata non sdberiore 2

VISTA [ntesa Stalo-Region| del 23 ma
F0ne 2 carico delle regjoni I'ebbligo di g
netto dellz amminisirazioni pubbliche,
regionale nel suo complesso, realizzando forme di verilica
andameanii con gli obiettivi assegnali in sede di bilancio pregentivo p
nenchz Iz stipula di un apposito accordo che indivi i
dell'zquilibrio aconomico, nel rispetto dei livelii essenziali di ass§ienza:

ione del
con gli

rzo 2005 che, in attu
arantire, ceerentement
I'equifibrio economic

VISTA Iz Daliberazione dalla Giunta
Approvazione del Piano of Rientro dal disavanzo e di rigualficaziong
Senizio sanitaro Regionale ai fini de

Campania ai sensi dell'art. 1, comma 180, della legge n. 311/2094"

VISTA |a Deliberazione del Consiglio del Miristri in data 24 lugli
proceduto alla nomina del Presidenie pro tempore della Regio
ad Acta par l'attuazione del piano di rientra dal disavanzo sani
del DL 1 otiabre 2007, n. 159, convertito con modificazioni dalla

e Camp

VISTA Iz delibera del Consiglio dei Ministri dell'1 1 dicembr
nommali quate Commissario ad Acla il dott. Joseph Polimeni e
Dot Claugio D'Amario;

VISTA |z deliberazione del Consi
uimission: del dott. Polimeni dall
Commissano ad Acta per Fattuazione del vigente piano d
Campano. secondo i programmi operativi di cui all'articolo 2, co
2009, n. 181 e ss.mm.ii-

glio dei Ministri del 10/07/2817 con

ma 88,

VISTA la comunicazione assunta al protocolio della Strutty

Febbraio 2018 con Iz quale il Sub Commissario Dott. Claudio CdAmario

regionale della Cadhpania n

lia sottoscrizione d "Accordo

2009 co

rio ai se
289 nov

ncarico commissariale, lo s ivenie &
ientro d

isteriali e la normativa

formazione dz| bilancio
re, l'art. 1, comma 180,
resenza di siluazioni di
ed alla conseguente
riqualificazione o dj
un triennio:

a richiamata normaliva,
biettivi di indebitamento

coerenza degli
l'anno di riferimento,
ari per il perseguimenta

460 del 20/03/2007
e razionalizzazione oel
fra Slalo ¢ Regione

" la quale il Governo ha
nia quale Commissario
si dell'art. 4, comma 2.
mbra 2007, n. 222

bn la quale sono stal
Commissario ad acta il

@ quale, aill'esito delie
stato nominate, quale
| disavanzo del SSR
ella legge 23 dicembre

Commissariale n. 430 del ©

hg rassegnato le proprie
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Regione Campania

i Commissario ad Acta per 'attuazione

del Pianc di riesitra dai disavanzi del SSR Campano
{Daliberazione Consiglio det Ministri 10/07/2017)

durissiont per assumere |a funzione di Direttore Generale della Preverizione Sanitaria presso |l

linistero della Salute:

RICHIAMATA fa sentenza del Consiglio di Stato n. 2470/283 seconto cui ‘neli'esercizio dei
propri poizr, il Commissario ad Acta agisce quale organo dedbntrato ddilo Stato ai sensi dall'art,

120 dalla Costituzione, che di Iui si avvale nell'esplatamentd di funzi
daliz legge, in sostituzione delle normali competenze regionali.

ni d'emergenza stabllile
anando provvedimenti

quaiificabil come *ardinanze smergenziali statali in deroga’,Jossia ‘mlsure stracrdinarie che il
commissano. nella sua competenza d'argano statale, & tenuls ad asstimere in esecuzione dal

paane di nentro, cosl come egli pud emanare gli ulteriori proviedimenti
organizzaivi e gestionall necessari allg campleta atiuazione ddf piano di

ientro™

ormativi, amministrativi,

VISTO I'an. 1 della legge regionale n. 4/2011 e successive fnodificazioni ed Integrazioni e, in

particolare
3} Il comma 237-quater con || quale & disposto che, in relazi

editamento istituzionale

defimtivo, I fabbisogno va soddisfatto prioritariamente traversg l'accreditamento delle
sirullure privale transitoriamente accreditate da intenders prowisofiamente acereditate alla

data del 1/1/2007;

I commi 237-quinquies, 237-sexies, 237-octies e 237-octie

Pef presentazione delle istanze di acereditamento istituzio

iransitoriamente accraditate;

c) il comma 237-quaterdecies che dispone la cessaziond dell'effi
AASS.LL. in materia di accreditamento definitivo pre
rnchizmata L.R. n.16/2008, ferme restando le disposizioni

B

Islire, che il Commissario ad Acta adofta | decreti di rilaschy dell'ac
positvo esito delle stesse owvero, in caso contrario, rigetta §1 domanda;

PREMESSO che:

-bis che dlisciplinano la procedura
ale da parte delle siruttura private

esso dgi requisiti ulieriori per
competente strutlura reglonale;

ells istahze presentate da parte
del 28.111.2008 e prescrive, tra
ditamento definitive al

a} con dscreto commissariale i, 19 del 7/3/2012 sono stat approvale le istruzioni d'uso 2 le

specifiche lecniche per la presentazions delle istanze
parte delle strutture sanitarie e sociosanitarie private at
messa a dispasizione da So0.Re.S3. s.p.a., ed é staio
sarebbe conseguite soltanto al termine delle proceduy
comma 237 duodecies dell'art. 1 della L.R. n. 42011 e

} acereditamento istituzionale da
aversa g piattaforma applicativa
ecisato |che l'accreditamento si
come disciplinate dal

b} con DCA n. S0 del 9/8/2012 -come rettificato con succdssivi decreti commissariali n. 124

d=l 10/10/2012 e n. 10 del 25/1/2013 -50no state appro

. 17200

per la verifica dei requisiti specifici delle strutture di cui
che le AA.SS.LL., nellambito delie attivita di verifica, av
in =ssl disciplinato:

isciplina per le modalita
strutture sanitarie efo
list del [requisiti generall per la
: ) la check list per 13
. M.3/2006, nonché la check list
| Reg. n| 1/2007, e si & stabllilo
bbaro dqvulo attenersi a quanto -

¢) con DCA n. 91 del 9/8/2012, ai sensi del citata comma 337 undedies dell'art. 1 della L.R.

n 4/2011. si & preso atto dell'elenco, trasmesso da So.8e.Sa. co

cello iclanya di asrradiiamanta icilbisinmaia  cee

tenente la ricognizione
- L B | [



Regione Campanlz
Il Commissario ad Acta per I'attuazione

del Planc di rientra qaai disavanzi de} SsR Campanc
(Deliberazione Cansiglio dei Ministri 10/07/2017)

So Re.Sa. lnvio alla AA.8S.LL. territorialments com
istanze peér procedere alle verifiche di cui al punt

cormnmissariale n. 19/2012;
dy con DCA n.

rasmesso da So.Re.Sz.,
regolarmente ammesse:

h) il Direttore Generale dell'ASL Salerno ha trasmesso I'a o delibe
avante ad oggetto “Accreditamento istituzionale definitifo delle
isianza alla SO.RE.8A con allegate relazioni fi
provvedimenti conseguenziali® all'esilo delle verifiche di
il rilascig dell'accreditamento Istituzionale definitive da
¢he erogano prestazioni di Centr] Diurni per disabili ndn autosu

indicate (Tab. 1)

151 del 28/12/2012 || precedente ele
approfondimenti istruttori effettuali a norma dal p
n.16/2012 ed é stato trasmesso alle AA.SS.LL. compat

€/ con DCA n. 48 del 30/5/2013 & stato approvato, quale
istanze d| accreditamento istiluzionale presentate in a
quinquies della L.R. n, 4/2011 e sono state demandat

delle dichiarazioni di
l'acceriamento in loco del possesso dei requisiti ulterio
richiesti per 'accreditamento istituzionale definitivo:

il a seguito dell'entrata in vigore della LR. n. 5/2013, chd ha sostitiito | commi 23
237-undecies e 237-duadecies dell'an. 1 della L.R.§n. -
30/5/2013 So.Re.Sa. & stata autorizzata alla riattiy
dalla data di pubblicazione del decreto medesimo sul
specifiche tecniche per la presentazione delle Istanze;

9) con DCA n. 73 del 211812013, all'esilo delia pr
commissariale n. 50/2013, & stato approvato, qual

di ulteriori n.55 istanzel di

mero

e dis

tto ricognitive. I'elenco,
accreditamentio istituzionale

tivo n, 114 del 10/2/14
rufture che hanno fatto
li matiyate. Annullamento e
eguito delle istanze per
rutture sanitarie private
[ficienti come appresso

enti di copia integrale dalle singole
20 delfallegato a) del decraio

I $ :f = T S A £ i Oparat 3 =ty e T
| Ragiore Sociale P.IVNQF ) Shuﬂumopemnva Set!& ciifolt) A Jg_gale SCRESA
,E"‘ " ) C I Juventus | C Umbefio | n S704544
| Centrg Juventus - aniro uventus | Corso | ibEM
Vitenat ... FITEBA0800 |\ tbongii s, 125 - visons sa) |
Ceniro  Riatililazione Centro Riahilitazione | Via Fontann racana M STD3502
stotehe s COGTBIS0NEE | o totorta w1l 12 - AGROPCR (SA) "fE
:“c.-*.'uaz:b:;; ) wai)era T I‘}’-‘onda.i?une Operz Via Carlo Pi nes.
Frteus % 1 5 7
| Siovanie Suventuas o, - | Glovanile Juvamy.’ colisitina | ihem ST04541
[Don Donsta Ippolita (2196140657 Don Conate ippolite SALA
i 8A)
ranlug onfus,
FONDAIONE FONDAZIONE i Gof 27 - i
PEPPING  SCOPPA | 94035420855 PEPPINO SCOPPA menﬁs Al 1 INEM | 5T02383 ;
ONLUS ONLUS 3 |
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Regione Campania

e

Il Commissario ad Acta per 'attuazione
vanzi del SSR Campano

de! Piano di rientro dai diss
{(Beliberariona Consigiio

dei Ministri 10/07/2017)

Qi Anfiag onlus
Saleme

[ MEDICAL R s,

| Onekingsis a1

, Centro Diurna o
Q38BEBA0SST | Integrato per disabil ;’*:ngh}rg‘l‘m" 83 -1 b STO4005 -'
| Giovanni Caressa ]
Via Oilavio faliante 41 ]
(2353800855 |MEDICAL Rosel |-~ vauof DELLA | iDEM sTod053 |
! LUCANIA (3% o |
02757430653 ’onokinasir,.e. 'l Contrads Villoni sns - (... sTo1025 |
| iae PIAGGINE @A) ot |

t can detia deliberazione, Il Direttore Generale dellA.S.L. Sdlerno ha
delle stiutture alle procedure di accreditamento istituzional
pravisti dalla legge per il rilascio dell'accreditamento defi
Fzcereditzbilita delle strutture sanitarie come riportate nella s

cerificato I'ammissibilita
ed il pogsesso di tutti | requisiti
ivo istituzionale ed ha sHestalo
usnte tapella 2

It B [P
Ragions Sediale | | Denominaziona steuthire | iR  Isemiresiden | Classe
Ragione Sociale ; opmallva ept ‘i“‘“&”"‘l i Fie)
| S LEB Skt g L : S 2 2
| Sentra Juventus | Cantro Juventus Vibonati | CEMT ,F!“mi" dssabdﬂ Ban o | 3
P Vibanatl s fsrl aulosutiicient |
Seato Riabiltazione | Centro Rizbliitazione Ca,“mﬁ.ﬂ””:? disahil§ nan 15 .
HMowna s Motoria srl autosufficien
St rabei@ | Fandazione Opera | Centro Divmo disabilfron 0
Ozn Donats ipeolte | Govanile Juvéntus Dan | auiosufficientl 3
o et Donato Ippalito a:nlivs,
o i .
[ FONDAZIONE Centro Diurno disahilllion F
- - FONDAZIONE FEFPINO A 35
| p=pp o a
| FEPPING SCOPPA | o 0RPA ONLUS Autnsyfticiant
NLUS
rondazionz Szlermum | Centro Diurno Integrato | Centro Diumo disabﬁihncn 1bo
Aotins g Anflas onlus |per disabill  Giovanni autosullicienil 3
Salemnn Carassa
Centro Diume disabilifnon 1s
MEDICAL B, srl I MEDICAL R. g.r. autasuificianli 3
Centro Diumo disabillfon 11 ]
Onokiness s.rl | Ontokinesis wr.l mutosufiicionti i 3
- 16
Perun tolzie di posti Ista
PRESO ATTC che ,

a. con il decreto commissariale n. 89 del 31.10.2019 “Art. A comma 237'-_quafe_r de!!q LR n.
2011 e ss.mnvil. Accreditamento Istituzionale definfivo par ?esrqenze S._squne d{
Riabllitazione Eslensiva di soggetti portatoni di Disabilit fisica, Fs:ch(ca & Sepsa?afe di
siruiture private dell’A.S.L. SALERNO — Approvazionel accordo |di riconversione® sona




s

SO

Regione Campaniz

Il Commissario ag Acta per I'attuazione

del Piano di rientro dai disavanzi dej SS5R Campano
(Qeflberazione Consiglio dei Minjstr; 18/07/2017)

slatl approvati i verbalj di accordo di riconversions sot
4 ollobre 2019 ra |3 Regione Campania, I'AS.L.

residenze sanitarie di rabilitazione estensiva in regimy samires|
Suygetti portatori di Disabilita Fisica, Psichica = Sen orialz ing

medesima A S.L
o, laccordo di riconversione si attua nel limiti del fabbis
assistenziall interessati al processo, come definiti ne|

nan avtosufiicienti ancera da definire, dei posti letto pri
. le strutture interessate a) processo di ricanversione ha
PL Cantre diumo per disabill non aulosufficienti;

RITENUTQ, pertanto, di disporre

' l'accraditamento istituzionale definitivo per le strutture fndicate i

semiresidenziale come Centri Diurni per disabiii n
progressive  soddisfacimentn del relativo fabbisogn
Pregrammazione regionale per I'ASL Salerno cosi ca
deliberativo n. 114 ggl 10/2114 dellASL di Salerno
oparaliva e con 1a classe dj qualita a fianco indicata;

2 I'sttribuzione dal codice NSIS, a cura della DG Tutel
identificate per la tipologia e numero dj posti letto a fian
ai fini della tracciabilita dei flussi informativi nazionali
umca ed esclusiva finalita gi identificazione della str

r I'attivi

mmato de.

tabella 3 per il regime
autosufficienti in funzione dal
definito dagli atti di
dichiarati accreditabill con [atto
svolta presso la sede

Hata 28 settembre 2015 e
le Sirutture titolari delle
Henziale e residenziale di
istenti nel territorio della

gli altri setiing

/2019, al netto
delie istanze Presentate su piattaforma SO.RE.SA. pdr RSA e Centri diurni per disabili
tl, dei posti lstto pubblici:

accreditata definitivamante:

Tab. 3
o Denominazions | $3da  Operaiva Tipologia Posti  [Classe | Codice
Famans Sociale istruttum operatva | legale leito HSIs
H { L o
o T N | At
[ Contro Juvenlus | Centro _ Juventus ?;é‘% U"ﬁfggu',ﬂ% samlresi nziale  In {10 3 CDH400
§Vibonat g1, - Vibonati s.r.f, SA) Cenlii  ®iurnl  par
| { disahill

T Allivia
g e Centro Vin Fontana il ml18
‘ft’qu- g;qull.m..lnne Riabiiitazions Saracenz 12 . ziw:;ﬂs":: Z‘::{E p:: 3 COH401
| s Motaria sii AGROPOLI (s | e
Fondazione  Opers Fandazione Opora ) - Atiwits § .
Glovamie  juvantus | Giovanile Juventus _‘f[g‘i:lf’;"’c%?g!“L';;: éemwlesld mzlde u: 10 3 CDM4062
Don Donew ippalite | Don Donato SA) {Geniri - [Runi po
onlies, [ lppatite o.n.lu.s, disabili -
b~ T ‘“"""I' Atfivita
[ EoNDADDNE EONERHIONE o i ol 27 < semitesiddziale  in ||35 3 CDH403
MEPMIND SCGF’PA{PEF’F‘!ND ANGRI (SA) Cenlii i per
ONLUS SCOPPA ONLUS i
| Bamtan ] Contd Diurno Attivita
A . | Intograte per | Via del Tonnazzo 83 | semireside iale i |100 3 | COH404.
ey i AliaR gl o T e - SALERNO Centri Dfimi  por |
LAnfias anlus Saleme Caregss disablli I
1 Y . ' Atfivita |
i Via Olaviv Valiane . b | 3
f | semiresidzgzials in{[15 -
MEPICALR sri |MEDICALR. 55 |41 - VALLO DELLA Fasphs 51"" s CDH405

| LUCANIA (SA) Ainatill !




Ragfone Campania
1l Commissario ad Acta pPer lattuazione

del Fizno di rientro daf disavanzi def SSR Campano
(Deliberarions Consiglio def Ministri 10/07/2017)

]

I Altivita
[— . : Contrada Valloni sns | samires enziale
Ciobinass oor. .
nesmarl  [Onolnesisss). | ERACS (SA) | Centri [Olurni
RO N ] disabili

11 3

al

VISTO i fabhisogne di posti lelto residenziali e semiresi
detarminato con il DCA n.14/2017 e dal successiva DCA n.83

Allz stregua dellistrutioria tecnice-amministrativa effettuata dal
Ceznarale parla Tutela della Salute e il Coordinamento del SS

DECRETA

¢ Motivazioni espresse In narrativa e che qul di seguita sii

di DISPORRE |"accreditamento istituzionale definitivo per le
202l per | regime semiresidenziale come “Centri Diurni
funzione del progressivo soddisfacimento del relativo fabbis
programmazione regionale per I'ASL Salemo cosi come
dgliberativo n. 114 del 10/2/14 dell'ASL di Salerno per I'attivita
con iz classe di qualita a fianco indicata;

di BDISPORRE I'attribuzione dal codice NSIS, a cura deila DG
3Gilo dentiiicate per la tipologia e numaro di posti letto a fianc
‘raccizbilita dai flussi informativi nazionali e regionali; il rilascio

CDHdOIF

per larea della disabilita
1 31/10/3019;

rutture indicate nella sottostante
non autosufficienti” in
ale definito dagli atti di
i |accredilabili con ['atto
sso la sede operativa e

te ufficio della Direzione

ntegralmente riportate

ute, alle strutture come
na riportati, ai fini della
ha unica ed esclusiva

finzlita di 1dentificazione della struttura, & della tipologia di attivit§ accreditata definitivamente
o enoiminaziana Sede  Operativa & Tipalogia Posll Classe | Cotice

Ragione Scemie lsxmﬂura operaliva | legale lstto NS

™ i Attivita ‘

> Carso Umberto | g, . "

Cenne Juventus | Canfre Juvenius semiresld@nziala  in DH40
PVienati 6 ¢ | Vibanali s.r.l. :3:' = VIBONATI Caniri iutl per 10 3 ERH
s ————— - disabili
i Alfivita
P Dt Centro Via Fontana | . il
|, ablitzine | oyirons Smacona 12 .| SEmRSpnziale e (3 CDH4D1
- Motaria srl ACGROPOLI (54) disabil
Fardezione Opera | Fondazione Opera | .. - |Altvia f ‘

Govrotn  duventus | Glovanile Juventus :"';Ex‘ﬁgﬁ;ﬂg; 50"‘"?31'3"2'@0 inl40 3 CDH402
Do Donala Ippokito | Don Donato (SA) Cenlri  (Queni  per

oniuz ‘ppolito o.ntus, disahili
| FONDAZIONE FONDAZIONE Aftivis L\z, .
| e e bePo E  |Via del Goll 27 -|semivesidhhisie in|35 |3 St
;F"EPPN\JD SCOPPA PEPPING ANGRI (SA} Cantri (o per

ONLUS SCOPPA ONLUS disabili g
|Fondazione i Altivita
jcondesions - |Centio  Diumo .. . Tonnazzo 83 | samirasidfbwinie n|100 (3 CDH404
| Sttletnm Anding gld | Integrato BEM{ s ALERNO Centri ol per
¢ Anfias onius Salemo | disabili  Gicvanni <
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del Pjano di rientro daj disavanzi dal SSR Campano
(Defiberaziona Consiglio dei Ministri 10/07/2017)

3

4

i

(u5]

'_{'f.'—umssa o disahii
i
|

; o\t e | ATIVIA T
Via Oftavio Valiants | 71! i : ;
MERICALR 5ol | MEDICALR. 2l |41 - VALLO nsm;f’;‘t‘:f‘l;’i’j;h I 8 3 CDH40
! LUCANIA (SA) foo e e
S I ! disabili .
!  Altlvita

. . & ! J, i 80
Ontoknasss s.11. Ortokinesis 5.1, { Contrada Valloni sns CDH40%

sainires§enziale ;F 11 3

"-PIAGGINE (EA) Canin iumi  p
- S | disakilj
di CONFERMARE che | posli letto riporiati nella sopraindicfta tabella rientrano nei limitl del
fabbrsogno pragrammato dagli atti di programmazione regionalg; T
di STABILIRE:

) che [acereditamento definitivo istituzionale decorre dal
DCA 24 ha durata quadriennalg;

9} che l'autorita deputata all'attivita df contralle & vigilanza s
sulla permansnza dei requisiti di accreditamento istituz
compeatenie;

Gi che in caso di riscontraia perdita dei suddetti requisiti,
dovra inviare agli Uffici regionall la relativa propos
dell'scereditamento istiluzionale;

4 che, almeno sei mesi prima della scadenza de! termi;
1sttuzionale | soggetti interessati dovranne presentara all’
il finnavo dellp stesso. A tal fine il rinnovo & subordinato
2 condizioni richieste dalla legge per il finnovo deli'accre

81 che le risultanze delle verifiche effetluate dovranno perv
zlmane un mese prima dalla scadenza dal titolo ond
successive atiiviia:

data di| adozione dal prasente

lla erogagione delle prestazioni &
AS.L. territoriaimente

petenti Uffici regionals
consentire l'esplelamento delle

de! Diretiore Sanitario, ovvero variazioni della fipologia de
prEventivamente aulorizzate dagli Enti compeatenti:

di STABILIRE altres] che la configurazione di cul al presente
asito 2 provvedimenti di riordine della rete ospedaliera e te
Commissaric ad Acta;

di FARE OBBLIGO alla Direzione dellASL di Salerno di
precedenismante altribuiti per il sistema NSIS flussa STS al
provvedimento ed inserire, a far data dal 1/1/2020. i nuovi
sopraindicata tabella, nel flusso STS 11 dalla piattaforma minist

I 31/12/2019 i codici
oggetio del prasente

di FARE CARICQ alla Dirszione Genersle dal’ASL Sale
alimentazone del fiusso regionale File H e del fluss minister
flusso FAR) per le strutture oggetto del presente provwedimento:

o di prpvvadere alla corretiz
li (medefli di rilevazione STS &
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Il Commissario ad Acta per l'attuazione

dal Piane di dentro daj disavanzi del SSR Campano
(Deliberazlone Consiglic del Ministe} 10/67/2017)

% di TRASMETTERE copia del presente decreto allASL Sdlerno ter

[itorialmenta compeiente
anche per !a notifica alle strutlure interessate:

10 ¢l TRASMETTERE || presents provvedimento ai

Ministeri affancanti, fiservandaosi | adeguario
alle eventuali osservazion; formulate dagli stessi:

'l di TRASMETTERE copia del presenie decreto allUtiicic &i Gabindtio del Presidente della
Grunta Regionale, all'Assessore Regionale al Bilancio & a| Fi anziamento del Servizio Sanitario
Regionzle in raccordo con ji Commissario ad acta per il Piano d| Rientro dal disavanzo
sanilario, alla Girezione Generale per la Tutela dalla Saluty 2 il codrdinamento del Sistama
Sanitario Regionale, al BURC per tutti gll adempimenti in matgria di pubiblicita e trasparenza.

Awerso il presente provvedimento & ammesso ricorso giurigdizionale| innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale della Campania nel termine dij giorni 60 (seskanta) owero ricorso straordinario
al Capo dzllo Stato antro | termine di giomi 120 {centoventi) decorrent]dalis datf di nofifica.

I Qirsttors Ganerals

perla Tutels deila Salute p
Avv. Antoflo Postigliona /

-’r DE/'?T ;/J/ // e

v




1

U6 ¢ CAMERADICOMMERCIO
W SALERNO

9]
&

&,

In questa pagina viene esposto un esiratic delie informazioni presenti in visura

ma che ha puramente scopo di sinlesi:

| VISURA/ORDINARIA SOCIETA'

CENTRO DI RIABILITAZIONE
MOTORIA - SRIL.

FOPGX0

1 QR Cede consente of verificars ia comispondenza ira quest

documanio 6 queilo archivialo al momento dall'estrazione. Per fa
verilica utiizzare I'App Al OR Coda o visitare il sifo ufficiale del
Regisiro Impresa,

attiva

Data inizio attivita 19/08/1986
Codice ATECO 88.99
Codice NACE 88.99

Altivita import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli g licenze

Albi e registri ambientali -

| CERTIFIGAZIONE DIIMPRESA

Attestazioni SOA -
Certificazioni di -
QUALITA'

(1) Indica se limpresa detiene partacipazioni in altre sociata. desuinte da elenchl soci T’eﬁmmﬁ li quote

DI CAPITALE

Camera di Commerciol Industria Artigianatao e
Agricoltura di SALERNC

Registro Imprese - Archivio ufficiale della CIAA

efiion puo essey

DATI ANAGR AFICI
Indirizzo Sede fegale

Domicilio digita=/PEC
Numerg REA

Codice fiscale
Registro Impre

Partita IVA

n.iscr. al

Data iscrizione
Data ultimo pro
Amministratric

Soci e titolari difiritti su
azioni e quote
Amministratori
Titolari di caric
Sindaci, organi
controllo

Unita locali

Praliche inviate fhegli
ultimi 12 mesi

Trasferimenti difjuote
Trasferimenti diede
Partecipazioni

g

" DOCUMENTI! SONSULT,

Bilanci

Fascicolo
Statuto
Altri atti

re considerata esaustivo,

AGROPOLI (SA) VIA
FONTANA SARACENA 8 CAP
84043
centrorm@legalmail.if
SA - 165315
00678330655

00678330655
societa’ a responsabilita’ limjtata
07/10/1978
2710/1978
29/05/2021
SCALZONE CARMELA
Rappresentante delllmpresa

36.694,00
25

2020 - 2019 - 2018 - 2017 -
2016 - ...

si
si
16

—_—

=



Regisiro imgrssa CENTRO DI RIABIFTAZIONE MOTORIA - SR.L

Archivio ufficiale dalia CCIAA : =
Oozumento r: LT 436953455 Codlce Fiscale 006 330555

astralio aal Registro Imprese in data 30/06/2022

1.Sede o L A s nmmns 2
2 Informazioni da statuto/atto cos tUEIVO o 2
3 Capitale e strumenti finanziari o S S SR e e rees e 3
4 Soci e titolari di diritti su azioni*quote o
5 Amministratori ........................_| S oAb e s A s e 4
6 Attivita, albi ruoli e licenze ....... FRETVN—
7 Aggiornamento impresa 6
AGROPOLI (SA)
VIA FONTANA SAHACENAE CAP 84043
Domicilio digitale/PEC centrorm@legalmail.it
Partita IVA 00678330655
Numero repertorio economico SA - 165315
amministrativo (REA)
Data iscrizione 2711011978 f
informazioni supplementar| 1l 1A SORIETA' N DATA 19/8/:985 £ sTath TRaskbmsTa DA SLA.5. IN S.R.L.
azlonil da statuto/atto Costitutivo _
Reglstro Imprese Codice fiscale e numero di igfrizione: 00678330655
Data di iscrizione: 19/02/199
Sezioni: Iscritta nella seziondlORDINARIA
Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 07/§0/1978
Sistema di amministrazions s N .
amministratore unico (in carica)
Cggetio sociala OGGETTO SOCIALE: CREFTONE £ GESTIONZ DI CENTRI PER PRATICARE
L*ASSISTENZA RIABILITATIVA ALLEQPERSONE AFEHETTE DA MENCMAZIONI CON=-
GENITE O ACQUISTTE E CENTRI DI RIABILITAZICINE MOTORIA ED ATTIVITA®
Altri rifarimgnﬂ statutari Depesito statute aggiornato

Estremi di costituzione ;

Iscrizione Registro Imprase - Codice fiscale e numero d'iscrizione; 00678338655
| del Registro delle Imprese di SALERNO
Precedente numero di iscrizione: SA154-1411
Data iscrizione: 19/02/1996

sazloni 1 Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/199

informazioni costitutive t Dencminazione: CENTRO DI RIABILITAZION MOTORIA- S.R.L.
Data atto di costituzione: 07/10/1978




Registra Imgrese

Archivio ulliciale dalia CCIAA

Documenio n . T 480963468

eslrallc dal Aegisira imprese in data 30/06:2022

Iscrizione Registro Sodata

Sistema di ammumslrazuone e
controllo

durata della secleta

sistena dl amministrazione e
controllo contablie

organi amministrativi

Oggetto sociale

Aliri riferimenti statutar

depasito statute aggiomato

CENTRO DI RIABISTAZIONE *OTOHIA -S.R.L

Codice Fiscale 006 8330655

Data iscrizione: 12/10/1978

Data termine: 31/12/2050

Sistemna di amministrazione adottato: amminllralare unicp

amministratore unico (in carica)

CGGETTQ SOCIALE: CREAZIONE E GESONE DT CEN{RI PZR PRATICARE
L'ASSISTENIA thBTLIT TIVA ALLZ PERSONE AFHETTE DA MENQMAZIONT CON~
GENITE O ACQUISITE £ CENTRT DI RIABILITAZICGEE MOTORIA dp ATTIVITA®

CONNESSE ALL® nSSISTENZR AGLI SPASTICI - CRIJZTONE E GEYTIONE CENTRI
DT MEDICINA DELLO SPORT,CENTRI DI CHIRURGIANE MEDICINA ESTETICA, CENTRI

DT RADIOLOGIA ED ANALISI CLINICHE E MEDICIMY NUCLEARE.

ADEGUAMENTO DELLO STATUTO SOCTALE ALLA NOREATIVA IN MATERTA DI SOCIETA' B

CAPITALT AI SENST BEL D.LG.VO 6/2003.

Deliberato: 36.694,00
Sottoscritto:  36.694,00
Versato: 36.694,00

Elsnco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote saciali al 1 3!07!201?

capitale sccinle

Proprieta’
‘BRUNOWUCA | - |

Usufrutto
Muda Proprita’
SCALZONE GARMELA

BRUNO LUCA

Tipo di diritto: nuda proprieta’

Capitale sociale dichiarato sul madelio con cuffé stato dep

36.694,00 Euro

r

Quota di nominali: 9.173,50 Euro

Di cui versati; 8,173,560

Codice fiscala: BRNLCUSIE28A717G

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del litolare o rappresentante comun

ALTAVILLA SILENTINA (SA) VIA SILENTINAK CAP 8404

#I

Quota di nominali: 9.173,50 Euro

Di cui versati: 9.173,50

Codice fiscale: SCLCML57A52B644F

Tipo di diritto: usufrutto

Domicilio del titalare o rappresentante comun
ALTAVILLA SILENTINA (SA) VIA SILENTINAK CAP 8404

Codice fiscale: BRNLCUB9E26A717G

psitato I'elenco dei soci:
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Al riferimenti statutari

daposiio statuto aggiomato ADEGUAMENTO DELLO STATUTO SOCTALE ALLA NORBATIVA IN MANTERIA DT SOCIEZTA' DI

CAPITALI AI SENST DEL D.LG.VD 6/2003.

Capitale sociala In Euro Deliberato:  36.694,00
i Sottoscritto:  36.694,00
Versato: 36.694,00

diidiritt su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti st azioni o
qucte sociall al 13/07/2017
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36.694,00 Euro
Proprieta’ ! Quota di nominali: 9.173,50 Euro
; . Dicui versati: 9.173,50
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ke Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del litolare o rappresentante comun
ALTAVILLA SILENTINA (SA) VIA SILENTINAJ CAP 84045
Usufrutto SHER Quota di nominali: 9.173,50 Euro
Nuda Proprigta’ S Di cui versali: 9.173,50
SCALZONE CARMELA . Codice fiscale: SCLCML57A52B644F

Tipo di diritto; usufrutto
Domicilio del titolare o rappresentante comun.
ALTAVILLA SILENTINA (SA) VIA SILENTINAJ CAP 84045

BRUNO LUCA 5 Codice fiscale: BRNLCUBIEZ6A717G
Tipo di diritto: nuda proprieta’
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Proprista’
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Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comu

ALTAVILLA SILENTINA (SA) VIA SILENTPNTB CAP 84045

Quota di nominali: 9.173,50 Euro

Di cui versati: 9.173,50

Codice fiscale: SCLCML57A52B644F

Tipo di diritto: usufrutto

Domicilio dei titolare o rappresentante comu
ALTAVILLA SILENTINA (SA) VIA SILENTIN
Codice fiscale: BRNRSRB4R12A7172

Tipo di diritto: nuda proprieta’

Data deposito: 13/07/2017 H
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I
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Ente con popolazione superiore ai 15000
abitanti. Sostituzione del consigliere
primo dei non eletti nella lista del
consigliere nominato assessore. Art.64
decreto legislativo n.267/00

Territorio e autonomie locali

8 6 Luglio 2016

Categoria

05.02 Consigli Comunali e Provinciali

Sintesi/Massima

Quorum: Nei comuni aventi una popolazione superiore ai 15000 abitanti, in occasione della
seduta consiliare con la quale si procede alla convalida della elezione di un consigliere
comunale chiamato a subentrare ad un consigliere divenuto assessore, il consigliere
subentrante deve essere computato al fine della determinazione del quorum strutturale
necessario per la validita della seduta consiliare.

Testo

Si fa riferimento alla nota sopradistinta con la quale é stato posto un quesito in ordine alla
correttezza seguita dall'amministrazione comunale di ..., ente che conta una popolazione
superiore ai 15000 abitanti, in occasione della seduta consiliare con la quale si & proceduto
alla convalida della elezione di un consigliere comunale chiamato a subentrare, in quanto
primo dei non eletti della medesima lista, ad un consigliere divenuto assessore. In
particolare &’ stato chiesto se il consigliere subentrante potesse essere computato al fine
della determinazione del quorum strutturale necessario per la validita della seduta
consiliare. Come noto, ai sensi del citato art. 64, comma 2, del decreto legislativo n. 267/00
e previsto che, nei comuni con popolazione superiore a 15.000 abitanti, “qualora un
consigliere comunale o provinciale assuma la carica di assessore nella rispettiva giunta,

https://dait.interno.gov.it/pareri/14500 112
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cessa dalla carica di consigliere all'atto dell’accettazione della nomina, ed al suo posto
subentra il primo dei non eletti” Con il parere n. 2755 del 13 luglio 2005 reso dal Consiglio
di Stato in ordine all’art. 64 del decreto legislativo n. 267/00, a suo tempo diramato da
questo Dipartimento con circolare n. 5 del 13 settembre 2005, e stato evidenziato che, per i
comuni con popolazione superiore a 15.000 abitanti, |a cessazione dalla carica di

consigliere costituisce un effetto legale automatico, cui segue, sempre ex lege, la
sostituzione delc:}siglie#\%ﬂem'rrwato—assesswwm il consigliere risultato primo dei non

pedesima lista. La disposizione prevede il subentro auteratico de

senza bisogno cioe di ricorrere all’'ordinario procedimento di surroga,

eletti nella

non eletti,

consentendo cosrateensigliere subentrante di essere conuocato-e-di-partecipare a pieno
titolo alla seduta in cui si procede alla convalida della propria nomina. Si soggiunge, infine,
che il Tar Campania, nella sentenza n. 8 del 2012, ha affermato che i consiglieri subentranti
a quelli nominati assessori, convocati della seduta del consiglio comunale, “concorrono al
pari degli altri alla formazione del quorum strutturale”. Tanto premesso, si condivide

I'orientamento espresso da codesta Prefettura in ordine alla questione segnalata.

https://dait.interno.gov.it/pareri/ 14500 2/2
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Area IT
Raccordo con gli enti locali e consultazioni elettorali

Prot. n. 1294 /Area Il - REL Cagliari, 20 settembre 2005

Allegati 1

Ai Sigg. Sindaci dei comuni delle province di
CAGLIARI - CARBONIA IGLESIAS - MEDIO CAMPIDANO
LORO SEDI

AIPANCI Sardegna CAGLIARI

e, per conoscenza:
Al Sig. Presidente della Regione CAGLIARI

Al Sig. Assessore regionale degli enti locali,
finanze e urbanistica CAGLIARI

OGGETTO: Articolo 64 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
Cessazione dalla carica di consigliere all’atto dell’accettazione della nomina ad

assessore.

Come ¢ noto, a norma dell’art. 64 del T.U.O.E.L. n. 267/2000, “qualora un consigliere
comunale € provinciale assuma la carica di assessore nella rispettiva giunta, cessa dalla carica di
consigliere all’atto della accettazione della nomina, ed al suo posto subentra il primo dei non eletti”.

Secondo ’interpretazione della norma seguita dal Ministero dell’interno (cfr. circolare n. 6
del 31 dicembre 1996), il Legislatore, anche al fine di evitare possibili paralisi dell’organo
assembleare, cosi come ha ricollegato “ope legis”, senza bisogno di dimissioni, la cessazione dalla
carica di consigliere alla semplice accettazione della nomina ad assessore, ha previsto analogo
automatismo per il “subentro” del primo dei non eletti, senza bisogno cio¢ di ricorrere all’ordinario
procedimento di surroga che non a caso viene specificamente disciplinato nell’ambito della stessa
norma (il comma 8 dell’art. 38 del testo unico citato) che prevede le dimissioni dalla carica di
consigliere.

Tale “lettura” delle disposizioni in questione consente ai consiglieri subentranti di
partecipare alla convalida della propria nomina, come gli altri consiglieri partecipano alla propria,
assicurando cosi costantemente 1’integrale composizione dell’organo assembleare.



o

%@%//zﬁw 2 %//h}m:/
%&&?) loxpeloncale del %ﬂéﬂﬂﬂ

Tuttavia, anche a seguito di recenti pronunce giurisprudenziali in materia, taluni enti locali,
ravvisando invece I’applicabilita dell’ordinario procedimento di surroga anche alla fattispecie in
questione, hanno ritenuto che i consiglieri surroganti non siano legittimati a partecipare alla seduta
nella quale si delibera la convalida degli eletti. Tale orientamento ¢ stato correlato alla lettera del
citato art. 38 per 1l quale “i consiglieri entrano in carica all’atto della proclamazione, ovvero, in caso
di surrogazione, non appena adottata dal consiglio la relativa deliberazione”.

In tal senso era stata “letta” la recente sentenza n. 279 in data 3 febbraio 2005 della Quinta
Sezione del Consiglio di Stato.

Con tale pronuncia ¢ stato ritenuto, in particolare, che “alla prima seduta possano
validamente partecipare solo coloro che sono risultati eletti all’esito dello scrutinio ¢ non gia -
seppure in via di surroga - coloro che non abbiano conseguito le preferenze richieste per entrare a
comporre I’organo consiliare”.

Anche in considerazione delle incertezze applicative sorte in talune realta locali a seguito di
tale orientamento giurisprudenziale, il Ministero dell’interno ha ritenuto opportuno acquisire in
merito il parere del Consiglio di Stato in ordine al reale ambito applicativo della citata decisione.

Il Supremo Organo consultivo - nel rilevare, con 1’allegato parere n. 2755 espresso dalla
Prima Sezione in data 13 luglio 2005, che “la citata sentenza si riferisce peroé ad un comune con
popolazione inferiore ai 15.000 abitanti, cioé ad un ente al quale non si applica la norma sulla
incompatibilitd tra consigliere e assessore” - ha dichiarato di condividere |’orientamento
ministeriale secondo il quale “i principi enucleati nella sentenza da ultimo citata non possono essere
applicati anche all’ipotesi di surroga disciplinata dall’art. 64 del T.U.O.E.L. n. 267/2000 nei comuni
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti, atteso che detta norma € da considerare speciale
rispetto alle altre ipotesi di accertata incompatibilita o ineleggibilitd e non consente di ravvisare
alcun momento nel quale il consiglio perde qualcuno dei suoi componenti”.

E’ stato chiarito altresi che “il vizio censurato dal Consiglio di Stato attiene ad un difetto di
surroga di un Consigliere dimissionario, ipotesi ben diversa da quella contemplata dall’art. 64 del
T.U. 267/2000, laddove 1’automatismo del subentro del primo dei non eletti al Consigliere cessato,
funzionale ad assicurare in ogni momento la completezza dell’organo collegiale privato della
presenza di un suo componente nominato assessore, non sembra consentire un intervento dello
stesso collegio sul se e sul quando procedere alla sostituzione.”

Alla luce delle precisazioni fornite dal Consiglio di Stato, il Ministero dell’interno ritiene
che possa riassumersi sinteticamente come segue la corretta procedura da applicare qualora gli
assessori siano nominati tra i componenti del Consiglio.

Province e Comuni con popolazione superiore a 15.000 abitanti

Per tali Enti, ai sensi dell’art. 64 in questione, non ¢ necessario che il congigliere nominato
ssessore si1 dimetta, in quanto la cessazione dalla carica di consigliere costituisce wn_effetto legale

automatico, cdl segue : e, la sostituzione del consigliere nominato assessore col

consigliere ri ; la_medesima lista. Tale sostituzione deve essere
ale sostituzione deve es:

in%/le;dig;mwnié—emﬂummm al_Consiglio affinché provveda a convocare anche i consiglieri
subentranti alla prima seduta dell’organo as vvero alla prima seduta utile, qualora la
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nomina ad assessore intervenga in un momento successivo). In.tale sede sara sufficiente che il
consiglio, con un atto meramente ricognitivo;-e i ione della qualita di consigliere e
dichiari il subentro del primo dei non eletti, previo accertamento, in capo al medesimo, del possesso

Comuni con popolazione sino a 15.000 abitanti

Non vi & incompatibilita tra le cariche di consigliere ¢ di assessorc. Qualora, tuttavia, il
consigliere nominato assessore intenda egualmente rinunciare alla sua carica di membro dell’organo
rappresentativo, dovra dimettersi formalmente secondo le norme di cui all’art. 38, comma 8, del
T.U.O.E.L. 267/2000; in tali casi si applichera 1’ordinario procedimento di surroga, disciplinato dal
medesimo art. 38 (e dal successivo art.45, comma 1).

Conseguentemente, 1 consiglieri surroganti non dovranno essere convocati per la seduta in
cui si procede alla surroga, in quanto i medesimi entrano in carica, ai sensi del comma 4 del citato
art. 38, solo dopo I’adozione della delibera di surroga. Pertanto, si rende necessario evitare che la
contemporaneitad delle eventuali dimissioni faccia venir meno il quorum strutturale prescritto per la
deliberazione del consiglio.

IL PREFETTO
- 0Omi —

circ1294cessazione



Adunanza della Sezione Prima 13 luglio 2005
N. Sezione 2755/05

OGGETTO: Ministero dell’interno. Quesito in ordine alla cessazione dalla carica di Consigliere
all’atto della nomina ad Assessore . Applicazione d. 1gs. 267/2000, art. 64.

VISTA la relazione n. 15900/444/Ibis/L.142/5 in data 9.6.2005, con la quale il
Ministero dell’Interno, Dipartimento per gli affari interni e territoriali, Direzione centrale per le
autonomie, Sportello delle autonomie, chiede il parere in merito ad alcuni problemi applicativi
dell’art. 64 d. lgs. 267/2000 concernente la cessazione dalla carica di Consigliere all’atto della
accettazione della nomina ad Assessore;

ESAMINATI gli atti e udito il relatore-estensore consigliere Giovanni Carleo;
RITENUTO in fatto quanto esposto dall’ Amministrazione;
PREMESSO:

L’art. 64 del T.U.O.E.L. n 267 del 2000 prevede (comma 1) che la carica di assessore €
incompatibile con la carica di Consigliere Comunale e Provinciale e che (comma 2) qualora un
Consigliere Comunale o Provinciale assuma la carica di Assessore nella relativa Giunta, cessa dalla
carica di Consigliere all’atto dell’accettazione della nomina ed al suo posto subentra il primo dei
non eletti.

L’ Amministrazione riferente, fin dalla introduzione nell’ordinamento della predetta norma,
(avvenuta con I’art. 25 della legge 25.3.1993, n. 81) ha seguito 1’orientamento di ritenere, al fine di
evitare possibili paralisi dell’organo, che il legislatore, cosi come ha ricollegato “ope legis”, senza
bisogno di dimissioni, la cessazione dalla carica di Consigliere alla semplice accettazione della
nomina ad assessore, abbia previsto, con la stessa norma un analogo automatismo per il “subentro”
del primo dei non eletti, senza bisogno cioé di ricorrere all’ordinario procedimento di surroga
(specificamente disciplinato dal comma 8 dell’art. 38 dello stesso d. Igs. 267/2000) che prevede le
dimissioni dalla carica di Consigliere, e che non consente ai Consiglieri surroganti di partecipare
alla seduta nella quale si delibera la convalida degli eletti, come stabilito dall’art. 38, comma 4 del
d.lgs. 267/2000. Infatti, I’applicazione di detta ultima disposizione - dettata in via generale, per tutti
i casi in cui il seggio, durante il quinquennio, rimanga vacante - anche alla fattispecie in questione,
potrebbe comportare, in taluni casi, una situazione di sostanziale paralisi del Consiglio Comunale,
impedendo alla maggioranza di usufruire da sola della possibilita di assicurare, fin dalla prima
seduta, la presenza del “quorum strutturale” per poter validamente procedere alla convalida degli
eletti.

Tale interpretazione ha finora trovato conferma nella giurisprudenza amministrativa di
primo grado (T.A.R. Sardegna n. 925 del 1996 e T.A.R. Puglia, 18.11.2004, n. 5380).

Detta giurisprudenza ha evidenziato che non vi ¢ alcunché di anomalo che 1 Consiglieri

subentranti abbiano partecipato alla seduta in _cui € stata deliberata la loro stessa convalida, tenuto
con a un Jato della aut ICita 2 ibilita_che [ organo

consiliare resti, anche solo embri.

Ma tale orientamento potrebbe sembrare in contrasto con la recente sentenza di questo
Consiglio di Stato, Sez. V, n. 279 del 3.2.2005 la quale ha ritenuto che «alla prima seduta possono
validamente partecipare solo coloro che sono risultati eletti all’esito dello scrutinio e non gia -




seppure in via di surroga - coloro che non abbiano conseguito la preferenza richiesta per entrare a
comporre [’organo consiliare, “tenuto conto che la convalida degli eletti si svolge nei soli confronti
dei candidati proclamati eletti, quelli cioé che abbiano ottenuto le maggioranze prescritte dagli artt. f
71 e 72 del d.lgs. 267/2000, mentre analogo diritto non ¢ attribuibile ai candidati non eletti che sono %
ammessi a surrogare o sostituire quelli eletti solo i presenza delle condizioni previste dall’art. 45
del d.lgs. 267/2000 e previo provvedimento consiliare. La ci a si riferisce perd ad un

Comune con popolazione inferiore ai 15000 abitanti, cio¢ ad un Ente al quale non si applica la

norma sulla incompatibilita tra Consigliere e Assessore.

CONSIDERATO

Allo stato degli atti la Sezione ritiene di poter condividere 1’orientamento del Ministero
riferente secondo il quale 1 principi enucleati nella sentenza da ultimo citata non possono essere
applicati anche all’ipotesi di surroga disciplinata dall’art. 64 del T.U. 267/2000, nei Comuni con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti, atteso che detta norma ¢ da considerare speciale rispetto
alle altre ipotesi di accertata incompatibilita o ineleggibilita e che non consente di ravvisare alcun
momento nel quale il Consiglio perde qualcuno dei suoi componenti, per cui il predetto Organo
deve essere convocato per la prima seduta utile alla quale pud partecipare il primo dei non eletti
nella lista cui appartiene il Consigliere nominato Assessore per procedere alla convalida della sua
nomina cosi come gli altri Consiglieri hanno partecipato alla propria.

La decisione della V Sezione, peraltro, attiene essenzialmente ad un vizio di composizione
del Consiglio nella prima seduta utile dopo le elezioni, alla quale hanno partecipato i surroganti,
concorrendo in tal modo a costituire il quorum strutturale e funzionale. In particolare, il vizio
censurato dal Consiglio di Stato attiene a un difetto di surroga di un Consigliere dimissionario,
ipotesi ben diversa da quella contemplata dall’art. 64 del T.U. 267/2000, laddove 1’automatismo del
subentro del primo dei non eletti al Consigliere cessato, funzionale ad assicurare in ogni momento
la completezza dell’ organo collegiale privato della presenza di un suo componente nominato
Assessore, non sembra consentire un intervento dello stesso collegio sul se e sul quando procedere
alla sostituzione.

Diversa € I’ipotesi di surroga di un Consigliere dimissionario, per la quale il Consiglio
Comunale ha dieci giorni per deliberare, ovvero per il caso di sospensione di un Consigliere
Comunale, per il quale & previsto dall’art. 45 dello stesso T.U. un apposito provvedimento di
sostituzione che il Consiglio deve deliberare affidando la supplenza ovviamente temporanea, al
candidato della stessa lista del Consigliere sospeso che ha riportato dopo gli eletti il maggior
numero di voti.

P.Q.M.

Nelle suesposte considerazioni ¢€ il parere.

Allegatocire1274
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N. 00008/2012 REG.PROV.COLL.
N04813/2011 REG.RIC.
REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DEL POPOLO ITALIANO
Il Tribunale Amministrativo Regionale della Campania
(Sezione Seconda)

ha pronunciato la presente

SENTENZA

sul ricorso numero di registro generale 4813 del 2011, proposto da:
XXX, XXX, XK, XXX, XXX, XXXAKXXX, XXXKXXK, XKXXXKXX, XXXXXXX rappresentati e
difesi dagli avv. Aniello Mele ed Enrico lossa, con domicilio eletto presso il secondo in Napoli, corso Umberto |, n. 75;

contro

Il Comune di Casoria in Persona del Sindaco P.T., rappresentato e difeso dagli avv. Felice Laudadio e Giovanni Cresci, con
domicilio eletto presso il primo in Napoli, via Caracciolo, n. 15;

nei confronti di

h 000000 00000080 0000008090000 80 600000800000 080 0000008000 0.0080 0000008 0000008
XK, XXOXKXXK, XXKHKKKK, XAHKXKXKX, XXKAKXKAK, XRXKHKAHKXKK; KXXHKXK, KXXXXKX, XXXXXXK, XXXXXXX,
XXXXXXX rappresentati e difesi dagli avv. Antonio Parisi e Marco lannaccone, con domicilio eletto presso il primo in Napoli,
via S. Aspreno, n. 13;

per I'annullamento

DELL'ESITO DELLA CONSULTAZIONE ELETTORALE DEL 15-16/05/2011 "SINDACO DEL COMUNE DI CASORIA E
CONSIGLIERE COMUNALE" - DELIBERA DI C.C. DI CONVALIDA DEGLI ELETTI

Visti il ricorso e i relativi allegati;

Visti gli atti di costituzione in giudizio di Comune di Casoria in Persona del Sindaco P.T. e di XXXXXXX e di XXXXXXX e di
XXXXXXX e di XXXXXXX e di XXKXXXXX;

Viste le memorie difensive;
Visti tutti gli atti della causa;

Relatore nell'udienza pubblica del giorno 15 dicembre 2011 il dott. Vincenzo Blanda e uditi per le parti i difensori come
specificato nel verbale;



Ritenuto e considerato in fatto e diritto quanto segue.

FATTO

Con ricorso notificato in data 1.7.2011, gli istanti, in qualita di consiglieri comunali del Comune di Casoria, hanno impugnato
la delibera del Consiglio Comunale n. 13 del 15.7.2011 avente ad oggetto la convalida degli eletti .

A sostegno dell'impugnazione sono stati dedotti i seguenti motivi:

1) “Violazione e falsa applicazione artt. 37, 38, 41, 71 e 72 D.Lgs. n. 267/2000; Viclazione e falsa applicazione artt. 3 e 33
del Vigente Regolamento Consiliare del Comune di Casoria; Violazione del Giusto procedimento di Legge; Eccesso di
Potere”.

Il Consiglio Comunale avrebbe deliberato |la sostituzione dei consiglieri nominati assessori con i candidati risultati primi non
eletti nelle rispettive liste, prima di provvedere alla convalida ex art. 41 del D. Lgs. n. 267/2000;

2) “Violazione e falsa applicazione artt. 37, 38, 41, 71 e 72 D.Lgs. n. 267/2000; Violazione e falsa applicazione artt. 3 e 33
del Vigente Regolamento Consiliare del Comune di Casoria; Violazione dello Statuto Comunale; Violazione del Giusto
procedimento di Legge; Eccesso di Potere”.

Il vizio procedimentale censurato con il primo mezzo avrebbe comportato anche la violazione dell'art. 33 del regolamento
consiliare, in quanto la seduta del 15.7.2011 & stata ritenuta valida in difetto del numero minimo di consiglieri presenti
richiesti dal regolamento;

3) “Violazione e falsa applicazione artt. 2 e 35 del Vigente Regolamento Consiliare del Comune di Casoria; Violazione dello
Statuto Comunale; Violazione del giusto procedimento di Legge; Eccesso di Potere”.

L’avviso di convocazione della prima seduta sarebbe stato notificato ai componenti in qualita di assessori ed il Consiglio
avrebbe deliberato su un argomento non all'ordine del giorno, ovvero la surroga dei consiglieri nominati assessori;

4) “Violazione e falsa applicazione artt. 63 e 69 del D.Lgs. n. 267/2000; Violazione e falsa applicazione art. 79 del Vigente
Regolamento Consiliare del Comune di Casoria; Violazione del giusto procedimento di Legge; Eccesso di Potere”.

Alla seduta del Consiglio comunale oggetto di gravame ha partecipato il sig. XXXXXXX, che si sarebbe trovato in una chiara
ipotesi di incompatibilita, avendo egli presentato ricorso a questo Tribunale per una vicenda ;

5) illegittimita derivata della delibera n. 18 del 25.7.2011.
Alla udienza del 15 dicembre 2011 la causa & stata trattenuta in decisone dal Collegio

DIRITTO

Il ricorso é infondato.

Con il primo mezzo i ricorrenti sostengono che la delibera impugnata violerebbe I'art. 41 del D.Lgs. n. 267/2000, avendo il
Consiglio comunale deliberato la sostituzione dei Consiglieri nominati assessori con quelli risultati primi non eletti nelle
rispettive liste, senza provvedere preventivamente alla convalida degli eletti.

Il Comune di Caloria, quindi, avrebbe errato in sede di prima convocazione del Consiglio comunale, in quanto invece di
convocare i consiglieri eletti avrebbe convocato i primi non eletti delle rispettive liste in sostituzione di coloro che nel
frattempo, dopo aver accettato l'incarico, erano stati nominati assessori, decadendo automaticamente dalla carica di
consigliere ai sensi dell'art. 64 del D.Lgs. n. 267/2000.

La tesi non merita adesione.

L’art. 64 citato precisa che “qualora un consigliere comunale e provinciale assuma la carica di assessore nella rispettiva
giunta, cessa dalla carica di consigliere all’atto della accettazione della nomina, ed al suo posto subentra il primo dei non
eletti”.

Il chiaro tenore della norma consente gia di invitare, in sede di prima convocazione del Consiglio Comunale ex art. 41 del
TUEL, non sole i consiglieri eletti (e quindi anche quelli nominati assessori), ma anche i consiglieri subentranti.

Dalla disposizione , come condivisibilmente affermato dalla giurisprudenza amministrativa (cfr. TAR Bari, Sez. lll,
18.11.2004, n. 5380) risulta evidente che non & necessario un formale atto di dimissioni, essendo automatica sia la
cessazione dalla carica che il successivo subentro del primo dei non eletti.

Cio premesso, nel caso di specie il Consiglio Comunale di Casoria ha seguito la procedura delineata dalla Circolare n.
5/2005 del Ministero dell'Interno, applicativa dell’art. 64 D.lvo n. 267/00, come dimostrato dalla lettura dell'impugnata
deliberazione consiliare n. 13 del 15.7.2011.



Infatti, prima di procedere alla convocazione del consiglio comunale, nei giorni successivi alla pubblicazione della
proclamazione degli eletti 'Ente locale ha acquisito dai consiglieri XXXXXXX, XXXXXXX, XXXXXXX e XXXXXXX (cfr. doc. 2
della memoria del Comune ), le comunicazioni con cui, dopo la proclamazione degli eletti, confermavano la loro volonta di
permanere nelle funzioni di assessori al quale erano stati in precedenza nominati dal Sindaco, per poi successivamente, in
virtd dell’automatismo previsto dall'art. 64 T.U.E.L., convocare alla prima seduta direttamente i consiglieri subentranti, in
modo da garantire il quorum deliberativo cosi come peraltro precisato dal Consiglio di Stato nel parere reso dalla | Sezione
13 luglio 2005, n. 2755.

Quanto teste rilevato corrisponde incltre ai canoni interpretativi elaborati nella sentenza del Consiglio di Stato n. 279/2005,
richiamata dai ricorrenti, che riguarda specificamente la convocazione alla prima seduta del Consiglio Comunale per la

convalida degli eletti.

Invero in relazione ad alcune incertezze applicative in alcune realta locali a seguito del suddetto orientamento
giurisprudenziale, che apparentemente contrastava con la richiamata circolare del Ministero dell'Interno n. 5/2005,
quest'ultimo ha ritenuto opportunc acquisire il parere del Consiglio di Stato in ordine al’ambito applicativo della menzionata
decisione.

Al riguardo il Consiglio di Stato con il parere in data 13 luglio 2005, n. 2755 della Prima Sezione, ha precisato che “la citata
sentenza si riferisce perd ad un comune con popolazione inferiore ai 15.000 abitanti, cioé ad un ente al quale non si applica
la norma sulla incompatibilita tra consigliere e assessore” e ha confermato I'orientamento ministeriale richiamato secondo
cui “i principi enucleati nella sentenza da ultimo citata non possono essere applicati anche all'ipotesi di surroga disciplinata
dall'art. 64 del T.U.E.L. n. 267/2000 nei comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti, atteso che detta norma & da
considerare speciale rispetto alle altre ipotesi di accertata incompatibilita o ineleggibilita e non consente di ravvisare alcun
momento nel quale il consiglio perde qualcuno dei suoci componenti”, chiarendo altresi che il vizio censurato dal Consiglio di
Stato attiene ad un difetto di surroga di un Consigliere dimissionario, ipotesi ben diversa da quella contemplata dallart. 64
del T.U. n. 267/2000, laddove I'automatismo del subentro del primo dei non eletti al Consigliere cessato, & funzionale ad
assicurare in ogni momento la completezza dell'organo collegiale privato della presenza di un suo componente nominato
assessore, non sembra consentire un intervento dello stesso collegio sul se e sul quando procedere alla sostituzione”.

L'infondatezza del primo mezzo induce a disattendere anche il secondo motivo, in quanto i quattro consiglieri subentranti a
quelli nominati assessori, convocati della seduta del consiglic comunale, concorrono al pari degli altri alla formazione del
quorum strutturale.

Cio in quanto la cessazione dalla carica di consigliere comunale, come gia osservato, costituisce un effetto legale
automatico della nomina ad assessore, alla quale consegue la sostituzione del medesimo con consigliere primo dei non
eletti. per tale ragione la prima seduta del Consiglio Comunale deve considerarsi legittima, poiché alla stessa hanno
partecipato, oltre al Sindaco, 15 consiglieri comunali, con il raggiungimento del quorum strutturale previsto.

Privo di base appare anche il terzo motivo.

L'amministrazione ha notificato 'avviso di convocazione a tutti i destinatari secondo le cariche ricoperte (come previsto
dall'art. art. 2 del regolamento).

Né ricorre nel caso di specie la diversa ipotesi della surroga dei consiglieri dimissionari, disciplinata dall'articolo 38, comma
8, del D.Igs. n. 267/2000, che riguarda le dimissioni dalla carica di consigliere, Perche il caso in esame é caratterizzato
dall'automatismo della sostituzione, senza necessita di surroga, del consigliere cessato dalla carica perché nominato
assessore, con il consigliere risultato primo non le nella medesima lista. Cid detto atteso che i signori XXXXXXX, XXXXXXX
e XXXXXXX avevano gia accettato la carica di assessore, correttamente il Comune ha notificato loro 'avviso di
convocazione in qualita di assessori e non di eletti .

Anche il guarto motivo non convince.

Dalla documentazione allegata dall'amministrazione resistente si ricava che con nota in data 14 luglio 2011, n. 23967 (quindi
in data antecedente alla prima seduta consiliare del 15 luglio del 1011) il consigliere XXXXXXX ha rinunciato al giudizio
pendente innanzi a questo Tribunale. La rinuncia al giudizio non & condizionata dall'accettazione delle controparti, per cui
alla data della seduta del Consiglio Comunale era venuto meno il presupposto della lite pendente e, quindi, la necessita di
dar corso alla procedura di contestazione dell'incompatibilita da parte del consiglio comunale ai sensi dell'articolo 69 del
decreto legislativo 267/2000.

Peraltro al riguardo & opportuno osservare che secondo la prevalente giurisprudenza “ai fini della rimozione della causa
d’'incompatibilita per lite pendente, prevista dall'art. 63, comma 1, n. 4, d.Ig. 267/2000, & necessario e sufficiente che il
soggetto, il quale versi in una siffatta situazione, ponga in essere atti idonei, anche se non formalmente perfetti rispetto alla
specifica disciplina che eventualmente li regoli, a far venir meno nella sostanza I'incompatibilita d’interessi realizzatasi a
seguito dell'instaurazione della lite medesima. E poiché il sostanziale e incondizionato abbandono della vertenza elimina in
radice la ragione di incompatibilita, la causa d'incompatibilita per lite pendente pud essere esclusa in presenza di atti



implicanti il sostanziale venir meno del conflitto, o il carattere pretestuoso della lite, inteso come artificiosa e maliziosa
creazione o conservazione di una situazione di fatto diretta a danneggiare I'eletto” (ex plurimis, Corte di Cassazione, sez. |.
12 febbraio 2008, n. 3384)

La legittimita della condotta tenuta dall'amministrazione in virt di quanto sopra considerato non influisce, quindi, sulla
successiva delibera del Consiglio Comunale del 25 luglio 2011, n. 18, che pertanto deve essere ritenuta legittima (quinto

motivo).
Il ricorso, in conclusione, deve essere respinto.
Le spese seguono la soccombenza e sono liquidate in dispositivo.

P.Q.M.

Il Tribunale Amministrativo Regionale della Campania (Sezione Seconda) definitivamente pronunciando sul ricorso, come in
epigrafe proposto, lo respinge.

Condanna i ricorrenti al pagamento delle spese di giudizio che si liquidano in € 2.000,00 (duemila/00), di cui € 1.000,00
(mille/00) in favore del Comune di Casoria ed € 1.000,00 (mille/00) in favore dei controinteressati.

Ordina che la presente sentenza sia eseguita dall'autorita amministrativa.

Cosi deciso in Napoli nella camera di consiglio del giorno 15 dicembre 2011 con l'intervento dei magistrati:
Carlo D'Alessandro, Presidente

Anna Pappalardo, Consigliere

Vincenzo Blanda, Primo Referendario, Estensore

L'ESTENSORE IL PRESIDENTE

DEPOSITATA IN SEGRETERIA
I 03/01/2012
IL SEGRETARIO

(Art. 89, co. 3, cod. proc. amm.)



deliberazione del Consiglio Comunale N 24 del 04/07/2022

Presiede la seduta il Consigliere Anziano, Ing. Pietro Paolo Marciano che, all’esito
dell’appello, dichiara la seduta valida.

Prima di Iniziare a trattare gli argomenti posti all’ordine del giorno, il Consigliere
Anziano esprime delle considerazioni che si allegano testualmente al presente
verbale (all. A).

In prosieguo di seduta, il Consigliere Anziano introduce il primo punto all’ordine

del Giorno: “CONVALIDA DEGLI ELETTI ALLA CARICA DI SINDACO E DI CONSIGLIERE
COMUNALE”;

Relaziona il Sindaco che legge testualmente |’allegata proposta.

Il Consigliere Pesce deposita la dichiarazione sostitutiva di certificazione di
insussistenza di cause di incompatibilita, incandidabilita, ineleggibilita ed
inconferibilita dell’incarico, chiedendo poi al Consigliere Anziano se tutti i
Consiglieri ’hanno consegnata.

Il Consigliere Anziano, con Uassistenza del Segretario Generale, verifica il
deposito delle dichiarazioni sostitutive e comunica che tutti i Consiglieri hanno
effettuato la suddetta dichiarazione.

Interviene il Consigliere Pesce che, dichiarando di averlo gia fatto innanzi alla
Commissione elettorale Ufficio unico, rileva due casi di ineleggibilita alla carica di
Consigliere comunale ai sensi dell’Art. 60 del Tuel, esponendo il contenuto delle
allegate documentazioni a supporto dell’ineleggibilita dei Consiglieri Giancarlo
Santangelo e Rosario Bruno, che poi provvede a depositare agli atti della seduta e
che si allegano al presente verbale (all.ti B e C), chiedendo al Consiglio Comunale di
fissare la seduta per le relative discussioni. Il Consigliere Pesce poi, sempre al fine
di verificare |’insussistenza di cause di ineleggibilita, chiede al Consigliere Gennaro
Russo di chiarire la propria posizione all’interno della Societa Sarim e,
successivamente, al Vice Sindaco Dott.ssa Maria Giovanna D’Arienzo se svolga
ancora mansioni di assistente sociale presso il Segretariato Sociale con attinenza al
Comune di Agropoli.

Il Consigliere Anziano, nel prendere atto di quanto esposto dal Consigliere Pesce,
precisa di essere a conoscenza del fatto che il Presidente della Commissione
elettorale centrale non ha sollevato nessun caso di ineleggibilita, chiedendo poi al
Consigliere Russo ed al Vice Sindaco se volessero replicare.

Il Consigliere Russo interviene a precisare che egli &€ inquadrato presso la Societa
Sarim come impiegato amministrativo.

Il Vice Sindaco D’'Arienzo precisa di avere un contratto a tempo determinato con il
Comune di Vallo della Lucania e che, in vigenza del Suo mandato, continuera a
svolgere mansioni di assistente sociale nel territorio del Comune di Agropoli.

Interviene il Consigliere La Porta che, dopo aver salutato e rivolto gli auguri di
buon lavoro a tutti i neo eletti, chiede al Consigliere Anziano ed al Segretario
Generale il tipo di votazione che verra posto in essere. Nello specifico, a seguito dei
rilievi di reclamo sollevati dal collega Pesce, egli ritiene di non poter partecipare ad
un’unica votazione esprimendosi anche sui Consiglieri che sono oggetto di
contestazione, appellandosi all’Art. 18, co. 2, del Regolamento per il funzionamento
del Consiglio Comunale e chiedendo la separata votazione.

Il Segretario Generale legge il testo dell’Art. 18, co. 2 del Regolamento:” Nella
prima adunanza successiva all’elezione il Consiglio Comunale, prima di deliberare
su qualsiasi argomento, deve esaminare la condizione degli eletti e dichiarare, con
[’osservanza delle modalita prescritte, la ineleggibilita di coloro per i quali sussiste
una delle cause di ineleggibilita o di incompatibilita previste dalla legge,
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procedendo alla loro immediata surrogazione. E prevista un’unica votazione per
tutti gli eletti eleggibili, mentre si effettuano separate votazioni per i casi relativi
agli eletti per i quali sussiste una delle cause di ineleggibilita o incompatibilita”.
Quindi, alla luce della norma letta, il Segretario invita il Consigliere Anziano a
verificare se il Consiglio ritenga sussistano cause di ineleggibilita quale presupposto
del ricorso a votazione separata, oppure di votare preliminarmente sulla
dichiarazione del Consigliere Pesce, sempre al fine di valutare preliminarmente se
vi sono casi di ineleggibilita, o votare la proposta cosi come illustrata.

Il Consigliere Anziano non ritiene vi siano casi di ineleggibilita conclamati e cede
la parola al Sindaco.

Il Sindaco chiede che venga messa ai voti la convalida degli eletti cosi come da
proposta illustrata.

Prende la parola il Consigliere La Porta, contestando la richiesta del Sindaco,
continuando ad appellarsi alla norma Regolamentare e chiedendo ulteriori
motivazioni a supporto della scelta di procedere ad un’unica votazione.

Risponde il Sindaco spiegando che, a presupposto della proposta vi e il risultato di
convalida degli eletti emesso dalla Commissione elettorale, pertanto chiede che la
stessa venga convalidata.

Riprende il Consigliere La Porta, rilevando inoltre che, ai sensi dell'Art. n. 45 del
D.Lgs. 267/2000 e prevista la surroga dei Consiglieri nominati Assessori, pertanto, al
momento, i proclamati sono quelli sottoscritti dal Sindaco e riportati nell’atto di
proclamazione dell’Ufficio elettorale centrale nelle persone di: Pietro Paolo
Marciano, Giuseppe Di Filippo, Rosa Lampasona, Maria Giovanna D'Arienzo, Nicola
Comite, Roberto Apicella, Giancarlo Santangelo, Michele Pizza, Mario Pesca,
Gennaro Russo, Franco Di Biasi, Massimo La Porta, Bruno Bufano, Gerardo
Santosuosso, Raffaele Pesce ed Elvira Serra.

Il Segretario Generale chiede al Consigliere La Porta quali siano i richiami
normativi a supporto della sua richiesta e rileva diversi pareri e sentenze a supporto
di un automatismo tra l’accettazione della carica di Assessore e la cessazione della
carica di Consigliere (all. D); per quanto riguarda la richiesta di voto frazionato,
invece, ribadisce che se c’é qualcuno che propone il voto separato, il Consiglio deve
esprimersi sulla proposta di voto frazionato, diversamente si vota la proposta cosi
come formulata.

Il Consigliere La Porta ribadisce di contestare ’assenza in Delibera del ricorso alla
surroga ai sensi dell'articolo 45 del TUEL, come da sentenza del Consiglio di Stato
del 2005.

Interviene il Consigliere Pesce, ritenendo erroneo il riferimento del Consigliere
Anziano alla pronuncia del Presidente della Commissione elettorale centrale, non
entrando questa nel merito dell’ineleggibilita, bensi della sola incompatibilita, da
loro non eccepita. Visto, continua, che soltanto in questo momento € stata
depositata la documentazione relativa a delle fattispecie di ineleggibilita, sarebbe
opportuno che il Consiglio le esaminasse.

Prende la parola il Consigliere Pizza, ritenendo che, visto quanto stabilito dalla
Commissione elettorale centrale, la maggioranza possa tranquillamente assumersi la
responsabilita di procedere alla convalida, rimandando ad una successiva seduta di
Consiglio la discussione delle cause di ineleggibilita formalizzate dal Consigliere
Pesce.

Riprende la parola il Consigliere Pesce per evidenziare come, a termine dei lavori
della Commissione Elettorale, il Presidente della stessa, ovvero un Giudice togato
facente in quella sede le veci del Presidente del Tribunale, ha verbalizzato la
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presenza di “gravi incongruenze”, rendendo cosi inopportuno il ricorso al verbale
dei lavori della Commissione quale fondamento per il ricorso ad un voto unico di
convalida degli eletti. Ribadisce poi che il suo € un atteggiamento collaborativo
volto a far emergere fattispecie che potrebbero inficiare la regolarita dei lavori del
Consiglio Comunale.

Riprende il Consigliere Pizza ritenendo sia opportuno e necessario avviare i lavori
del Consiglio Comunale, pertanto la maggioranza si assume la responsabilita di
convalidare gli eletti, in attesa di quelle che saranno le eventuali pronunce dei
Tribunali.

Il Consigliere La Porta replica al collega Pizza sostenendo che anche loro vogliono
che la Citta abbia un Consiglio Comunale funzionante e per questa ragione ha
chiesto, ai sensi dell’Art. 18, la votazione separata, in modo da poter votare gli
eletti e non coloro i quali sono oggetto di contestazione.

Alle ore 18:50 il Consigliere Anziano sospende la seduta ed invita i Capigruppo al
banco della presidenza per discutere sulle modalita di voto da adottare.

Alle ore 18:54 la seduta riprende ed il Sindaco chiede al Consiglio di dichiarare
che non sussistono cause di ineleggibilita e, pertanto, di procedere a votare la
proposta cosi come formulata ed illustrata.

Prende la parola il Consigliere Santosuosso precisando che, ai sensi dell’Art. 97 del
D.Lgs. 267/2000, dello Statuto e dei regolamenti dell’Ente, il Segretario Comunale
“svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico - amministrativa
nei confronti degli Organi dellEnte in ordine alla conformita dell'azione
amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti”. Legge poi un estratto
della sentenza n.473/2009 della Corte dei Conti - Regione Lombardia: “Il Segretario
Comunale mantiene la specifica funzione di garante della legalita e correttezza
amministrativa dell'azione dell’Ente locale”. Conclude ritenendo che il Segretario
Generale stia superando i Regolamenti.

Risponde il Segretario Generale sostenendo di non poter coartare la volonta di un
Consiglio Comunale, che e sovrano e dunque deve esprimersi ma, se lo facesse ai
sensi dell’Art. 18 del Regolamento partirebbe dal presupposto di considerare
ineleggibili determinati soggetti, circostanza questa che non rispecchia la volonta
del Consiglio.

Il Consigliere La Porta interviene a sostenere che gli si sta pregiudicando la
possibilita di votarsi.

Interviene il Consigliere Pesce sostenendo che U’Art. 18 del Regolamento non
prevede che vi sia gia una sentenza di ineleggibilita bensi un fumus, in questo caso
rappresentato dalla documentazione depositata, che non rende possibile il ricorso
ad un’unica votazione.

Il Segretario Generale risponde al Consigliere La Porta, evidenziando |’esistenza di
diversi precedenti, avutisi in altri Consigli comunali, ove i Consiglieri di minoranza
non hanno votato favorevolmente alla proposta di convalida senza porsi il problema
della loro posizione.

Il Consigliere La Porta esprime la seguente dichiarazione di voto: “A seguito delle
mie richieste di attuare il Regolamento per il funzionamento del Consiglio Comunale
di cui all'Art. 18, a seguito del diniego da parte della Segreteria Generale e delle
relazioni del Sindaco e dei Consiglieri che sono intervenuti di non dare corso all’Art.
18 ...”

Interrompe il Segretario Generale a precisare che il diniego non € stato posto dalla
Segreteria, bensi dal Consiglio che, inoltre, deve accogliere il suo eventuale parere.
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Riprende il Consigliere La Porta chiedendo di mettere a verbale che il Segretario
Generale dichiara di non essere nelle condizioni di supportare i Consiglieri di
opposizione nella loro richiesta di esprimere il proprio voto in maniera separata,
omettendo ’applicazione dell’Art. 18. Conclude comunicando che, se verra ritenuto
opportuno procedere ad un’unica votazione, i Consiglieri di minoranza saranno
costretti ad abbandonare |’ Aula.

Prende la parola il Consigliere Pesce contestando l’interpretazione attribuita dal
Segretario Generale all’Art. 18, in quanto essa lo obbliga a votare la convalida di
due eletti a carico dei quali ha invece depositato eccezione di eleggibilita e, di
conseguenza, costringendo le minoranze ad abbandonare [’Aula, al fine di non
creare precedenti assurdi.

Il Segretario Generale, per maggior chiarezza, rilegge la parte finale dell’Art. 18,
co. 2 del Regolamento: ”... mentre si effettuano separate votazioni per i casi
relativi agli eletti per i quali sussiste una delle cause di ineleggibilita o
incompatibilita” e precisa che € dunque compito del Consiglio stabilire se ricorra
tale eventualita e conseguentemente ricorrere al voto separato.

Prende la parola il Consigliere Pesca a difesa dell’intenzione del Consiglio
Comunale di ricorrere ad un’unica votazione, applicando correttamente la norma
letta dal Segretario, la quale dice che, laddove il Consiglio comunale ritiene che ci
siano dei casi di incompatibilita, procede con votazione separata; il Consiglio pero
non ritiene vi siano casi del genere.

In assenza di ulteriori interventi da parte dei Consiglieri presenti il Consigliere
Anziano invita a votare sulla proposta dei Consiglieri Pesce e La Porta di procedere,
per la convalida degli eletti, a votazione separata.

Il Consiglio

Con voti resi in forma palese con il seguente esito:
Votanti: 17;

Favorevoli: 5 Pesce, Serra, Santosuosso, Bufano e La Porta;
Contrari: 12;

Astenuti: 0;

delibera
E’ respinta dal Consiglio la proposta dei Consiglieri Pesce e La Porta.

Alle ore 19:13 i Consiglieri Pesce, Serra, Santosuosso, Bufano e La Porta escono
dall’Aula.

Il Consigliere Anziano invita a votare sulla convalida degli eletti alla carica di
Sindaco e di Consigliere Comunale.

Il Consiglio

Con voti resi in forma palese con il seguente esito:

Votanti: 12 (sono usciti Pesce, Serra, Santosuosso, Bufano e La Porta);
Favorevoli: 12;

Contrari: 0;

Astenuti: 0;
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delibera
E’ approvata dal Consiglio la proposta trascritta al primo punto all’o. d. g.

Con successiva votazione conforme resa in forma palese viene approvata
’immediata eseguibilita.
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