Area

VIS & AGROPOU

Titolare PO
PO di Area X | |PO di struttura PO di staff
Peso % Peso
Obiettivi dell'obiettivo dell'obiettivo
1| |Proposta di :co<o assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
50 50%

Peso totale 100 100%




Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

Partecipazione alla redazione ed approvazione del funzionigramma.

Ricognizione dei servizi di competenza dell'Area Organizzativa e proposta ai fini dell'approvazione del nuovo assetto
organizzativo e relativo funzionigramma

d'innovazione organizzativa e
gestionale

strategico

su su Su

Su

annuale H pluriennale _H_

Si Segretario Generale




msonm_ﬁma_o_

1 |Ricognizione dei procedimenti
2 |Confronto con il personale dellArea 20
3 |Verifica con il Segretario generale 20
4 |Redazione e trasmissione bozza 5
5
6

D0%

data consegna

31/12/2017

31/12/2017

50




ECONOMICO FINANZIARIA

Titolare PO DOTT. GIUSEPPE CAPOZZOLO
PO di Area X PO di struttura PO di staff
Peso % Peso
Obiettivi dell'obiettivo deli'obiettivo
1| |Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
2| [Nuova Convenzione di Tesoreria 50 | 50%

Peso totale 100 100%




8 Numero.

Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

descrizione

Partecipazione alla redazione ed approvazione del funzionigramma.

Ricognizione dei servizi di competenza dell'Area Organizzativa e proposta ai fini dell'approvazione del nuovo assetto
organizzativo e relativo funzionigramma

Tipologia: ..~

d’innovazione organizzativa e

X gestionale
strategico
su
- su
annuale H pluriennale _H_
Altre strutture . - Sl Segretario Generale
oinvolte




de 2| Ge ah : Ap ag g. | Ago e 0
1 |Ricognizione dei procedimenti 50
2 {Confronto con il personale dell'Area 20
3 |Verifica con il Segretario generale 20
4 |Redazione e trasmissione bozza 5
5
6
00%

01/12/2017

15/12/2017

proposta

accoglimento integrale

consegna proposta
adeguata ma suscettibile

consegna proposta adeguata ma
suscettibile miglioramento




Nuova Convenzione di Tesoreria

descrizione

Redazione nuova convenzione di tesoreria. Approvazione in Consiglio e affidamento del servizio

Tipologia:

d’innovazione organizzativa e
gestionale

strategico

su

annuale _H_ pluriennale _HH_

C.u.C

_v_wvmc‘__n:c«m. : s

NO




1 [Redazione Convenzione 40
Approvazione in Consiglio 10
.>3am3m:8 del servizio 50

@ || S| w N




URBANISTICA

Titolare PO Gaetano Cerminara
: PO di Area X | |PO di struttura PO di staff
Peso % Peso
Obiettivi dell'obiettivo dell'obiettivo
1 Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
2 Orizzonti mediterranei al Castello Angioino-Aragonese di Agropoli 50 50%

Peso totale 100 100%




; !33_.9

Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

descrizion

Partecipazione alla redazione ed approvazione del funzionigramma.

Ricognizione dei servizi di competenza dell'Area Organizzativa e proposta ai fini dell’

approvazione del nuovo assetto
organizzativo e relativo funzionigramma

_ T X d'innovazione organizzativa e
gestionale
strategico
su
S su
annuale _H_ pluriennale D
Altre strutture e Sl Segretario Generale
, oinvolte




1 |Ricognizione dei procediment; 50

2 [Confronto con it personale dell'Area 20

3 |[Verifica con j| Segretario generale 20

4 .mmamuo:m e trasmissione bozzg 5

: |

6

00%

—

011212017 15/12/2017 L

Parametro dj valutazione :

i to integrale oo:m:mo:m proposta
accoglimento in egra adeguata ma Suscettibile
h proposta

miglioramento

1

consegna Eovo.&m wam@cmﬁm ma |
Suscettibile miglioramento




descrizione -

Tipologia:

Altre strutture

Orizzonti mediterranei al Castello Angioino-Aragonese di Agropoli

Orizzonti mediterranei al Castello Angioino-Aragonese di Agropoli.
POC misura 1.9

d'innovazione organizzativa e
gestionale
X |strategico
annuale H pluriennale _H_
Sl X

NO




incicenza

1 |Approvazione progetto 20 I

2 |Affidamento servizi e lavori 30

3 |esecuzione servizi 30

4 |inizio lavori . . 20

5

6

00%
Parametro di tempo
Inizio lavori - 15/12/2017 31/12/2017

Para 2Iro- d a azZlione

Affidamento m_m.EE e

tnizio lavori ;
lavori

[si]

Affidamento servizi e lavori




SEGRETE RIA-ENTRATE TRIAVIARIE EITRATR 13 VIAR E
CICTIRA ~FLoRT- SERV 1O CONDE M2 [OSO
Titolare PO AIAGCO MOTTA
PO di Area X PO di struttura PO di staff
Peso % Peso
Obiettivi dell'obiettivo dell'obiettivo
1| |Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
S 50 50%
Peso totale 100 100%




Titolo . o . -
Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

descrizione
Partecipazione alla redazione ed approvazione del funzionigramma.
Ricognizione dei servizi di competenza dell'Area Organizzativa e proposta ai fini dell'approvazione del nuovo assetto

organizzativo e relativo funzionigramma

d’innovazione organizzativa e
gestionale

strategico

Su

annuale H pluriennale H_

Si Segretario Generale




AUtvita piano dei tempi

Ricognizione dei procedimenti

Confronto con ij personale dell'Area

Verifica con il Segretario generale

2

3

4 [|Redazione e trasmissione bozza
)

6

01/12/2017 15/12/2017

Parametro d = azione w R 3
accoglimento integrale consegna proposta
proposta adeguata ma Suscettibile

consegna v.a.nomﬁm adeguata ma
Suscettibile miglioramento




_N _&._ 2 _

Titolo" - . - . S . . - I -
litolo - Predisposizione Regolamenti ;: Impianti sportivi, Rateizzazione tributi e Ravvedimento operoso.

descrizione .

Predisposizione del nuovo regolamento degli impianti sportivi, e dei regolamenti per la rateizzazione dei tributi comunali
e del ravvedimento operoso.

Tipologia:

d’innovazione organizzativa e
gestionale

X |strategico

annuale H pluriennale _H_

NO

NO




 Adtivita piano dei tempi

Ricognizione

.. Incidenza % ...On..,.“.

Confronto con il personale dell'Area

20

Redazione e trasmissione bozze

10

ol iIDN

Trasmissione propo

sta delibera
approvazione Regolamenti

01/12/2017

15/12/2017

Parametro di valutazione :

Adeguatezza della proposta

accoglimento integrale
della proposta

mo,q._m_m@:m proposta
adeguata ma suscettibile
miglioramento

" trasmissione bozze




AFFARI GENERAL!

R

K,
W
TS 4 AGROPOLL

Titolare PO Anna Spinelli
PO di Area X PO di struttura PO di staff
Peso % Peso
Obiettivi dell'obiettivo dell'obiettivo
1 Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
2 Percorsi di istruzione per adulti 50 50%

Peso totale 100 100%




descrizione -

L1 Jdi[ 2 ]

Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

-

Tipologia:

Partecipazione alla redazione ed a
Ricognizione dei servizi di competenza dell
organizzativo e relativo funzionigramma

pprovazione del funzionigramma.
'Area Organizzativa e proposta ai fini dell'approvazione del nuovo assetto

gestionale

d’innovazione organizzativa e

strategico

su

annuale H

pluriennale D

Altre strutture

SI

Segretario Generale




At piano cer -

1 |Ricognizione dei procedimenti 50
2 |Confronto con il personale dell'Area 20
3 |Verifica con il Segretario generale | 20
4 {Redazione e :mmimmwozm bozza ! 5
5
6

00%

Parametro ditempo: .0

01/12/2017 15/12/2017

Parametro di valutazione ;-

consegna proposta
adeguata ma suscettibile
miglioramento

accoglimenta integrale
proposta

consegna proposta adeguata ma
suscettibile miglioramento




Numero =

descrizione

Oinvolte

Altre strutture

Percorsi di istruzione per adulti

attuazione protocollo di intesa con Ministero Pubblica Istruzione e scuola media Gino Rossi Vairo per corsi gratuiti per
adulti italiani e stranieri per il conseguimento della licenza media e l'apprendimento della lingua italiana.

d’innovazione organizzativa e

gestionale

strategico

su

annuale _H_ pluriennale D

Si

Centro Provinciale Istruzione per adulti e Scuola media Gino Rossi Vairo

NO




S ..._.}ﬂ,_.ﬂvmswm_.nww:o” deitempi

incontro con gli altri soggetti coinvolti

pubblicizzazione de| progetto

front office informativo-raccolta adesioni

avvio attivita

Dbl wN

Parametro di tempo: -




Area AREA LAVORI PUBBLICI - PORTO E DEMANIO e TECNICO - MANUTENTIVA

Titolare PO ing. Agostino Sica
: PO di Area X PO di struttura PO di staff
Peso % Peso
Obiettivi _ nm:.o.Em:?o dell'obiettivo
1| |Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
2 Pianificazione ormeggi per gestione integrata ai parcheggi del porto di Agropoli 50 50%

Peso totale 100 100%




Numero: .

descrizione

Tipologia: -

Altre strutture -

: L1 Jd[ 2 ]

Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

Partecipazione alla redazione e

d approvazione del funzionigramma.
Ricognizione dei servizi di com

petenza dell

‘Area Organizzativa e proposta ai fini dell'approvazione def nuovo assetto
organizzativo e relativo funzionigramma

X d’innovazione organizzativa e

gestionale

strategico

su

Su

annuale H pluriennale D

Si

Segretario Generale




ge X% e B i AD ag ( Aqo [) 0

1 [Ricognizione dej procedimenti 50
2 [Confronto con j| personale dell'Area 20
3 |Verifica con il Segretario generale 20
4 [Redazione e trasmissione bozza 5
5

6

00%

01/12/2017

16/12/2017

Trasmissione proposta

[=

arametro di valutazione ;

Adeguatezza deils proposta

accoglimento integraie
proposta

tonsegna proposta

ad eguata ma suscettibile

50

Lst ]

U

consegna proposta mmm.ccma ma
Suscettibile miglioramento

O S 7 ] i [ 7 |

_ Titolo —




2 |di] 2

Pianificazione ormeggi per gestione integrata ai parcheggi del porto di Agropoli.

descrizione - -

Pianificazione dei posti barca dei pontili comunali al fine di razionali
dei parcheggi assegnati alla stessa area portuale.

zzare il servizio e integrarlo con la gestione

d’innovazione organizzativa e
gestionale

strategico

Su

pluriennale

Altre strutt

Capitaneria di Porto - Agropoli




1 |Studio stato attuale 10

2 |Incontro con altri soggetti coinvolti 10

3 |Pianificazione e progettazione 50

4 JAvvio procedura e attivita 30
_, 5
6

e , Gre AtE i
130.11,2017 | 3011




SEGRETARIO

FRANCESCO MINARDI

: Peso % Peso
Obiettivi . dell'obiettivo  dell'obiettivo
1 Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 100 100%

Peso totale 100 100%




descrizione -

Tipologia: = =

Proposta di nuovo assetto organizzativo

e relativo funzionigramma

OOOESmEm:_S e verifica della redazione del funzionig
redazione della proposta definitiva ai fini dell'approvazio

ramma da parte dei responsabili delle Aree Organizzative e

ne del nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

d’innovazione organizzativa e
gestionale

strategico

su

annuale H

pluriennale D

Si Segretario Generale

310
ONVi




Coordinamento attivita responsabili PO

Confronto con i responsabili PO 20
Verifica 20
Redazione finale 5

Ol bh i WIN

Parametro di tempo:. = =

Parametro di valutazione ;-

100




R R

SR
I3, dh AGROPOL

Area ATTIVITA' ECONOMICHE E PRODUTTIVE — COMMERCIO - SERVIZI DEMOGRAFIC!I E STATISTICI

Titolare PO MARGHERITA FENIELLO
PO di Area X PO di struttura PO di staff
Peso % Peso
Obiettivi dell'obiettivo dell'obiettivo
1 Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
2 Redazione nuovo Regolamento Commercio su aree pubbliche 50 50%
Peso totale 100 100%




Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

descrizione

Partecipazione alla redazione ed approvazione del funzionigramma.
Ricognizione dei servizi di competenza dell'Area Organizzativa e proposta ai fini dell'approvazione del nuovo assetto
organizzativo e relativo funzionigramma

Tipologia: " =
X d'innovazione organizzativa e
gestionale
strategico
su

Su

annuale H pluriennale D

Sl Segretario Generale




Ricognizione dei procedimenti
2 |Confronto con il personale dell'Area 20
3 |Verifica con il Segretario generale 20
4 |Redazione e trasmissione bozza 5
5
6
00%

Parametro di tempo: = -

Trasmissione proposta

156/12/2017

Adeguatezza della proposta

consegna proposta

accoglimento integrale .
adeguata ma suscettibile

proposta

miglioramento |

50

consegna proposta QOo:mS ma.
suscettibile miglioramento

BSE R




LA LR B AR AVS Y NV RN TP A VIV ]

e LUlIsIUEIAI0NE CNe IF quadro normativo di legge sia regionale che nazionale é stato nel tempo maodificato, soprattutto

con I'entrata in vigore del D.Lgvo n. 59/2010 (attuativo della cd. Direttiva Bolkestein) modificando sostanziaimente le
norme procedurali

Tipologia: -

d’innovazione organizzativa e
gestionale

X |[strategico

annuale H pluriennale D

Si Segreteria, Consiglio comunale

Altre strutture

210 ae
ONVId - £

ER L)



A <;m um:o o_m_ Hms:o_ _H. _sn_c_mzum o\c om_W.

_uaa_muom_w_o:m atti E:u.o:m__ alla

realizzazione della proposta
2 (Elaborazione Piano 60
3
4

. 5
6
00%

Parametro di tempo:

Conclusione del progetto 60 giorni : 60 giorni

Parametro di valutazione

consegna _o_.o.momﬁ
adeguata ma suscettibile
miglioramento

accoglimento integrale

Approvazione Regolamento della proposta

50

[NO]




Wﬂy
h K% Mlxm ~

[&]) i AGRUIPOIR

&

1y
a3

Area

VIGILANZA

Titolare PO

Maurizio Crispino

PO di Area X PO di struttura PO di staff

Peso % Peso
Obiettivi dell'obiettivo dell'obiettivo
1 Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma 50 50%
2 Applicazione del recente D.L. in materia di sicurezza urbana 50 50%
Peso totale 100 100%

210 )

ONVId

31




descrizione -

Proposta di nuovo assetto organizzativo e relativo funzionigramma

Partecipazione alla redazione ed approvazione del funzionigramma.
Ricognizione dei servizi di competenza dell'Area Organizzativa e proposta ai fini dell'approvazione del nuovo assetto
organizzativo e relativo funzionigramma

Tipologia: =

X d’innovazione organizzativa e
gestionale

strategico

su

su

annuale H

Altre strutture Segretario Generale

pluriennale - D

Si

2.0 .

ONVI.




| meidenza

1 |Ricognizione dei procedimenti 50
2 IConfronto con il personale dell'Area 20
3 [Verifica con il Segretario generale 20
4 |Redazione e trasmissione bozza 5
5
6

00%

Parametro ditempo: :

Trasmissione proposta

01/12/2017

15/12/2017

Parametro divalutazione :

Adeguatezza della proposta

accoglimento integrale consegna proposta

proposta

_adeguata ma suscettibile

50

EN
]

consegna proposta adeguata ma
suscettibile miglioramento




descrizione

>_~_.mm£.:=c_‘m T

olyvoite

Applicazione del recente D.L. in materia di sicurezza urbana

parcheggiatore abusivo ecc.)

Predisposizione degli atti necessari all'istituzione in Agropoli del "DASPO URBANQ" (sanzione amministrativa ed ordine
di allontanamento da taluni luoghi per casi di ubriachezza, atti contrari alla decenza, commercio abusivo, attivita di

gestionale

d’innovazione organizzativa e

X |strategico

annuale

[X]

pluriennale

Si

NO X

ONVid -

ER )



g| Giu | Lug |

REDAZIONE, APPROVAZIONE ED 100

APPLICAZIONE ATTI

D || bW

gl
31/12/2017 31/12/2017

Parametro di valutazione ©

’ROVAZIONE ED APPLICAZIONE ; 31/12/2017 31/12/2017

50

L
[No |

NO




