DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
SEGRETERIA, RISORSE UMANE, SUPPORTO
CITTA DI 00.11., GIUDICE di PACE
AGROPOLI ORGANIZZAZIONE e GESTIONE RISORSE UMANE

n° 118 del 7/10/2019
REG.GEN. N° 1456 DEL  16/10/2019

Oggetto: Liguidazione indennita varie al personale per il mese di settembre 2019
IL RESPONSABILE DELL’AREA

VISTO il CCDA dei dipendenti di questa Amministrazione sottoscritto in data 21/12/2018.
il CCNL del Comparto Funzioni locali sottoscritto il 21/5/2018, relativo al triennio 2016-
2018;

RILEVATO che il vigente CCNL prevede, inoltre specifiche indennita per servizio di reperibilita,
attivitd prestata in turnazione, in giorni festivi, in orario notturno e Uindennita prevista per i
dipendenti che per particolari esigenze di servizio non hanno usufruito del giorno di riposo
settimanale, come previsto dall’art.24 CCNL 14/9/2000 e art.14 CCNL 2000/2001.

- Che al dipendente Russo Antonio, addetto ai Servizi cimiteriali spetta l'indennita di rischio
pari ad € 30,00 mensili, con esclusione dei giorni di assenza dal servizio.

- Che i dipendenti Veltre Livia e Funicelli Vincenzo per il periodo luglio-settembre 201% hanno
prestato turni di reperibilita per il servizio di Stato civile, per cui spetta {'indennita prevista
dall’art. 23 del CCNL 14/9/2000 e s.m.i..

VISTI i prospetti dei responsabili delle Aree organizzative, da cui risutta il personale appartenente
ai servizi di rispettiva competenza ha prestato servizio con diritto alla corresponsione delle
suddette indennita, nonché i giorni o le ore di servizio per cui hanno diritto a tali indennita;

- il Titolo V dello Statuto ed il Regolamento di Contabilita di questo Comune;

- Il TUEL, approvato con D.Lgs 18 settembre 2000, n°267;

- il D.Lgs 30/3/2001 n.165;

- il CCNL comparto “Funzioni locali” relativo at triennio normativo ed economico 2016 - 2018,
sottoscritto in data 21/5/2018;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione i compensi dovuti, nella misura prevista dalla
vigente normativa, avendo riscontrato la relativa regolarita tecnica ;

DETERMINA
La narrativa € parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2. Liquidare e pagare ai dipendenti riportati nel prospetto allegato sub “A”, che forma parte
integrante della presente determina, la somma a fianco di ciascuno indicata, per le causali
ivi indicate.
3. Dare atto che la spesa complessiva, come da prospetto, ammonta a €. 2,465,45, con
imputazione al Cap 0136 - Codice bilancio 1010101004.
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AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
Espresso visto di regolarita contabile e di copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 4° comma det D.Lgs 267/2000.

Il Presente impegno di spesa & stato registrato all’int Cap. PEG
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