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OGGETTO : Progressioni economiche orizzontali 2018 — Approvazione Graduatorie Provvisorie
Il Responsabile del Servizio

PREMESSO
Che in data 02/01/2019 & stato pubblicato il bando per I'attribuzione delle progressioni orizzontali det
nersonale per Fanno 2018 approvato con Determina del Responsabile dell’Area “Segreteria, Risorse
Umane, Supporto Organi Istituzionali e Giudice di Pace” n. 121 del 28/12/2018,;
DATO ATTO
Che i Responsabili delle Aree organizzative hanno effettuato le valutazioni delle domande presentate dal
personale dipendente appartenente alle strutture di propria competenza ed approvato le relative
graduatorie di merito con:
- determinazione del Responsabile dell’Area “Segreteria, Risorse Umane Supporto 00.Il. e Giudice di Pace”
n. 33 del 21/03/2019;
- determinazione del Responsabile dell’Area “Affari Generali, Servizi Ausiliari, Pubblica Istruzione” n. 33 del
27/02/2019;
- determinazione del Responsabile deli’Area “Economico-Finanziaria, Informatica” n. 20 del 04/03/2019;
- determinazione del Responsabile delArea “Entrate Tributarie, Extratributarie, Turismo, Promozione
Eventi, Cultura e Sport” n. 52 del 25/02/2019;

determinazione del Responsabile dell’Area “Commercio, Attivita Produttive, Servizi Demografici e
Statistici” n. 9 del 26/02/20159;
- determinazione del Responsabile dell’Area “Assetto e Utilizzazione del Territorio” n. 14 del 22/02/2019;
- determinazione del Responsabile dell’Area “Lavori Pubblici, Tecnico-Manutentiva, Portc e Demanic
Marittimo” n. 109 del 26/02/2019;
- determinazione del Responsabile dell’Area “Vigilanza e Polizia Locale” n. 17 del 20/03/2019;
VISTE: -
Il vigente CCNL delle Funzioni Locali 2016-2018;
I CCD1 2018-2020;
Le ulteriori norme in merito;

DETERMINA

La narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento per cui si intende qui
integralmente ripetuta e trascritta;
Di approvare in via provvisoria le seguenti graduatorie:
- Area “Segreteria, Risorse Umane, Supporto 00.Il. e Giudice di Pace”:
- CATEGORIA “A”

i) Fiore Pacera punti: 60,00/60,00
- CATEGORIA “B”

1) Mario Barone punti: 60,00/60,00 (precede per anzianita di servizio)

2} Domenico D’ Apolito punti: 60,00/60,00

3} Antonio Acone punti: 58,77/60,00
- CATEGORIA “C”

1) Giuseppe Tuoczzolo punti: 59,20/60,00




2) Aniello Capaldo punti: 57,55/60,00
- CATEGORIA “D”

1) Anna Rosiello punti: 60,00/60,00

2) Giuseppe Salurso punti: 59,38/60,00

3) Candido Volpe punti: 52,20/60,00

- Area “Affari Generali, Servizi Ausiliari, Pubblica Istruzione”:
- CATEGORIA “A”
1} Ciro Simone punti: 60,00/60,00 (precede per anzianita di servizio)
2) Francesco Colucci punti: 60,00/60,00
- CATEGORIA "B”
1) Antonio Ventre punti: 60,00/60,00
- CATEGORIA “D”
1) Eugenic Del Duca punti: 60,00/60,00
2) Anna Spinelli punti; 44,42/60,00

- Area “Economico-Finanziaria, Informatica”:

- CATEGORIA “C”
1) Maria Antonietta Acerbo punti: 58,47/60,00
2) Annita Cuono punti: 43,50/60,00

- CATEGORIA “D”
1} Elisabetta Delli Santi punti: 58,77/60,00

- Area “Entrate Tributarie, Extratributarie, Turismo, Promozione Eventi, Cultura e Sport”:

- CATEGORIA “B”
1) Nicola Moliterno punti: 60,00/60,00

- CATEGORIA “D”
1) Marialuisa Amatucci punti: 51,75/60,00
2) Biagio Motta punti: 46,25/60,00

- Area “Commercio, Attivita Produttive, Servizi Demografici e Statistici”:
- CATEGORIA “B”
1) Alessandro Griece punti: 48,00/60,00
- CATEGORIA “C”
1) Wanda Chiariello punti: 60,00/60,00
- CATEGORIA “D”
1} Margherita Feniello punti: 52,05/60,00

- Area “Assetto e Utilizzazione del Territorio”:
- CATEGORIA “B”
1) Enrico Giuliano punti: 51,75/60,00
- CATEGORIA “C”
1} Raffaele Bernardini punti: 49,00/60,00
- CATEGORIA “D”
1) Gaetano Cerminara punti: 52,05/60,00

- Area “Lavori Pubblici, Tecnico-Manutentiva, Porto e Demanio Marittimo”:
- CATEGORIA “A”

1) Antonio Russo punti: 45,92/60,00
- CATEGORIA “B”

”




1) Antonio Consiglio punti: 52,35/60,00
2) Sabato Lerro punti: 43,50/60,00

- CATEGORIA “D¥"
1) Sergio Lauriana punti: 60,00/60,00

- Area “Vigilanza e Polizia Locale”:
- CATEGORIA “C”
1) Pietro Visco punti: 60,00/60,00 {precede per anzianita di servizio)
2) Fabio Astone punti: 60,00/60,00
3) Giuseppe Barone punti: 60,00/60,00
4) Katiuscia Miglino punti: 60,00/60,00
5) Francesca Scola punti: 60,00/60,00
- CATEGORIA “D”
1) Vincenzo Mastrogiovanni punti: 60,00/60,00 (precede per anzianita di servizio)
2} Anna Noviello punti: 60,00/60,00
3} Antonio Cantarella punti: 60,00/60,00
4) Giampiero Oricchio punti: 60,00/60,00
5) Maurizio Crispino punti: 44,42/60,00

Stabilire che entro quindici giorni dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie al’Albo Pretorio on line
del Comune di Agropoli, il dipendente potra presentare ricorso al propric responsabile d’Area. Nei quindici
giorni successivi i ricorsi saranno esaminati e formulata |a relativa risposta con le eventuali correzioni o
modifiche delle graduatorie che diverranno esecutive. -

il Segretario Generale
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