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&J n°55 del 22 maggzo 2019
REG.GEN. N° /11 7 DEL L %\ //f

Oggetto:  Arch.Gaetano Cerminara: liquidazione compensi accessori corrisposti dal Comune di Cicerale

Dato atto che con decreto sindacale prot.1933 del 15/1/2019 Il segretario generale dott. Francesco Minardi &
stato nominato responsabile dell’Area 1: "Segreteria, Risorse umane, Supporto 00.ll., Giudice di pace”.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Premesso:

Che con deliberazione n.8 del 19/1/2016, il dipendente di questo Comune arch. Gaetano Cerminara € stato
autorizzato a prestare attivita lavorativa aggiuntiva per complessive sei ore settimanali presso il Comune di
Cicerale ai sensi dell’art. 1 comma 557 della legge n.311/2004.

Che il Comune di Cicerale, con determina n.153 del 21/11/2018 ha liquidato a favore del dipendente
suddetto la somma di €.8.142,72 comprensiva di oneri riflessi ed IRAP, quale incentivo ex legge Merloni al
personale interno, in qualita di R.U.P. del progetto di metanizzazione del territorio comunale.

Che, inoltre, con determina n. 6 del 20/3/2019 ha liquidato a favore dello stesso la somma di €.1.291,00
oltre oneri riflessi, per un totale di €. 1.813,87 quale indennita di rlsultato posizioni organizzative per l'anno
2018.

che le suddette somme, oltre a oneri riflessi ed IRAP, sono state integralmente versate dal Comune di
Cicerale a questo Comune ed allocate in bilancio all'intervento 4.00.00.05, cap. 4050.

Ritenuto pertanto di dover liquidare gli importi dovuti al dipendente

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in narrativa:

1.

Liquidare e pagare al dipendente di questo Comune arch. Gaetano Cerminara la somma di €.5.947,93 quale
incentivo ex legge Merloni, come corrisposto dal Comune di Cicerale, con determina n.153 del 21/11/2018
e di €.1.291,00 quale indennita di risultato posizioni organizzative per l’anno 2018 come corrisposto dal
Comune di Cicerale, con determina n. 6 del 20/3/2019;

Liquidare Uimporto complessivo per oneri riflessi, pari ad €. 2.671,17 come indicato nel prospetto sotto
riportato:

i C.Pensioni INAIL IRAP i
CormpRTise ]m;ffé;?eda 23,80% 4,60% | 8,50% tc?ntgf "tr:')ptg[?
Compenso RUP 5.947,93 | 1.415,62 | 273,60 | 505,57 | 2.194,78 | 8.142,72
Retribuzione Risultato 1.291,00 307,26 | 59,39 | 109,74 476,39 | 1.767,39
totale 7.238,93 | 1.722,88 | 332,99 | 615,31 | 2.671,17 | 9.910,11

Imputare la complessiva spesa di € 9.910,11 sull’intervento n. 4.00.00.05 - capitoly
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