DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA

Wiy SEGRETERIA, RISORSE UMANE, SUPPORTO 00.ll.,
— CITTADI GIUDICE b1 PACE
1.1 AGROPOLI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE
- f,
Tl n°138 del 7/11/2019

ReG.GeN. N°_L 57 & peL 7—/11_/ 201§

Oggetto: Impegno di spesa per 'utilizzazione in posizione di Comando di Napoliello Ermanno,
Cat.D - P. Ec. D4, per il periodo 16/10/2019 -31/12/2019

Il RESPONSABILE DELL’AREA

PREMESSO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 271 del 10/10/2019, il Comune di
Agropoli ha disposto 'utilizzazione in posizione di comando di Napoliello Ermanno, profilo
professionale “Istruttore Direttivo di Vigilanza” Cat.D - P. Ec. D4, dipendente del Comune di
Montecorice (SA), per la durata di 12 mesi, con decorrenza 16/10/2019, assegnandolo all’Area
“Vigilanza e Polizia Locale”;

DATO ATTO che il trattamento retributivo, comprensivo di tutti gli oneri a carico Ente,
spettante al dipendente, come indicato nella D.G.C. di cui sopra, € a carico del Comune di
Montecorice (SA), che sara rimborsato dal Comune di Agropoli, secondo modalita da concordare
tra i due Enti;

VISTA la nota trasmessa via PEC del 25/10/2019, con la quale il Comune di Montecorice (SA) ha
trasmesso i dati relativi al trattamento retributivo e previdenziale del dipendente, relativa al
periodo ottobre 2019;

RAVVISATA la necessita di quantificare la spesa complessiva da rimborsare prevista per
'espletamento del comando in questione, per il periodo 16/10/2019 - 31/12/2019, per
l'erogazione al dipendente del trattamento retributivo, comprensivo di tutti gli oneri
previdenziali, assistenziali e IRAP a carico Ente;

DATO ATTO che 'ammontare complessivo della spesa prevista per il comando di Napoliello
Ermanno presso il Comune di Agropoli, per il periodo 16/10/2019 -31/12/2019, risulta essere €.
8.868,36, comprensivo di tutti gli oneri a carico Ente, come sinteticamente descritto nel
prospetto di cui in appresso, e dettagliatamente descritto nei prospetti (Allegato 1 e 2);

Napoliello Ermanno Cat. D/D4 - Rimborso Comando 16 ott.- 31 ott | nov-dic. 2019
1.646,09 7.222,27
IMPORTO TOTALE DEL RIMBORSO 8.868,36

VISTI:
- Il D.Lgs n.165 del 30 marzo 2001, Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle Amministrazioni pubbliche;

- Il testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali,approvato con D.Lgs 18 agosto 2000
n.267;

- Il D.Lgs 6 settembre 2001, n. 368;

- Il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi,

- IL CCNL del Personale del Comparto delle “Regioni - Autonomie Locali”;

- Il Titolo V dello Statuto ed il Regolamento di Contabilita di questo Comune.

DETERMINA

La narrativa e parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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IMPEGNARE la somma complessiva di Euro 8.868,36, per il rimborso al Comune di Montecorice (SA)
del comando presso il Comune di Agropoli, di Napoliello Ermanno, “Istruttore Direttivo di
Vigilanza” Cat.D - P. Ec. D4, per il periodo 16/10/2019 -31/12/2019;

DI STABILIRE che il rimborso delle spese sostenute dal Comune di Montecorice (SA) per
l’erogazione al dipendente del trattamento retributivo, comprensivo di tutti gli oneri a carico
Ente, sara effettuato dal Comune di Agropoli, previa richiesta Comune appartenenza, con
modalita da concordare tra i due Enti;

DI IMPUTARE la spesa complessiva prevista di €. 8.868,36 al capitolo di bilancio “Spese per
personale comandato” : Cap 112.00 - Codice bilancio 1010101.

Trasmettere il presente provvedimento al Servizio Ragioneria per gli adempimenti di

Competenza.
IL RESPONSAB(ZE DELL’AREA
{Dott. Francesco Minardi)
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