CITTA DI AGROPOLI

(Provincia di Salerno)

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

originale N°27 del 01/07/2019

OGGETTO : INTERROGAZIONE CONSILIARE AL SINDACO DA PARTE DEL COPNSIGLIERE
COMUNALE SIG.RA  GIUSEPPINA BOTTICCHIO SUL TEMA “SOCIETA’ IN HOUSE
(MUNICIPALIZZATA ) AGHROPOLI CILENTO SERVIZI.

L’anno duemiladiciannove il giorno UNO del mese di LUGLIO alle ore 10,45 nel Palazzo
Municipale. Convocato per determinazione del Presidente con appositi avvisi, notificati per
iscritto in tempo utile a mezzo del messo con losservanza di tutte le formalita prescritte dalla
vigente legge in seduta ordinaria di prima convocazione, si € riunito il Consiglio comunale:

Consiglieri:

1) Di Biasi Franco 09) Di Nardo Eleodoro

2) Di Filippo Giuseppe 10) Buonora Maristella

3) Crispino Francesco 11) Framondino Luigi

4) Russo Gennaro 12) Comite Nicola

5) Marciano Pietro Paolo 13) Botticchio Giuseppina

6) Cammarota Giuseppe 14) Coppola Salvatore

7) La Porta Massimo 15) Abate Agostino

8) Verrone Gian Luigi 16) Caccamo Consolato Natalino

Risultano assenti: VERRONE- RUSSO- DI NARDO -ABATE- CACCAMO..
Presiede la riunione il Presidente del Consiglio comunale Massimo La Porta.
Partecipa il Segretario Generale dott. Francesco Minardi.

Partecipano alla seduta, senza diritto di voto, gli assessori: Roberto Antonio Mutalipassi,
Maria Giovanna D’Arienzo, Eugenio Benevento e Rosa Lampasona.



Consiglicre Comunale del partito LEGA SALVINI PREMIER Giuseppina (Gisclla) Botticchio
Assemblea Consiliare Comune di Agropoli (SA)

Prot. N.

11 Spett.le Comune di Agropoli (SA)

Al Sindaco dott. Adamo Coppola

24 Gil. 20

—>Al Consiglio Comunale

Protn 022707 Alla Giunta Comunale

Qggetto : Interrogazione consiliare sul tema: Societd in house ( Municipalizzata)
Agropoli Cilento Servizi; assunzioni di lavoratori in somministrazione da parte di quest’
ultima in violazione del decreto legislativo n. 81 dell’ anno 2015, articolo 31 , comma 2-
sanzioni collegate alla predetta violazione ai sensi dell’ articolo 40 del predetto decreto
legislativo .

La sottoscritta  Consigliere Comunale del Partito Salvimi Premuer, con la redazione e
sottoscrizione della presente

INTERROGA

11 Sindaco del Comune di Agropoli , ghi assessori e dirigenti ,tuttl ,competenti In materia
sul seguente argomento:

Ia societa in house Agropoli Cilento servizi, sulla base della documentazione [ornita da codesto Ente
I.ocale i indirizzo indicato , ha in organico 77 dipendenti , dei quali solo 20 sono stati assunti con
contratlo a tempo indelerminato; conseguentemente 1 restanti H7 sono stall assunti con contrati in
somministrazione ¢ lavorano in missione presso la predetta societa. La normativa vigente , in materia
di somministrazione, rapp.ta dal decreto legislativo n. 81 del 2015 , all” art. 31 comma 2 prevede che,
anche in materia di lavoro pubblico -privatizzato , il numero det lavoratori assunti in somministrazione
da un’ azienda non debba essere pari o inleriore al 309% del numero det lavoratori assunti con contratti
a tempo indeterminato. Pertanto nel caso che ci interessa il numero di lavoratort assunti con contratto
d sommuinistrazione poteva essere massimo di n. 7 unita.

Conscgucntemente la palese violazione della legge vigente determina la nullitd dei contratti sipulati in
somminisirazione ¢ il successivo obbligo da parte dell” azienda utilizzatrice 1 predett lavoraton, di
assumere questi ultimi a tempo indeterminato con retroattivita dell’ eflicacia del predetto rapporto.

{n base a quanto sopra rilerito st chiede di conoscere gl intendimenti dell’ Ente Locale sull” obbligo di
asstizione a tempo indeterminato dei 57 lavoratori della societa Agropoli Cilento Servizio , oggi
somministrati ed aliresi | si chiede la copia conforme all” onginale dei contratti di somuninistrazionce
stipulati tra la societa somministratrice ¢ la socicta utilizzatrice.

Tanto per fegale scienza

Agropoli i 24 Giugno 2019 Giuseppina ( Gisella ) Botticchio
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il Presidente del Consiglio introduce il primo punto all’o.d.g. “INTERROGAZIONE
CONSILIARE AL SINDACO DA PARTE DEL CONSIGLIERE COMUNALE SIG.RA GIUSEPPINA

BOTTICCHIO SUL TEMA “SOCIETA’ IN HOUSE (MUNICIPALIZZATA) AGROPOLI CILENTO
SERVIZI”

Prende la parola il cons. Botticchio il quale preliminarmente rivolge parole di
cordoglio per la morte della sig.ra Isa Russo e chiede un minuto di silenzio,
immediatamente accordato dal Consiglio.

Terminato il minuto di silenzio il cons. Botticchio legge la propria interrogazione.

Alle ore 10.52 entra il cons. Verrone.

Alle ore 10.56 entra il cons. Russo.

Risponde il Sindaco, il quale parte chiarendo in primis che |’Agropoli Cilento Servizi
non & una societa in house. Spiega poi che ’Agropoli Cilento Servizi € un’Azienda
Speciale, quindi sottoposta alle leggi del diritto pubblico e non del diritto privato.
Da qui una serie di differenze, tra le quali |’obbligo del pareggio di bilancio. Una
societa con un’impronta imprenditoriale in tema di organizzazione, ma con la
necessita di rispettare ’obbligo di pareggio di bilancio.

Continua dicendo che nell’interrogazione si legge che dei 57 dipendenti assunti solo
7 sarebbero in regola mentre i restanti 50 sarebbero fuorilegge quindi avrebbero un
contratto nullo. Ma non & come dice il cons. Botticchio. La circolare del Ministero
del Lavoro del 31.102018 art. 2, comma 3, specifica che sono da escludere da questi
57 tutti i dipendenti superiori ai 50 anni art 23 del d.lgs 81/2015 Testo Unico. Quindi
da questi 57 € necessario togliere i 24 dipendenti di eta superiore ai 50 anni. Il
decreto dignita all’art. 29 esclude i portuali, che sono 6, quindi arriviamo a 30. A
questi si aggiungono 2 che sono stati precedentemente in disoccupazione per sei
mesi e anche vengono esclusi. Ne restano 25, dei quali alcuni sono dei soggetti
svantaggiati, che pure devono essere esclusi dal calcolo iniziale, e parte assunti
tenendo conto dei vincoli di due anni per verificare la economicita e la fattibilita di
nuovi servizi gestiti dalla societa, cosi come previsto dalla legge, anche quest’ultimi
assunti devono essere esclusi dal calcolo.

Quindi i 57 dipendenti indicati erroneamente dal cons. Botticchio, come assunti con
contratti nulli, sono dipendenti assunti con contratti flessibili secondo legge.

Il Sindaco continua dicendo che U'art 1 del decreto dignita stabilisce che il vincolo
del 30% non si applica alle pubbliche amministrazioni, e in questo caso all’Agropoli
Cilento Servizi. E inoltre esclusa la possibilita di trasformazione del contratto da
tempo determinato a tempo indeterminato, scrivendo quindi nell’interrogazione una
ulteriore inesattezza, in quanto la legge € chiarissima dicendo che nelle societa
pubbliche si accede solo per concorso pubblico.

Prosegue dicendo che i dipendenti coinvolti non devono essere tratti in confusione
da quello che dice il cons. Botticchio, in quanto da quanto scritto
nell’interrogazione, le sue parole porterebbero solo ad un licenziamento dei
dipendenti.

Viceversa ’Amministrazione dallo studio della Legge Madia sta cercando di avviare
un discorso diverso mediante un concorso.

Nel Consiglio Comunale del 21.05.2019 ¢ stato approvato il piano programma
dell’Agropoli Cilento Servizi con il quale il Consiglio ha dato indirizzo di avviare i
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concorsi, i cui posti in parte sono riservati ai dipendenti con contratto flessibile,
facendolo con i tempi e i modi giusti, € il cons. Botticchio era colpevolmente
assente quando il Consiglio ha preso questa decisione.

Quindi alla luce di cio, tutto quello che il cons. Botticchio ha scritto
nell’interrogazione € errato o presenta delle lacune normative, e viceversa, il
Consiglio Comunale ha dato gia una soluzione.

Rassicura poi i dipendenti dell’Agropoli Cilento Servizi in quanto ’Amministrazione
si sta adoperando, secondo legge, per dare stabilita all’Azienda e ai suoi dipendenti.

Prende la parola il cons. Botticchio dicendo che lei non € ignorante o cattiva ma fa
tutto per la gente a differenza di chi fa politica per soldi.

Continua dicendo che questi dipendenti vanno tutti stabilizzati.

Indica poi la presenza dell’ass. D’Arienzo nella lista dei dipendenti dell’Agropoli
Cilento Servizi.

L’ass. D’Arienzo smentisce subito dicendo che lei si & autosospesa nel momento in
cui e diventata assessore, e non consente che il cons. Bottichio dica che solo lei
faccia politica per passione e che tutti gli altri lo facciano per soldi.

Il Sindaco invita il cons. Botticchio a non parlare di altri temi ma di replicare alla
sua risposta.

Il cons.Botticchio ritiene che il Sindaco abbia eluso la sua domanda e che non &
stato chiaro.

Prende la parola il Direttore Generale dell’Agropoli Cilento Servizi, dott. Giuseppe
Capozzolo, il quale chiarisce che le procedure per avviare le stabilizzazioni dei
dipendenti non sono iniziate ora ma subito dopo il suo insediamento nell’aprile del
2018, dove gli & stato chiesto di trovare delle soluzioni normative adatte a cio.
Inoltre I’ opuscolo dei 10 anni dell’azienda speciale per i suoi 10 anni € stato un
messaggio anche per ringraziare tutti i dipendenti per il lavoro svolto, ed il tutto
fatto con soldi degli sponsor che hanno coperto interamente il costo della
manifestazione, compreso gli opuscoli, manifestazione rivolta solo ai dipendenti
dell’Agropoli Cilento Servizi e ai membri dell’amministrazione comunale.

Il cons. Botticchio continua dicendo che nell’Agropoli Cilento Servizi lavorano
sempre e solo amici e parenti e che € un serbatoio di voti.

Il Sindaco prende la parola e invita il cons. Botticchio ad andare in procura a
denunciare eventuali voti di scambio o serbatoi di voti,ma in nessun modo lo deve
fare in Consiglio Comunale, e che la stessa fa solo accuse infamanti.

Il cons. Boticchio conclude dicendo che vengano stabilizzati prima i dipendenti
dell’ Agropoli Cilento Servizi e poi i parenti ed amici.

Replica il dott. Capozzolo dicendo che lui & il manager dell’Azienda in seguito a
selezione e che anche lui lavora per passione e non fa il politico.
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Il CONSIGL, NZIANO Il SEGR 10 GENERALE
(dott. Fr i 1Bigsi) ( ~Fr 0 Minardi)

Pubblicata in data odierna all'Albo Pretorio on line del Comune.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certificasi , che giusta relazione del Messo Comunale, copia della presente deliberazione
e' stata pubblicata all' Albo Pretorio on line del Comune in data odierna per la prescritta
pubblicazione di quindici giorni consecutivi.
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