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CITTA di AGROPOL

Prot. n. 21712 del 01.09.2020

nggettO: NOMINA RESPONSABILE AREA VIGILANZA E POLIZIA LOCALE PERIODO
01/09/2020-31/12/2020.

Visti:

IL SINDACO

Il comma 10 dell’art. 50 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recante
il “Testo unico delle leggi suliordinamente degli enti locali” e 'art. 32 del
Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi Allegato “C” alla
detiberazione della Giunta comunale n. 102 del 17/4/2000 e successive
modifiche ed integrazioni che attribuiscone al Sindaco i { potere di nomina det
responsabili degli uffici e dei servizi; :

‘la lett. d) del comma 4 detl’art 97 del medesimo Decreto {egislativo 18 azosto
. 2000, n. 267 in ragicne del quate 1l Segretario Comunale esercita cgni altra

funzione attribuitagli dallc statuto o dai regolamenti, © conferitagli dal
sindaco o dal presidente della provincia; _

IL Decreto legislativo 30 ‘marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche.” .
gli artt. 13, 14 e 15 del nuovo CCNL "24/05/2018 Comparto Enti Locali in.
ordine alle aree di posizioni organizzative, ai criteri per il conferimento e
revoca degli incarichi per le posizioni. organizzative, nanché il relative
trattamento economico e-delle retribuzione di risuttato;

Richiamate le deliberazioni di G.C:

n. 339 del 6.12.2018, recante modifica regolamento di crganizzazione degli
uffici e servizi, at fine di individuare modalita criteri per il conferimento
dell’incarico di responsabile di Area; o

n. 348 del 31.12.2019, modifica della struttura organt zativa. dell’Ente inn. 9
aree di posizione organizzativa e assegnazione del personale. Variazione del
funzionigramma, - : .

n. 365 del 28.12.2018, recante criteri di graduazione della retribuzione di
posizione - art. 24 co. 1 del CCD! parte normative; ‘

n. 350 del 31.12.2019, recante graduazione per lz determinazione del valore
economico della retribuzione di posizione;

Preso atto che:

’art. 13 del nuovo CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che “Gli
incarichi di posizione organizzativa di cui all’art.8 del CCNL del
31.3.1999 e all’art.10 del CCNL del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in
atto, proseguono O poOsSsono essere prorogati fino alla definizione del
nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo  alla
determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal
comma 1 dell’art 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di
sottoscrizione del presente CCNL;

’art. 14 co. 1 del nuovo CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che
“Gl incarichi relativi all’area delle posizioni organizzative sono conferiti dai
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dirigenti per un periodo massimo non superiore a 3 anni, previa
determinazione di criteri generali da parte degli enti, con atto scritto e
motivato, e possono essere rinnovati con le medesime formalita”; ‘

_ l'art. 14 co. 2 del nuovo CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che
“per il conferimento degli incarichi gli enti tengono conto - rispetto alle
funzioni ed attivita da svolgere - della natura e caratteristiche dei programmi
da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della capacita
professionale ed esperienza acquisiti dal personale della categoria D"}

_ [art. 1 del Contratto Cotlettivo Nazionale integrativo dei Segretari Comunali’
del 22 dicembre 2003, prevede espressamente, tra le condiziont soggettive, il

~ conferimento di incarichi gestionali, precisando che “occorre che gli stessi

" “siano conferiti in via temporanea, e dopo aver accertato Uinesistenza delle

 pecessarie professionalita all’interno dell’ente”;

— Part.97, comma 5, del D.Lgs n.267/2000 dispone che il Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi puo prevedere un vicesegretario per
coadiuvare il segretario e sostituirto nei casi di vacanza, assenza 0

_ impedimento; | . '_

— l'art. 23 det d.lgs. 75/2017 prevede che “a decorrere dal 1° gennaio 2017, .
{"arrnontare complessivo delle risorse destinate annualmente at trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all ‘articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare it corrispondente importo
determinato per U'anno 2016;

Dato atto che le suddette n. 9 Aree costituiscono 9 Aree di posizione organizzativa ai
sensi del vigente CCNL negli enti locali privi di dirigenza;

Richiamato il Decreto Sindacale prot. n. 46369 del 31/12/2019 col quale venivanc
nominati i Responsabili degli Uffici e dei Servizi per it periodo 01/01/2020-
31/12/2020; ,

Preso atto che con decorrenza 01/09/2020 it Responsabile dell’Area Vigilanza e
Polizia Locale, Magg. Carmine Di Biasi & stato collocato in guiescenza per raggiunti
limiti di eta, giusta determinazione del Responsabite dell’Area Segreteria, Risorse
Umane, stipporto Organi istituzionali e Giudice di Pace n. 114 del 04/08/2020;

Verificati i requisiti culturali posseduti, le attitudini, ta capacita professionale e
U'esperienza acquisiti dal personale di categoria D dell’Area Vigilanza e Polizia
Locale, sulta base dei curricula professionali e dei titoli agli atti dell’ufficio
personate, come di seguito:

Considerato che il Vice Comandante, Dott. Sergio Cauceglia, dipendente inquadrato
in categoria D da piu di 5 anni, con esperienza lavorativa maturata nell'Ente
(superiore a 5 anni) e in altri enti pubblici, in possesso del titolo preferenziate
derivante dall’aver svolto il sostituto responsabile dell’area Vigilanza e Polizia Locale
per un periodo superiore ad un anno, nonché di laurea Magistrate in Giurisprudenza;
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Preso atto altresi della graduazione per la retribuzione di posizione di cui alla

deliberazione di G.C. n. 350 del 31.12.2019, sulla base cel criteri stabiliti con

deliberazione di G.C. n. 365 del 28.12.2018, in esecuzione dell’art. 24 co.1 det CCDL-
parte nqrmativa, sottoscritto in via definitiva in data 21.5.2018;

G s Eppo e e e R

Considerato che importo destinato alla retribuzione delle posizioni organizzative

per |'anno 2020 risulta essere pari ad euro 82.076,68, sulla base della determinazione

n. 129 del 31.12.2019 del responsabile del servizio finanziario, al netto dellimporto

pari al 15 % da destinare alla retribuzione di risultato ai sensi deila contrattazione
. cotlettiva vigenie; :

Richiamato.UArt. 24 co. 2 del CCDi parte normativa sopra riportato in virts det quale
“La quocta delle risorse per le posizioni organizzative destinata all’indernita i
risultato ammonta al 15% del totale delle risorse @ disposizione come da
determinazione di quantificazione del relative fonde. In applﬁcaziéne dellart 7 co. 4
lettera v) del CCNu del 21.5.2018, si concordanc i criteri generali per la
determinazione della retribuzione di risultato come appresol ' :

per ciascun responsabile di settore (area) & determinata un’indennita di risultato
corrispondente ad un importo (frazione delia quota di cui sopra) proporzionate alla
pesatura della relativa struttura effettuata sulla base del regolamento di cui al
comma 1, la liquidazione della predetta indennita & subordinata all’esito della

valutazione della performance di cui all’allegato sistema di misurazione (All. A

‘Ritenuto di dover procedere alla nomina del Responsabile deil’Area Vigilanza e
Polizia Locale; '

Visti:

« le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e di
incompatibilita (art. 20 del decreto legistativo 8 aprile 2013, n. 39) e i
curricula professionali dei nominandi responsabili des servizi;

e il D.Lgs 267/2000; B ,

» il Regolamento di organizzazione degli uffici e del servizi di guesto Comune

DECRETA

1. di nom’iﬁare 4 far data dal 01.09.2020 e fino al 31 .12.2020 Responsabile dell’Area
Vigilanza e Polizia Locale il Dott. Sergio Cauceglia; T

2. di confif_é_rmare, per le altre Aree che prevedono una Posizione Organizzativa,
quanto -gia stabilito con. proprio precedente Decreto prot. n. 46396 del
31/12/2019; :

3. di dare atto che nelle materie di competenza, relativamente ai servizi, assegné'ti,
il suddetto responsabile esercitera tutte le funzioni di cui all’art. 107, comma 3,
del D.L.vo n. 267/2000 e di loro competenza secondo !'ordinamento di guesto
Ente;

4. di attribuire al Dott. Sergio Cauceglia U’indennita di posizione annua pari ad euro
10.936,68, limitatamente al periodo 01/09/2020-31 /12/2020; '
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di stabilire che in caso di assenza, impedimento o incompatibilita del
Responsabile di Area questo sara sostituito dat Capitano Cantarella Antonio cat.

b;
di revocare tutti i provvedimenti in contrasto con it presente decreto; |

. di trasmettere topia del presente provvedimento al Responsabile del servizio
personale; :

di incaricare il messo comunale della notifica del presente prowedlmento ai
soggetti interessati;

di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line e sul sito internet
dell’Ente sezione Amministrazione trasparente.

. )f/L»S{NDA 0 7
“{Dott. Adamo Pp;f@/
J !
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